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Recenzja rozprawy doktorskiej mgra Pawla Ceranka pt. Urzgd Ministerstwa Spraw
Zagranicznych Rzeczypospolitej Polskiej 1939-1945, Warszawa 2021, ss. 486.

Polityka Rzadu Rzeczypospolitej Polskiej na uchodzstwie doczekata si¢ licznych
opracowan. Natomiast mniej znane sa losy funkcjonowania samej centrali Ministerstwa Spraw
Zagranicznych (MSZ) w latach 1939-1945. W tym sensie monografia mgra Pawla Ceranka
stanowi calo$ciowe i pionierskie opracowanie (na co zreszta zwraca uwage autor w
zakonczeniu). Praca sklada si¢ ze wstepu, wykazu skrétow, szesciu rozdzialow, aneksow,
zakonczenia, bibliografii, indeksu osobowego, spisu treéci. Zastrzezenia budzi kolejnos¢
sktadowych publikacji; najpierw nalezato umiesci¢ spis tresci, wstep, rozdzialy, zakonczenie,

bibliografie oraz indeks osobowy.

Wstep pracy

W krétkim wstepie autor zwraca uwage na brak opracowania dotyczacego samego
urzedu MSZ, przywoluje opracowania dotyczace polskiej polityki zagranicznej, shuzby
zagranicznej RP. Nastepnie omawia zasob archiwéw gromadzace materialy dotyczace
analizowanej tematyki: Archiwum Instytutu Hoovera, Instytut Polski i Muzeum im. gen.
Sikorskiego w Londynie, Archiwum Akt Nowych, archiwum miasta Angers, Archiwum
Instytutu Pamigci Narodowej. W kolejnej Ezqéci autor omawia strukturg pracy, ktora ma uktad
chronologiczny. Kazdy rozdzial konczy tabela, zawierajaca struktur¢ i obsad¢ MSZ w
analizowanym podokresie. W dalszej czgéci autor stwierdza, ze ,,Niniejsza publikacja ma na
celu przyblizyé historie MSZ w czasie II wojny $wiatowej, pokaza¢ struktury, ludzi i sposob
funkcjonowania urzedu wtych wyjatkowych okolicznosciach”. (s. 11). Stawia pytania

badawcze: 1) jak poradzono sobie z ewakuacja rozproszeniem MSZ w Rumunii?; 2) Czy



odrodzenie si¢ ministerstwa w Paryzu odbylo si¢ podobnie jak innych dziatéw administraciji
panstwowej?; 3) jakie byly losy pracownikéw MSZ w czasie wojny i po jej zakoficzeniu?; 4)
czy wyksztalcita si¢ nowa pragmatyka stuzbowa, czy kontynuowano zasady kancelaryjne z
okresu dwudziestolecia migdzywojennego? Autor wyraza nadzieje, Ze praca nie tylko odtworzy
system dziatania MSZ, bedzie stuzy¢ informacjami o jego kadrach; ale pomoze w poruszaniu
si¢ po dokumentach archiwalnych, wytworzonych przez ministerstwo. Na koniec autor sktada
podzigkowania osobom i instytucjom, ktore przyczynily si¢ do powstania pracy.

| Uwagi do wstgpu. Najpierw nalezato okresli¢ przestanki podjecia tematu, cel gtowny,
cele szczegblowe pracy/pytania badawcze, zastosowane metody badawcze (nie ma ich
wymienienia w opracowaniu, np. historyczng jako podstawowa, decyzyjng — proces decyzyjny
w MSZ, instytucjonalno-prawng — analiza wewnetrznych aktéw prawnych ministerstwa,
ilosciowg — zestawienia osobowe, finansowe), potem opisaé stan zrédet (wyniki
przeprowadzonej kwerendy) i opracowan, nastepnie strukture pracy. We wstepie lub
ewentualnie podrozdziale teoretycznym zabraklo syntetycznego odniesienia do zadan i

kompetencji MSZ w rozpatrywanym okresie, a w szczegélnosci samego urzedu.

Rozdzialy i zakonczenie pracy

Pierwszy rozdzial obejmuje okres wrzesnia 1939 r. W pierwszym podrozdziale autor
opisuje przygotowania centrali MSZ i placowek do wojny w zakresie: 0sob reklamowanych od
stuzby wojskowej, przeznaczonych do obrony przeciwlotniczej, dokumentacji, redukcji obsady
kadrowej, tacznosci. Kolejny podrozdziat dotyczy wybuchu wojny: pierwszy reakcji,
kontaktow z placowkami. W trzecim podrozdziale autor opisal ewakuacje resortu do
Kazimierza i Nal¢czowa. Przypomina, ze siedziba MSZ Patac Brithla zostal siedziba
gubernatora dystryktu warszawskiego, a po powstaniu warszawskim zostal budynek
wysadzony przez Niemcow. W kolejnym podrozdziale opisano funkcjonowanie MSZ w
Krzemienicu. Wigkszos¢ urzednikéw zostata wystana na urlopy. Pozostali kontynuowali swoja
pracg, skupiajgc si¢ na opiece konsularnej i zapewnieniu lgcznosci ze $wiatem. Na skutek
ofensywy niemieckiej zarzadzono ewakuacje nielicznych w kierunku Kut. Cze$é akt MSZ
zostala spalona w Biatokrynicy i Krzemiéﬁcu. W kolejnym podrozdziale autor zanalizowat
dzialalnos¢ okrojonego MSZ w Kutach. Wystawiano gléwnie paszporty. W Kutach urzednicy
MSZ otrzymali dramatyczng informacje o wkroczeniu Armii Czerwonej. Po przekroczeniu
granicy rumunskiej (podrozdzial szosty) wladze polskie zostaly internowane. Jak trafnie
stwierdza autor: ,Fakt internowania ministra spraw zagranicznych uniemozliwil mu

wykonywanie jawnie jego obowigzkow stuzbowych, tym samym Ministerstwo Spraw



Zagranicznych praktycznie nie dziatato” (s. 69). 30 wrzesnia 1939 r. rzad podat si¢ do dymisji.
Minister Jézef Beck zamieszkal pod nadzorem policji w Brasov, nastgpnie w Dobrosesti i
Bukareszcie. Autor zwraca uwage o obsesyjng nieche¢ premiera gen. Wiadystawa Sikorskiego
do Becka i urzednikow sanacyjnych. W ostatnim podrozdziale zostaly zawarte dane
tabelaryczne, dotyczace obsady MSZ wedlug stanu na 1 wrzesnia 1939 r. Sg to precyzyjne
informacje biograficzne, dotyczace loséw urzednikéw ministerstwa.

W drugim rozdziale autor opisat dziatalnos¢ MSZ na terenie Francji od 30 wrzesnia
1939 do 21 czerwca 1940 r. W pierwszym podrozdziale analizuje prace urzgdu w Paryzu do
22 listopada 1939 r. W wiekszym zakresie nalezalo przedstawi¢ instytucjonalno-prawne i
polityczne kulisy alternacji wiadzy tj. utworzenia gabinetu W. Sikorskiego. Nowym ministrem
spraw zagranicznych zostal August Zalewski, ktéry dobieral pracownikéw gltéwnie wedlug
kryterium kompetencji. Z publikacji dowiadujmy si¢, ze w pazdzierniku 1939 r. cale MSZ
liczyto 27 osdb, w listopadzie — 38, a na poczatku 1940 — 50. Autor omawia kwestie obsady
etatowej, struktury i finanséw urzgdu. W kolejnym podrozdziale zanalizowano funkcjonowanie
MSZ w Angers. P. Ceranek podnosi kwesti¢ wiodacej roli W. Sikorskiego w zakresie
ksztaltowania i prowadzenia polityki zagranicznej. W tym okresie nastgpit wzrost personalny
MSZ, w czerwcu 1940 r. liczyto ono 84 etaty. Po agresji III Rzeszy Niemieckiej na Francjg
rzad Polski w tym MSZ ostal zmuszony do ewakuacji do Wielkiej Brytanii, o czym traktuje
kolejny podrozdzial. MSZ przeniosto si¢ z Angers do Libourne. Autor szczegélowo opisuje
ewakuacje MSZ statkami. Czg$¢ urzednikéw zostata we Francji, inni udali si¢ do Portugalii. W
ostatnim podrozdziale znajdujemy zestawienie tabelaryczne obsady MSZ w rozpatrywanym
okresie.

Trzeci rozdzial dotyczy odtworzenia struktur urzedu w Wielkiej Brytanii. Pierwszy
podrozdzial odnosi sie do pozycji MSZ na arenie politycznej. Autor przedstawia konflikty
miedzy A. Zalewskim, W. Sikorskim i Stanistawem Kotem, dzialalno$¢ Komisji Spraw
Zagranicznych. Nieco wiecej uwagi poswigcitbym dziatalnosci Jozefa Retingera w zakresie
wplywu na polska polityke zagraniczna, jak rowniez okolicznosci dymisji A. Zalewskiego w
kontekscie zawarcia ukfadu Sikorski-Majski. W drugim podrozdziale oméwiono organizacje
centrali MSZ. Interesujaca jest tabela, dotyczaca zestawien ptacowych pracownikow i liczby
cztonkéw centrali urzedu Angers-Londyn. W ostatnim podrozdziale zostalo zawarte
tabelaryczne zestawienie struktury i obsady MSZ w analizowanym okresie.

W czwartym rozdziale autor zanalizowat funkcjonowanie MSZ w okresie, gdy na czele
resortu stal Edward Raczynski (do 14 lipca 1943 r.). Pierwszy podrozdzial dotyczy ogdlnie
MSZ i jego polityki wewnetrznej. Nastgpca A. Zalewskiego zostal E. Raczynski, ambasador



RP w Wielkiej Brytanii. Jak stwierdza autor: ,,Czystki jako takiej nie bylo, ale nie mozna
mowic, by pozycja Raczyniskiego byta mocna. Nie miat zaplecza politycznego, ktére wspartoby
go w zakulisowych, i nie tylko, rozgrywkach™. (s. 228). Premier W. Sikorski dominowat w
zakresie polityki zagranicznej. Drugi podrozdzial odnosi sie do funkcjonowania centrali MSZ.
Dowiadujemy si¢ m.in. o lokalach wynajmowanych przez urzad, uprzywilejowanych
urzgdnikach, kosztach wydanych przyje¢ reprezentacyjnych, kategoriach ptacowych. W
kwietniu 1943 r. na etacie w centrali MSZ byly juz 75 os6b. Trzeci podrozdziat dotyczy szyfrow
ilgcznosci MSZ. W zestawieniu tabelarycznym autor ujgt obr6t Biura Szyfrow MSZ w okresie
luty-sierpien 1941 r., opisat system sporzadzania szyfrow. W czwartym podrozdziale znajduje
si¢ zestawienie tabelaryczne pracownikéw MSZ w badanym okresie.

Rozdzial piaty opisuje losy centrali MSZ za Tadeusza Romera (do 24 listopada 1944
r.), ktory po katastrofie gen. Sikorskiego w Gibraltarze zostal nowym szefem resortu. Z uwagi
na uwarunkowania wewnatrzpolityczne (dominujacy wplyw premiera Stanistawa
Mikotajczyka na sprawy zagraniczne) i sytuacje migedzynarodowa, T. Romer miat niewielki
wplyw na kierunki polityki zagranicznej rzadu. Autor przedstawia tabelarycznie strukture
MSZ, dodatki ,,na kontakty”, uposazenia urzednikow, etaty w centrali wraz z kategoriami
placowymi, czy nawet kategorie diet w podrézach stuzbowych, analizie kwestie budzetowe i
problemy pracownikéw centrali. W drugim podrozdziale analizuje funkcjonowanie siedziby
centrali MSZ, wspomina o atakach rakietowych i bombowych oraz przydzieleniu nowych
budynkéw przez wiladze brytyjskie. W trzecim podrozdziale podjeto kwestie dotyczace
rekrutacji i szkolenia kadr. Okazuje si¢, Ze ministerstwo przygotowywalo kadry na okres
powojenny. Przyszlym kandydat musiat generalnie legitymowac sie wyzszym wyksztalceniem.
Egzamin wstgpny obejmowal: wypracowanie na dowolny temat w jezyku polskim oraz
francuskim lub angielskim, thumaczenie tekstu polskiego na francuski lub angielski. W czesci
ustnej za$§ kandydat byl egzaminowany ze znajomosci zagadnien politycznych,
ekonomicznych, spotecznych lub naukowych. Wymagana byta znajomo$¢ historii Polski. Po
pozytywnym egzaminie osoby dopuszczano na praktyke i kurs dyplomatyczno-konsulamy, co
wymagalo zgody wladz wojskowych na odkomenderowanie ze stuzby. O kazdym z
praktykantow formulowano poufna opini¢. Koncowa opini¢ wystawiala Komisja
Kwalifikacyjna. Po ukoniczeniu praktyki z wynikiem pozytywnym kandydat przystepowat do
egzaminu dyplomatyczno-konsularnego. Sg to bardzo intersujace fakty i rozwazania w calej
pracy. Autor odwoluje si¢ do przypadkéw okreslonych oséb. W podrozdziale czwartym i
piatym znajduja si¢ tabele ze strukturg i obsadga MSZ od 1 sierpnia 1943 do 5 lipca 1945 r.



Ostatni, szdsty rozdzial odnosi si¢ do dzialalnoéci MSZ w okresie kierowania resortem
przez Adama Tarnowskiego (do 5 lipca 1945 r.). W pierwszym podrozdziale zwarto organizacje
centrali. Po upadku rzadu S. Mikolajczyka, powolano gabinet Tomasza Arciszewskiego.
Nowym ministrem spraw zagranicznych zostal dyplomata A. Tarnowski, przeciwnik
kapitulacyjnej polityki wobec ZSRS. Jak pisze autor, zasadniczo praca MSZ nie ulegla zmianie.
W 1945 1. centrala urzedu miata 178 etatow. Zanalizowano kwestie budzetu, uposazen. W MSZ
liczono si¢ z mozliwoscig cofnigcia uznania wladz polskich w Londynie. W zwiazku z tym
przestano dyrektywy placéwkom. Polecono zabezpieczy¢ archiwa, ograniczono budzet.
Osobny podrozdziat dotyczy losu archiwaliow MSZ; ktére przekazane zostaty do konsulatu RP
w Dublinie, nastgpnie trafity do Instytutu Hoovera. Ostatni podrozdziat odnosi sie do obsady
ambasad i poselstw przy rzadach emigracyjnych w Londynie.

Aneks 1 wykracza poza ramy chronologiczne pracy, zawarto w nim informacje na
temat likwidacji aparatu rzagdowego (w ramach Komisji Likwidacyjnej). Przystapiono do
redukcji personelu. Brytyjezycy naklaniali Polakow do powrotu do kraju (pod de facto okupacja
sowiecka!). Jak ustalit autor ze 207 pracownikow centrali MSZ, w 1945 r. zwolniono 15 lipca
tego roku —47. Potem nastepowaty kolejne redukcje. W pazdzierniku 1945 r. personel dawnego
MSZ liczyt zaledwie 11 os6b. Obsade placéwek konsularnych ograniczono do obstugi polskich
obozéw emigracyjnych, szkét i szpitali na terytorium Kenii, Ugandy, Pétnocnej Rodezji,
Tanganiki i Palestyny. Rzad emigracyjny, nie uznawany ogélnie na forum miedzynarodowym,
kontynuowat dziatalno$¢. W sierpniu 1948 r. w MSZ bylo dziewie¢ etatéw. Srodki finansowe
dramatycznie si¢ kurczyly, topnialy zdania, nalozyla si¢ na to dekompozycja obozu
londynskiego w 1954 r. Podzial na grupe Prezydenta RP (Rade Trzech) i Egzekutywe
Zjednoczenia Narodowego w latach 1954-1972 doprowadzit do dalszej marginalizacji rzadu
emigracyjnego i polityki zagranicznej. W drugiej polowie lat 50. w emigracyjnym MSZ byly
zatrudnione zaledwie trzy-cztery osoby. W 1972 r. nastgpilo zjednoczenie emigracyjnych
osrodkow wladzy. Jak pisze autor: ,,Przemiany wewngtrzne w Polsce doprowadzity do konca
Polskiej Rzeczypospolitej Ludowe;j. Cel emigracji londynskiej zostat osiaggniety — Polska byta
niepodlegta, a nardd polski odzyskat wolng)éc’” (s. 439). 22 grudnia 1990 r. rzad emigracyjny
przekazal insygnia wladz Prezydentowi RP Lechowi Walesie. W aneksie 2 autor opisal mato
znang dziatalnos¢ Sekcji Spraw Zagranicznych, kryptonim ,,Moc”, ktéra dziata w okupowanym
kraju. Rozwazania zawarte w aneksach uwazam za niezwykle interesujace i wartosciowe dla
badaczy rzadu emigracyjnego. W zakornczeniu zostaly zawarte wnioski z przeprowadzonych

badan.



Cezury, struktura poszczegdlnych rozdzialow jest czytelna i nie budzi watpliwosci.
Autor zwraca uwage¢ na nietypowa w tego typu resortach role sekretarza generalnego,
szczegblowo analizuje kwestie strukturalne, kadrowe i finansowe. Niekiedy brakuje szerszego
spojrzenia na dzialalnosci MSZ w kontekscie sytuacji geopolitycznej. W rozdziatach
ograniczytbym liczbg cytatow, niektére z nich powinny by¢ krétsze (maximum trzy zdania).
Nadmierna ich ilo$¢ wystgpuje w ostatnim rozdziale. Kazdy rozdzial powinien konczy¢ sie

kilkuzdaniowym podsumowaniem.

Bibliografia

Autor podzielit bibliografi¢ na: zrodta, wydawnictwa zrédtowe, wspomnienia i
pamigtniki, opracowania. Uklad bibliografii nie budzi zastrzezen. Autor skorzystat z archiwow
polskich (AAN, MSZ, CAW) i zagranicznych (Instytutu Hoovera, Instytutu Polskiego
i Muzeum im. gen. Sikorskiego w Londynie, Instytutu Jozefa Pilsudskiego w Ameryce,
Biblioteki Polskiej POSK w Londynie, Ministere des Affaires Etrangéres, Archives
Diplomatiques, Ville d’Angers Archives). Nie wnosze uwag do przywotanych dokumentow.
Licznie sg reprezentowane wspomnienia i pamigtniki. Autor odwotal si¢ do najwazniejszych
opracowan dotyczacych dzialalnosci Rzadu RP na uchodzctwie, MSZ i emigracji londynskie;j.
W bibliografii nie dostrzegam pracy Tadeusza Wolszy (Rzgd RP na obczyznie wobec wydarzen
w kraju 1945-1950, Warszawa 1998) ktérag mozna przywota¢ w przypisach w odniesieniu do

tresci zawartych w Aneksie 1.

Uwagi metodyczne i jezykowe

Praca jest ogdlnie poprawna pod wzgledem metodycznym. W przypadku archiwaliow
autor zachowuje nalezyte zasady odwolywania si¢ do nich w przypisach: archiwum, zespot,
sygnatura jednostki, nazwa dokumentu, numer karty (o ile jest paginacja). Moje zastrzezenia
budza opisy tabel i skanéw. Kazdy z nich powinien by¢ poprzedzony odpowiednim zapisem
(np. Tabela 1. Wykaz...), pod nimi nalezy poda¢ precyzyjnie zrodlo, tak jak w przypisach (nie
tylko archiwum, ale zespol, sygnatura). Opracowanie jest poprawne pod wzgledem

jgzykowym.

Konkluzja
Praca ma charakter interdyscyplinarny za zakresu historii i nauk o polityce i
administracji. Autor dokonat solidnej kwerendy Zrédtowej i na jej podstawie zrekonstruowat

strukture, obsade kadrowg MSZ. Opisat burzliwe losy polskich urze;dnikéw‘w czasie wojny.



Praca ma nie tylko walor deskryptywny, ale propaguje wiedz¢ o polskim MSZ, peni funkcje
popularyzacyjng. Autor odwotuje si¢ do licznych dokumentéw (w tym normatywow, teczek i
kart personalnych), zgromadzonych w archiwach polskich i zagranicznych. Z satysfakcja
nalezy odnotowac, ze publikacja zostata wydana w wersji tradycyjnej przez Naczelng Dyrekcje
Archiwow Panstwowych i MSZ. W $wietle powyzszego stwierdzam, ze mimo zgloszonych
uwag rozprawa doktorska pana mgr Pawla Ceranka spetnia wymagania stawiane dysertacjom
doktorskim. Wnioskuj¢ o dopuszczenie P. Ceranka do dalszych etapéw przewodu

doktorskiego.
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