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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: archeologia
1. Poziom/y studidw: | stopnia, Il stopnia
2. Forma/y studiéw: stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek!

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sig
wraz z okreéleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej
w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
| stopien: Archeologia 162 90
Il stopien: Archeologia 92 76

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogodlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorczenia studiow na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
| stopien ¢ Nauki o Ziemi i Srodowisku, |9 5
e Nauki prawne 9 5
Il stopien e Nauki o kulturze i religii, 14 12
o Nauki o sztuce 14 12

Na studiach prowadzone jest ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela
L TAK X NIE

!Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
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W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktorego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wigcej niz jedng opcjg):

[J nauczyciel przedmiotu .. ........oovnivninonnn 2

O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . ... ... ... vnn )
O nauczyciel praktycznejnaukizawodu . . .. ....... ... oL 2

I nauczyciel prowadzacy zajecia . . .. ..o oo viiie i 2

O nauczyciel psycholog

I nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

[ nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

I nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajec

Profil ogéInoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 3



Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

1. Efekty uczenia sie - kierunek Archeologia | stopien

Odniesienie do

Symbol efektow uczenia
efektu na Efekty uczenia sie dla absolwenta . L
Kierunku sie na poziomie

6 PRK
Wiedza: absolwent zna i rozumie ...
Ma podstawowg wiedze o miejscu i znaczeniu archeologii w
AR1_WO01 | systemie nauk o spoteczno-kulturowej przesztosci cztowieka oraz o P6U_W
jei specyfice przedmiotowej i metodologiczne;.
Zna i rozumie podstawowa terminologie oraz ma uporzgdkowang
AR1 W02 pf)dst?wovya w.l.edze z.zakresu archeologii, a.mtropologu kultury, PEU W
- historii, historii sztuki, zabytkoznawstwa i konserwatorstwa, -
geologii i geografii.
AR1_WO3 Ma uporzadkowang wn,e<lize. szczegbtowq z zakresu archeologii PEU W
Europy oraz basenu M. Srédziemnego. -
AR1 WO4 M? p(.)dsta.wowq. wiedze o powigzaniach archeologii z innymi PES WG
- dziedzinami nauki. -
AR1_WO5 Ma.x p.oquawowq WIEdZQ. o .gk?wnych klerl'mkach rozwolu i PEU W
najwazniejszych nowych osiagnigciach w zakresie archeologii. -
AR1 WO6 Zna i rozqmle podstawowe metody analizy i interpretacji Zrodet PES WG
- archeologicznych. -
AR1_WO7 Zna i I‘S)Z.lfmle podstaV\./c_)we pojecia i ?asady z zakresu ochrony PES WG
wiasnosci intelektualnej i prawa autorskiego. -
AR1 WOS R.ozumle kompleksq\fv?‘nature’ kultury oraz jej ztozonosé i PES WK
- historyczng zmienno$¢ jej znaczen. -
Ma podstawowg wiedze o wspdiczesnym muzealnictwie i
AR1_WO09 | instytucjach kultury oraz orientuje sie we wspdiczesnym zyciu P6S WG
kulturalnym.
Ma podstawowa wiedze na temat rozwoju cztowieka oraz zjawisk
AR1_W10 | spoteczno-kulturowych  zachodzacych ~w  spotecznoéciach P6U_W
historycznych réznego typu.
AR1 W11 Ma podstawc_)wq wnedzef na .tem'at prawnych i administracyjnych PES WG
- ram ochrony i zarzgdzania dziedzictwem kulturowym w Polsce. -
Ma podstawowa wiedze na temat teoretycznych podstaw
AR1_W12 | zarzadzania dziedzictwem  kulturowym, sposobdow  jego P6S_WK
interpretowania i popularyzacji.
Ma podstawowa wiedze na temat surowcow i materiatow
AR1_W13 | wykorzystywanych przez dawne spofecznosci oraz sposobow ich P6S_WK
obrobki i zastosowania.
ARL W14 Ma podstawowq_wnedzq na temat terenowyct_\ metod pozyskiwania PES WG
- zrédet archeologicznych i ich dokumentowania. -
ARL W15 Zna podstawowe zasady bezpieczerstwa i higieny pracy oraz PEU_W

ergonomii.
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Umiejetnosci: absolwent potrafi ...

AR1_U01

Potrafi wyszukiwaé, analizowaé, ocenia¢, selekcjonowac i
uzytkowaé informacje z wykorzystaniem réinych Zrodet i
sposobdw.

P6S_UW

AR1_UO02

Posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk
spotecznokulturowych zachodzacych w  przesztosci;  potrafi
zidentyfikowac ich przyczyny i skutki.

P6S_UW

AR1_UO03

Posiada podstawowe umiejetnosci badawcze, obejmujace
formutowanie i analize probleméw badawczych, dobor metod i
narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacje wynikow,
pozwalajgce na rozwigzywanie problemoéw w zakresie archeologii.

P6S_UW

AR1_U04

Umie samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwija¢ umiejetnosci
badawcze kierujgc sie wskazowkami opiekuna naukowego.

P6S_UU

AR1_UO5

Potrafi postugiwa¢ sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi,
paradygmatami badawczymi i pojeciami wiasciwymi dla archeologii
w typowych sytuacjach profesjonalnych.

P6S_UW

AR1_U06

Potrafi rozpoznaé rdine rodzaje wytworéw kultury badanych
archeologicznie oraz przeprowadzi¢ ich krytyczng analizg i
interpretacje z zastosowaniem typowych metod, w celu okreslenia
ich znaczeh, oddziatywania spotecznego i miejsca w procesie
historyczno-kulturowym.

P6S_UW

AR1_UO7

Posiada umiejetno$¢ merytorycznego argumentowania, 2z
wykorzystaniem pogladow innych autoréw, oraz formutowania
whnioskdow.

P6S_UK

AR1_U08

Potrafi porozumiewaé sie z wykorzystaniem réznych kanatow i
technik komunikacyjnych, ze specjalistami w zakresie archeologii i
dziedzin wspotpracujagcych z archeologig oraz zarzadzania
dziedzictwem kulturowym, w jezyku polskim i angielskim.

P65_UK

AR1_U09

Posiada umiejetnoéé przygotowania typowych prac pisemnych w
jezyku polskim i angielskim, dotyczacych zagadnien szczegétowych
archeologii i zarzadzania dziedzictwem  kulturowym, z
wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takie
réznych zrédet.

P6S_UK

AR1_U10

Posiada umiejetnos¢ przygotowania wystapienrt ustnych, w jezyku
polskim i angielskim, dotyczacych zagadnieh szczegétowych
archeologii i zarzadzania dziedzictwem  kulturowym, z
wykorzystaniem podstawowych ujeé¢ teoretycznych, a takze
réznych zrédet.

P6S_UK

AR1_U11

Potrafi wykorzystaé zdobytg wiedze do rozstrzygania dylematow
etycznych pojawiajacych sie w pracy zawodowej archeologa i
zarzadcy dziedzictwa kulturowego.

P6S_UW

AR1_U12

Potrafi dokonaé analizy obiektu dziedzictwa kulturowego i
opracowa¢ dla niego program diugoterminowej ochrony i
konserwaciji, wykorzystujac wiedze teoretyczng oraz zgromadzone
i wytworzone zrédta.

P6S_UW

AR1_U13

Potrafi wyréini¢ i zadokumentowal opisowo, rysunkowo i
fotograficznie w terenie jednostki stratygrafii stanowiska
archeologicznego oraz przeprowadzi¢ ich eksploracje, postugujac
sie réznymi narzedziami a takze ustali¢ ich miejsce w sekwencji

P6S_UW
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stratygraficznej, jak réwniez zadokumentowac, zainwentaryzowac i
poddaé doraznej konserwacji ruchome znaleziska archeologiczne.

AR1_U14 Potrafi postugiwa¢ sie pomiarowymi instrumentami geodezyjnymi. P6S_UW
Potrafi interpretowa¢ wyniki specjalistycznych badan Zrddet
AR1_U15 | archeologicznych, wyniki badan geofizycznych, prospekcji P6S_UW

aerofotograficznej i laserowego skanowania terenu.

Potrafi postugiwac sie podstawowymi metodami statystycznej

analizy danych i interpretowac ich wyniki. PES_UW

AR1_U16

Potrafi w sposob popularny przedstawi¢ podstawowe fakty z

dziedziny archeologii. P6S_UK

AR1_U17

Posiada umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami
AR1_U18 | okres$lonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu P6S_UK
Ksztatcenia Jezykowego.

Potrafi dokonaé przektadu prostego tekstu napisanego jezykiem

AR1_U19 . P6S_UK
- starozytnym. -
AR1_U20 Potrafi posh'ngwac sie p_odstawowyml program?ml P6S_UW

komputerowymi wykorzystywanymi w praktyce archeologicznej.
Rozumie potrzebe ustawicznego poglebiania swoich umiejetnosci
AR1_U21 jezykowych oraz potrafi samodzielnie wykorzystywa¢ w tym celu P6S_UU

dostepne mu Zrédfa. Potrafi czyta¢ ze zrozumieniem teksty ogéine
i specjalistyczne.

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotowy do ...

Ma s$wiadomosé transdyscyplinarnosci wiedzy z dziedziny
AR1_KO1 archeologii i zarzadzania dziedzictwem kulturowym i rozumie P6S_KK
potrzebe ciggtego samoksztatcenia w tym zakresie.

Potrafi wspdtdziataé i pracowac w grupie, przyjmujgc w niej rézne

AR1 K02 P6S_KO
- role. -
AR1 KO3 Potrajﬁ odeW|edr'1|o' .o.kreshc pno_rytety stuzagce realizacji P6S_KK

- okreslonego przez siebie i innych zadania.
Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu archeologa i zarzadcy dziedzictwa
AR1_KOA kulturowego, jest swiadom odpowiedzialnosci za decyzje P6S_KR

podejmowane w trakcie prac badawczych oraz koniecznosci
respektowania regulacji prawnych dotyczacych prac
wykopaliskowych.

Ma swiadomos¢ odpowiedzialnoéci za zachowanie dziedzictwa
AR1_KO05 kulturowego ludzkosci oraz za dostarczanie spofeczefistwu jego P6U_K
popularnej interpretacji opartej na rzetelnej wiedzy naukowe;j.

Uczestniczy w zyciu kulturalnym, korzystajac z réznych mediéw i

s . P6S_KO
réznych jego form. -

AR1_KO6
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2. Efekty uczenia sie - kierunek Archeologia Il stopien

Odniesienie do

AR2_W16 ergonomii.

Symbol efektoéw uczenia
efektu na Efekty uczenia sie dla absolwenta . L
Kierunku sie na poziomie

7 PRK
Wiedza: absolwent zna i rozumie ...

AR WO1 Ma pogfebio'nz?l wiedzg O miejscu .i znaczc:erﬁu archeolqgii w§ystemie P7U W
nauk oraz o jej specyfice przedmiotowej i metodologicznej. -
Zna i rozumie terminologie archeologii, antropologii kultury,

AR2_WO02 | historii, historii sztuki, zabytkoznawstwa i konserwatorstwa, P7U_W
geologii i geografii na poziomie rozszerzonym.
Ma uporzadkowang poglebiong wiedze ogodlng, obejmujacy

AR2_WO03 | terminologie, teorie i metodologie nauk historycznych i P7S_WG
spotecznych.
Ma uporzadkowang pogtebiona, prowadzaca do specjalizacji,

AR2_WO04 | wiedze szczeg6towq z zakresu wybranych obszaréw archeologii P75_WK
Europy i basenu Morza Srédziemnego.
Ma poglebiong wiedze o powigzaniach archeologii z innymi

AR2_WO05 | dziedzinami nauki, pozwalajagcg na integrowanie perspektyw P7U_W
wiasciwych dla kilku dyscyplin naukowych.

AR2 W06 Ma szczegbtowq wiedze o yvsp.()iczesnych dokonaniach, oérodliach P7S WG
- i szkotach badawczych obejmujgcg wybrane obszary archeologii. -
AR2 WO7 Zna i rozurnie zaawansowane metody analizy i interpretacji zrédet P7S WG
- archeologicznych. -
AR2 WOS Zna i r’oz‘L‘|mie podstawgwe pojecia i ?asady z zakresu ochrony P7S WK
- wilasnosci intelektualnej i prawa autorskiego. -
AR2 W09 Ma. pogfe.b.ior?q wiedzq. o Iﬁomplc?lfs?oyvej natEIrze kultury oraz jej P7U W
- zlozonosci i historycznej zmiennos¢ jej znaczen. -
AR2 W10 Ma 'pog{qbionz? \A./iedze o instytucjach kultury i orientacje we PTU W
- wspotczesnym zyciu kulturalnym. -

Ma pogtebiong wiedze na temat zjawisk spotecznych zachodzacych

AR2_W11 | w spotecznosciach réznego typu, rodzajow wigzi spotecznej oraz P7U_W
relacji pomiedzy strukturami spotecznymi.
Ma poglebiong wiedze na temat prawnych i administracyjnych ram

AR2_W12 : e P7U W
ochrony i zarzgdzania dziedzictwem kulturowym w Polsce. -
Ma pogiebiong wiedze na temat teoretycznych podstaw

AR2_W13 | zarzadzania  dziedzictwem  kulturowym, sposobow P7U_W
interpretowania i popularyzowania.
Ma poglebiong wiedze na temat surowcow i materiatow

AR2_W14 | wykorzystywanych przez dawne spotecznosci oraz sposobéw ich P7S_WG
obrébki i zastosowania.
Ma pogtebiong wiedze na temat terenowych metod pozyskiwania

AR2_W15 | zrédet archeologicznych i ich dokumentowania oraz planowania P7S_WG
badan.
Zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz P75_ WK

Umiejetnosci: absolwent potrafi ...
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AR2_U01

Potrafi wyszukiwaé, analizowa¢, oceniaé, selekcjonowaé i
uzytkowaé informacje z wykorzystaniem réinych Zrodet oraz
formutowa¢ na tej podstawie krytyczne sady.

P7S_UU

AR2_U02

Posiada poglebiong umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk
spoteczno-kulturowych zachodzacych w  przesztosci; potrafi
zidentyfikowac ich przyczyny i skutki.

P7S_U

AR2_U03

Posiada podstawowe umiejetnosci badawcze, obejmujgce analizg
prac innych autordéw, synteze réznych idei i poglagdéw, dob6r metod
i konstruowanie narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacjg
wynikéw, pozwalajace na oryginalne rozwigzywanie ztozonych
problemoéw w zakresie archeologii.

P7S_UW

AR2_U04

Umie samodzielnie zdobywad wiedze i poszerza¢ umiejetnosci
badawcze oraz podejmowac autonomiczne dziatania zmierzajgce
do rozwijania zdolnosci i kierowania wtasng karierg zawodowa.

P7S_U

AR2_UO5

Posiada umiejetnos¢ integrowania wiedzy z réznych dyscyplin oraz
jej zastosowania w nietypowych sytuacjach profesjonainych.

P7S_UW

AR2_U06

Potrafi dokona¢ analizy i interpretacji réznych wytworéw kultury,
stosujac oryginalne podejicia, uwzgledniajagce nowe osiaggniecia
nauk humanistycznych, spotecznych i cistych.

P7S_UW

AR2_U07

Posiada umiejetno$¢ merytorycznego argumentowania, z
wykorzystaniem pogladéw witasnych i pogladéw innych autoréw,
oraz formulowania wnioskéw i tworzenia syntetycznych
podsumowan.

P75_UW

AR2_UO8

Posiada umiejetno$¢ formulowania opinii  krytycznych na
podstawie wiedzy naukowej i doswiadczenia oraz umiejetnosc
prezentacji opracowan krytycznych w réznych formach i réznych
mediach.

P75_UW

AR2_U09

Potrafi porozumiewaé sie z wykorzystaniem réznych kanatéw i
technik komunikacyjnych, ze specjalistami w zakresie archeologii i
dziedzin wspdtpracujgcych z  archeologia oraz zarzadzania
dziedzictwem kulturowym oraz z niespecjalistami, w jezyku polskim
i angielskim, a takze popularyzowa¢ wiedze o archeologii i
dziedzictwie kulturowym.

P75_UK

AR2_U10

Posiada pogiebiong umiejetno$¢ przygotowania réznych
naukowych i popularno-naukowych prac pisemnych w jezyku
polskim i angielskim, dotyczacych zagadniern szczegétowych
archeologii i zarzadzania dziedzictwem kulturowym, w tym
abstraktow, streszczen, krétkich artykutow.

P7S_UK

AR2_U11

Posiada poglebiong umiejetno$¢ przygotowania wystgpien
ustnych, w jezyku polskim i angielskim, dotyczacych zagadnier
szczeg6lowych archeologii i zarzadzania dziedzictwem kulturowym,
a takze poprowadzi¢ i podsumowaé dyskusje motywujgc
uczestnikdow do aktywnosci i ustosunkowujac sie do wyrazanych
opinii.

P7S_UK

AR2_U12

Potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze do rozstrzygania dylematow
etycznych pojawiajacych sie w pracy zawodowej archeologa i
zarzadcy dziedzictwa kulturowego.

P7U_U

AR2_U13

Potrafi dokonaé analizy obiektu dziedzictwa kulturowego i
opracowa¢ dla niego program dtugoterminowej ochrony i
konserwacji, wykorzystujac wiedze teoretyczng oraz zgromadzone
i wytworzone zZrédia.

P7U_U
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AR2_U14

Potrafi wyrézni¢ i zadokumentowaé opisowo, rysunkowo i
fotograficznie w terenie jednostki stratygrafii stanowiska
archeologicznego oraz przeprowadzi¢ ich eksploracjg, postugujac
sie réznymi narzedziami a takze ustali¢ ich miejsce w sekwencji
stratygraficznej, jak rowniez zadokumentowac, zainwentaryzowac i
poddaé doraznej konserwacji ruchome znaleziska archeologiczne.

P7S_UW

AR2_U15

Potrafi postugiwac sie pomiarowymi instrumentami geodezyjnymi.

P7S_UW

AR2_U16

Potrafi interpretowaé wyniki specjalistycznych badan Zrddet
archeologicznych, wyniki badan geofizycznych, prospekcji
aerofotograficznej i laserowego skanowania terenu.

P7U_U

AR2_U17

Potrafi postugiwac sie podstawowymi programami
komputerowymi wykorzystywanymi w praktyce zawodowej
archeologa.

P7S_UW

AR2_U18

Posiada umiejetnosci jezykowe zgodne z wymaganiami
okreélonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

P7S_UK

AR2_U19

Rozumie potrzebe ustawicznego pogiebiania swoich umiejetnosci
jezykowych oraz potrafi samodzielnie wykorzystywa¢ w tym celu
dostepne mu #rddta. Potrafi czytad ze zrozumieniem teksty ogélne
i specjalistyczne oraz ocenia¢ je krytycznie pod wzgledem
przydatnoséci do swojej pracy akademickiej. Potrafi inspirowac i
organizowac proces uczenia sig innych oséb.

P75_UU

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotowy do ...

AR2_KO1

Ma $wiadomosé transdyscyplinarnosci wiedzy z dziedziny
archeologii i zarzadzania dziedzictwem kulturowym i rozumie
potrzebe cigglego samoksztatcenia w tym zakresie.

P7S_KR

AR2_KO02

Potrafi wspétdziataé i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rozne
role.

P7S_KO

AR2_KO3

Potrafi odpowiednio okreslic priorytety stuzgce realizacji
okres$lonego przez siebie i innych zadania.

P7U_K

AR2_K04

Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu archeologa i zarzadcy dziedzictwa
kulturowego.

P7S_KR

AR2_KO5

Ma $wiadomoé¢ odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa
kulturowego ludzkos$ci oraz za dostarczanie spoteczefistwu jego
popularnej interpretacji opartej na rzetelnej wiedzy naukowej.

P75_KR

AR2_K06

Uczestniczy w zyciu kulturalnym, korzystajac z réznych mediéw i
réznych jego form.

P7S_KO
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Tytut lub stopien naukowy / stanowisko /

funkcja petniona w uczelni

ks. Waldemar Graczyk

prof. dr hab. / Dziekan Wydziatu Nauk Historycznych

ks. Dominik Zamiatata

prof. ucz. dr hab. / cztonek Senackiej Komisji ds. Dydaktycznych i
przewodniczacy Wydziatowej Komisji Jakosci Ksztatcenia

Fabian Welc

prof. ucz. dr hab. / Dyrektor Instytutu Archeologii

Radostaw Gawronski

prof. ucz. dr hab. / cztonek Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej

Magdalena Zurek

dr / adiunkt / byly z-ca Dyrektora Instytutu Archeologii

Rafat Solecki

dr / adiunkt / Prodziekan ds. studenckich Wydziatu Nauk Historycznych

Michat Szubski

dr / adiunkt / byty Kierownik Kierunku Archeologia

Kamil Rabiega

dr / adiunkt / byly Kierownik Kierunku Zarzadzanie Dziedzictwem
Kulturowym

Joanna Wawrzeniuk

dr / adiunkt / petnomocnik Dziekana ds. Praktyk

Matgorzata Zaremba

dr / adiunkt /

Agnieszka Rojczyk

mgr / pracownik Dziekanatu Wydziatu Nauk Historycznych
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie jest uczelnig publiczng, ktérej poczatki
siegaja 1954 roku (wéwczas uczelnia nosita nazwe Akademii Teologii Katolickiej w Warszawie — ATK).
Od 1999 roku dziata jako Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie — UKSW.

Uniwersytet prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng na 12 wydziatach oraz badawcza w 22 instytutach.

Jednym z wydziatéw UKSW jest Wydziat Nauk Historycznych (WNHS), ktéry powstat w 2019 roku
wskutek podzialu Wydziatu Nauk Historycznych i Spotecznych na dwie jednostki: Wydziat Nauk
Historycznych i Wydziat Spoteczno-Ekonomiczny®. Obecnie na Wydziale zatrudnionych jest 57
pracownikéw badawczo-dydaktycznych. Na siedmiu kierunkach studiéw: archeologii (I i Il stopien),
archiwistyce i zarzadzaniu dokumentacjg (I i Il stopier), bibliotekarstwo (Il stopien), elektroniczne
zarzadzanie dokumentacjg (1l stopien), historii (I i Il stopien), historii sztuki (I i Il stopien), ochronie débr
kultury i sSrodowiska (I stopien) i za;'zadzaniu dziedzictwem kulturowym (I i Il stopien), studiuje tacznie
494 studentéw. Uczelnia posiada uprawnienia do nadawania stopni naukowych doktora i doktora
habilitowanego w dyscyplinach archeologia i nauki o sztuce, ktére sg przedmiotem badan
pracownikdw Wydziatu. Na strukture Wydziatu skiadaja sie: Instytut Archeologii, Instytut Historii i
Instytut Historii Sztuki. Wydziat w realizacji dydaktyki wspétpracuje z innymi jednostkami uczelnianymi
(Studium Jezykéw Obcych, Studium Wychowania Fizycznego, Studium Pedagogizaciji). Studenci
Wydziatu korzystajg rowniez z oferty przedmiotow do wyboru z zakresu nauk spotecznych

proponowanych przez inne wydzialy.

3 7arzadzenie nr 37/2019 Rektora Uniwersvtetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia
11 wrzeénia 2019 r. w sprawie przeksztatcenia Wydziatu Nauk Historycznych i Spotecznych w Wydziat
Spoteczno-Ekonomiczny oraz Wydziat Nauk Historycznych.
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Cze$¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegélowych kryteriGw oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim
Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia sig

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku archeologia s3 toZzsame ze strategia i misja Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Warszawie okreslong w Statucie UKSW* oraz Strategii Rozwoju
UKSW w Warszawie na lata 2022-2025°. Celem misji Uniwersytetu jak i funkcjonujacego w jego
strukturach Instytutu Archeologii na Wydziale Nauk Historycznych, ksztaicacego studentéw na dwdch
kierunkach — Archeologia oraz Zarzadzanie Dziedzictwem Kulturowym — jest poszukiwanie prawdy,
dbato$éé o dziedzictwo narodowe i jego upowszechnianie, poszanowanie wartosci chrzescijaniskich, w
szczegdInosci katolickich, z zachowaniem dialogu miedzy narodami i religiami (Statut § 4, pkt. 1 2). Do
priorytetowych kierunkéw badar naukowych zgodnie z obowigzujacymi na Uniwersytecie zasadami
wolnodci ich prowadzenia oraz wolnosci nauczania, ktére sa ze sobg zintegrowane (Statut § 5, pkt. 2),
nalezg m. in.: badania prahistorii i historii osadnictwa na obszarze dzisiejszej Polski (w ostatnich latach
skupione gléwnie na czgéci potnocno-wschodniej naszego kraju), badania prahistorii i historii
osadnictwa w rejonie basenu Morza Srédziemnego (archeologiczne badania wykopaliskowe
prowadzone na Cyprze i w Chorwagji) i Morza Czarnego (badania studyjne w Gruzji).

Celem ksztatcenia na kierunku archeologia jest zapewnienie studentom mozliwosci zdobycia
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji niezbednych w pracy zawodowej, przy jednoczesnym
ksztattowaniu gotowosci do wspétpracy i podejmowania dziatan na rzecz urzeddéw, jednostek
naukowych i stowarzyszen, ktérych dziatalno$¢ zwigzana jest z ochrong dziedzictwa kulturowego Polski
(Statut § 6, pkt. 7). Studenci zdobywaja wiedze na temat znaczenia archeologii w systemie nauk o
spoteczno-kulturowej przesztosci cztowieka, wiedzy o periodyzacji dziejow wraz ze szczegotami
dotyczacymi poszczegolnych okreséw i kultur, a takze podstaw prawnych dotyczacych badan i
zarzadzania dziedzictwem kulturowym. W procesie dydaktycznym budowana jest rowniez
éwiadomos$é, ze dostarczana spofeczerstwu popularna interpretacja badan musi by¢ oparta na

rzetelnej wiedzy naukowej. Archeolodzy w wigkszosci znajduja zatrudnienie w zawodzie, przy

réznego typu inwestycjach infrastrukturalnych, ktére wymagaja przeprowadzenia

4 Zatgcznik do Obwieszczenia Nr 1/2021 Rektora UKSW w Warszawie z dnia 28 stycznia 2022 w sprawie
ogtoszenia tekstu jednolitego Uchwaty Nr 127/2019 Senatu UKSW w Warszawie z dnia 27 czerwca 2019
w sprawie uchwalenia Statutu UKSW w Warszawie i Zatacznik do Obwieszczenia Nr 10/2022 Rektora
UKSW w Warszawie z dnia 4 lipca 2022 w sprawie ogfoszenia tekstu jednolitego Uchwaly Nr 127/2019
Senatu UKSW w Warszawie z dnia 27 czerwca 2019 w sprawie uchwalenia Statutu UKSW w Warszawie.
5 Uchwata Nr 45/2022 Senatu UKSW w Warszawie z dnia 19 maja 2022 w sprawie Strategii Rozwoju
UKSW w Warszawie 2022-2025 i Zatacznik do Uchwaty Nr 45/2022 Senatu UKSW w Warszawie z dnia
19 maja 2022 w sprawie Strategii Rozwoju UKSW w Warszawie 2022-2025.
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wyprzedzajacych badan archeologicznych lub nadzoréw archeologicznych. Czgsto sa
pracownikami jednostek muzealnych jako kuratorzy wystaw lub animatorzy. Znajduja
zatrudnienie takze w jednostkach administracyjnych zwiazanych z dziedzictwem i kultura.

Zatozeniem stawianym dla studiow licencjackich jest zdobycie przez studenta uporzadkowanej
wiedzy z zakresu archeologii, ktéra obejmuje znajomo$¢ zrédet archeologicznych z obszaru Europy,
Bliskiego Wschodu i Egiptu od paleolitu po schylek $redniowiecza, a takie zawiera zagadnienia
zwigzane z metodyka prowadzenia badar archeologicznych (wykopaliskowych i nieinwazyjnych).
Zajecia realizowane s3 w ramach dwunastu obowigzkowych modutéw kierunkowych: 1) wstgp do
archeologii, 2) wstep do geoarcheologii, 3) metodyka pracy naukowej, 4) podstawy dokumentacji i
analizy zabytkéw, 5) metody nieinwazyjne w badaniach dziedzictwa kulturowego, 6) antropologia
fizyczna, 7) antropologia kulturowa — wprowadzenie, 8) zarzadzanie dziedzictwem kulturowym -
wprowadzenie, 9) prahistoria $wiata - wprowadzenie, 10) historia i archeologia antycznych cywilizacji
basenu Morza Srédziemnego — wprowadzenie, 11) archeologia i sztuka wczesnochrzescijaniska, 12)
archeologia i historia $redniowiecza. Do obowigzkowych zaje¢ naleza tez lektorat jezyka taciniskiego i
éwiczenia terenowe. W ramach zaje¢ terenowych studenci biora udziat w archeologicznych badaniach
wykopaliskowych i poznajg w ten spos6b praktyczny aspekt tej dyscypliny. Praktyka ta obejmuje dwa
turnusy (po 216 godzin kaidy) realizowane po 1 i 2 roku studiéw. Ponadto w trakcie 2 roku studiéw
studenci biorg udziat w obowigzkowych badaniach powierzchniowych. Poza przedmiotami
kierunkowymi studenci korzystajg ze zréznicowanej oferty przedmiotéw fakultatywnych. Wsréd nich
sg wyktady w jezyku polskim i obcym realizowane w ramach szesciu modutéw: 1) kultura pradziejowa,
2) kultura antyczna, 3) kultura $redniowieczna, 4) kultura nowozytna, 5) muzealnictwo, 6) zarys historii
sztuki. Uzupetnienie oferty dydaktycznej stanowia zajecia obieralne, np. z historii filozofii i jezyka
greckiego.

Na studiach magisterskich, zgodnie z przyjetymi zatozeniami efektdw uczenia sig, studenci
pogtebiaja i uporzadkowuja wiedze dotyczaca archeologii wykorzystujac zaawansowang terminologie,
metodyke oraz krytyczne podejscie do analizy irédet. Wiedza ta przekazywana jest na
specjalistycznych zajeciach prowadzonych w ramach o$miu modutéw kierunkowych: 1) zarzadzanie
dziedzictwem kulturowym - rozwiniecie, 2) organizacja badan archeologicznych, 3) badania
archeologiczno-architektoniczne, 4) dzieje mysli archeologicznej, 5) stowiariszczyzna, 6) historia i
archeologia antycznych cywilizacji basenu Morza Srédziemnego — rozwiniecie, 7) prahistoria Swiata —
rozwiniecie, 8) archeologia czaséw nowozytnych i wspétczesnosci. Podobnie jak na studiach | stopnia
realizowane sg praktyki terenowe po ukoriczeniu 1 roku studiéw. Dostepne s tez zajecia obieralne w
ramach modutéw: 1) opieka nad zabytkami, 2) zabezpieczanie i dokumentacja zabytkow oraz

archeologia podwodna i ochrona podwodnego dziedzictwa kulturowego.
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Aktualne programy studiéw kierunku Archeologia I1°® i II’ stopnia, w ktdrych ujete zostaly
szczegblowo efekty uczenia sie oraz koncepcja ksztatcenia i jej cele konsultowane byly z Komisja
Dydaktyczng, Radg Dyscypliny Archeologia, przedstawicielami studentéw oraz Wydzialowa Rada
Biznesu. Ustalone efekty uczenia sie dla kierunku Archeologia | oraz Il stopnia sg spdjne z efektami
uczenia sie dla profilu ogélnoakademickiego — zgodnie z Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 14 listopada
2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie dla studiéw | stopnia zgodne s3 z charakterystykami
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK, a efekty uczenia sie dla studiéw Il stopnia z
charakterystykami efektéow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK. Zgodnie z w/w
rozporzagdzeniem MNiSW efekty uczenia sie odpowiadajace poziomom 6 oraz 7 PRK odzwierciedlaja
stopniowe zwiekszanie - zaawansowania wiedzy, rozwijania umiejgtnosci oraz kompetencji
spotecznych w wyniku uczenia sie na kierunku Archeologia. Kierunkowe efekty uczenia sig znajduja
swoje rozwiniecie i uszczeg6tfowienie na poziomie poszczegélnych przedmiotéw. System weryfikacji
zatozonych efektéw uczenia sig obowigzujacy na UKSW, odnosi sie do wszystkich aspektéw procesu
dydaktycznego. Na Wydziale Nauk Historycznych dziatajg, poza Komisjg Dydaktyczng, Komisja ds.
Jakosci Ksztafcenia, ktére rowniez czuwajg nad przebiegiem i jakoscig procesu dydaktycznego na
Wydziale oraz monitoruja i weryfikuja na biezaco programy studidw wraz z opisanymi w nich efektami
uczenia sie (-> wiecej w opisie Kryterium 10).

Programy studiow wraz z efektami uczenia sie zostaly tak skonstruowane, aby podkresli¢
konieczno$¢ umiejetnosci w postugiwaniu sie jezykiem obcym. Preferowanym jezykiem jest jezyk
angielski. Dlatego w programie studidw znalazly sig lektorat z jezyka nowozytnego (studia | stopnia,
poziom B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) oraz wyktady kierunkowe i
monograficzne prowadzone w jezyku angielskim (studia | i Il stopnia), zaréwno przez pracownikow
Instytutu Archeologia, jak i z innych instytutéw oraz przez profesoréw z zagranicy (-> wigcej w opisie
Kryterium 7).

Ksztatcenia na kierunku Archeologia jest $ci$le zwigzane z dziatalnoscig naukowg realizowang na

Uczelni. Zdecydowana wigkszo$¢ pracownikow Instytutu Archeologii zatrudniona jest na stanowiskach

6 Uchwata Nr 73/2020 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiezo w Warszawie z dnia 28
maia 2020 r. w sprawie wprowadzenia zmian w_programie studiow pierwszego stopnia o profilu
oeélnoakademickim na kierunku archeologia prowadzonym na Wydziale Nauk Historycznych w
Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie.

7 Uchwata Nr 74/2020 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 28
maia 2020 r. w _sprawie wprowadzenia zmian w programie studidw drugiego stopnia o profilu
ogdlnoakademickim na_kierunku archeologia prowadzonym na Wydziale Nauk Historvcznych w
Uniwersvtecie Kardvnata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie.
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badawczo-dydaktycznych (-> wigcej w opisie Kryterium 4). W okresie 2018-2024 w Instytucie

Archeologii UKSW realizowane byty projekty naukowe:

NCN Symfonia 4 “Dziedzictwo kulturowe i przyrodnicze Puszczy Biatowieskiej”, kierownik prof. dr
hab. Przemystaw Urbanczyk,

NPRH “Archeologiczno-historyczne udokumentowanie dziejow mazowieckiego zamku w Liwie przez
skatalogowanie, opracowanie i udostepnienie unikatowego zasobu zrédet do poznania historii
Polski w XV-XVIIl w.”, kierownik prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,

NCN Opus 19 “Upadek, kryzys czy transformacja? Korelacja przemian péZnoantycznego osadnictwa
ze zmianami $rodowiska i klimatu w rejonie pétnocno — wschodniego Adriatyku na podstawie
wynikéw badari geoarcheologicznych i paleoklimatycznych”, kierownik prof. Ucz. Dr hab. Fabian
Welc,

NCN Opus 11 “Korelacja faz osadnictwa pradziejowego i wczesnosredniowiecznego w Polsce
poétnocno wschodniej z przemianami $rodowiska przyrodniczego, w $wietle badan osadéw
jeziornych”, kierownicy prof. dr hab. Jerzy Nitychoruk (Akademia Bielska) i prof. ucz dr hab. Fabian
Welc (UKSW),

NCN Miniatura 6 “Archeologiczne badania nieinwazyjne na stanowisku Erimi-Pitharka na Cyprze”,
kierownik dr Katarzyna Zeman-Wisniewska,

NCN Preludium 14 “Technologia produkcji wyrobdéw fajansowych w Egipcie okresu ptolemejskiego
w éwietle badan archeologicznych i archeometrycznych”, kierownik dr Matgorzata Zaremba,

NPRH “Katalog grodzisk Warmii i Mazur. Cze$¢ 2. Warmia Wschodnia i Natangia”, kierownicy prof.
Dr hab. Zbigniew Kobyliriski (2018—2021) i dr Rafat Solecki (2021-2024),

NCN Sonata 15 “Gospodarka rynkowa czy orientalny bazar? Charakter rzymskiej ekonomii na
podstawie dystrybucji amfor w Italii”, kierownik dr Paulina Komar,

NCN Opus 21 “Religia materialna Mezopotamii: zmienny krajobraz relacji ludzi i bostw w starozytnej
Mezopotamii”, kierownik dr Christina Tsouparopoulou,

MNiSW Nauka dla Spoteczeristwa Il “Dziedzictwo Wazéw w Bialowiezy (tajemnica patacowych

debdéw)”, kierownik dr Joanna Wawrzeniuk.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 16



Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Tresci programowe, zgodne z efektami uczenia sie szczegétowo zostaly okreslone w programach
studidw i sylabusach do zajec.

Studenci w trakcie trzyletnich studiéw | stopnia otrzymujg wszechstronng i kompleksowa wiedze w
zakresie znaczenia archeologii w systemie nauk o spoteczno-kulturowej przesztosci cztowieka, wiedze
o periodyzacji dziejéw wraz ze szczegStami dotyczacymi poszczegdinych okreséw i kultur, a takze
poznajg podstawy prawne dotyczace badan i zarzadzania dziedzictwem kulturowym. Poznaja takze
metodyke prowadzenia badan archeologicznych, zaréwno na poziomie teoretycznym, jak i
praktycznym. Program studiéw | stopnia realizowany jest w trybie 6 semestréw. Podzielony jest na
zajecia obligatoryjne oraz fakultatywne. W ramach zaje¢ obligatoryjnych w programie ujgte s3 grupy
przedmiotéw pozwalajaca na uzyskanie okreslonych dla kierunku Archeologia efektow uczenia sig.
Oprécz przedmiotéw obligatoryjnych student musi w ciggu trzech lat uzyska¢ 54 punkty ECTS za
przedmioty fakultatywne. Uzupetnieniem toku studiowania jest uczestnictwo w szkoleniu z BHP oraz
udziat w zajeciach WF. Studenci bedacy cudzoziemcami uzyskuja dodatkowe 6 punktéw ECTS,
uczeszczajac na przedmiot Jezyk polski akademicki dla cudzoziemcédw. Studenci zobowigzani sa takze
do odbycia praktyk zawodowych po 1.1 2. roku studiéw oraz do odbycia 5 dni badan powierzchniowych
(w formie éwiczen terenowych) w trakcie 4. semestru. Organizatorem praktyk jest UKSW.

Na studiach Il stopnia studenci pogiebiajg efekty uczenia sie. Program studiow Il stopnia
realizowany jest w trybie 4 semestrow. Seminarium magisterskie odbywa si¢ w kazdym semestrze
trwania studiéw. Studenci majg do wyboru dwa zakresy tematyczne seminarium - pierwszy
obejmujacy zagadnienia zwigzane z archeologicznymi badaniami wykopaliskowymi, a drugie z
teledetekcjg i geofizycznymi badaniami nieinwazyjnymi. Studenci wybierajg opiekuna pracy
dyplomowej, pod opieka ktérego beda pisali prace dyplomowa, pod wzgledem zgodnosci swoich
zainteresowan naukowych z zainteresowaniami badawczymi promotora. W toku studidw studenci
realizuja: przedmioty obligatoryjne i fakultatywne (46 ECTS), w tym zajecia ogolnouczelniane z obszaru
nauk spotecznych za min. 5 pkt ECTS. Studenci zobowigzani sa tez do odbycia praktyk po 1. roku
studiéw, w trakcie ktérych powierzane sg im zadania majace zwigkszy¢ ich samodzielnos¢ w

wykonywaniu pracy archeologa.
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Harmonogram studiow | i Il stopnia na kierunku historia sztuki obejmuje nastepujace formy zajec,

przedstawione ponizej w wymiarze godzinowym:

Forma zajec I stopien studiow Il stopieri studiéw

Wyktady 600 kierunkowe 510 kierunkowe

15 kultura i techniki studiowania

Konwersatoria 105 kierunkowe 120 kierunkowe

15 ochrona wiasnosci intelektualnej

Cwiczenia 600 kierunkowe 135 kierunkowe

Cwiczenia terenowe 432 badania wykopaliskowe 216 badania wykopaliskowe

30 badania powierzchniowe

Lektoraty jezykéw obcych | 120 nowozytny 30 nowozytny
60 tacina

Seminaria 60 120

Obieralne 330-390 kierunkowe 60 kierunkowe
30-60 ogdlnouczelniane 60 ogdlnouczelniane

60 wychowanie fizyczne

Organizujac proces nauczania brane jest pod uwage efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na uczenie sie, odpowiednie przygotowanie do zaliczen i egzaminow. Dlatego tez
tygodniowy plan zaje¢ uwzglednia czas na samodzielng prace studentéw, tak aby mieli oni
przynajmniej jeden dziert wolny od zajeé. Zajecia obowigzkowe sg w miare mozliwosci grupowane w
bloki, tak aby nie byto okienek. Na dni, kiedy jest mniejsza liczba zaje¢ obowigzkowych planowane s3
zajecia fakultatywne. Dzigki temu mozliwe jest wygospodarowanie nawet catych dni wolnych od zajec,
ktére studenci moga przeznaczy¢ na kwerendy biblioteczne, samodzielng nauke i pisanie pracy
dyplomowej.

Realizujgc koncepcje nauczania z wykorzystaniem nowoczesnych metod od kilku lat czesc
wyktadowcéw korzysta z mozliwosci prowadzenia wybranych zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem
metod i technik ksztafcenia na odlegto$c®. W procesie dydaktycznym wykorzystywana jest platforma
e-learningowa Moodle i MS Teams jako uzupetnienie tradycyjnej formy zaje¢ zakiadajacej bezposredni
kontakt wykfadowcy i studentéw. Nauczyciele przy jej uzyciu tworza autorskie zasoby i aktywnosci
edukacyjne majace na celu usystematyzowanie i utrwalenie nabytych podczas zaje¢ wiadomosci. W

marcu 2020 r., kiedy zdalny proces ksztatcenia stat sie koniecznoscig wszyscy bez wyjatku nauczyciele

8 § 11 ust. 3 Regulaminu Studiéw w _Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie
stanowiacego Zatacznik do Uchwaty Nr 30/2023 Senatu UKSW z dnia 27 kwietnia 2023 r.
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akademiccy prowadzili zajecia zdalne z uzyciem platformy MS Teams. Ta metoda ksztatcenia na
odleglos¢ zyskata przychylng aprobate, tak studentdw, jak i wykladowcow, umozliwiajac im kontakt
synchroniczny oraz umieszczanie potrzebnych materiatéw dydaktycznych w zaktadce ,pliki”. Ten
rodzaj komunikacji z wykorzystaniem MS Teams wykorzystywany jest nadal przy zebraniach réznych
gremiow (np. Spotkania pracownikow Instytutu Archeologii, Rady Dyscypliny), spotkan opiekundw z
poszczegdlnymi latami studiéw czy zebran zwigzanych z organizacja np. praktyk terenowych. Zajecia
dydaktyczne oraz zaliczenia na odlegto$¢ podlegajg zasadom i warunkom opisanym w regulaminie
ksztatcenia zdalnego®. Od roku akademickiego 2024/2025 mozliwos¢ realizacji zaje¢ w formie zdalnej
wrdcita do tej, ktora stosowana byta przed pandemia.

Uczelnia oferuje dodatkowe wsparcie dla studentéw w realizacji programu studiow przewidujac
tzw. Indywidualng Organizacje Studiow™. Dzieki temu mozliwe jest uzyskanie odrgbnego doboru
metod i form ksztalcenia. Taka forma studiéw dostepna jest dla:

e studentdw zarejestrowanych w Biurze ds. Os6b z Niepetnosprawnoscia;

e studentek w cigzy lub studentéw bedacych rodzicem;

e studentéw charakteryzujgcych sie wybitnymi osiagnieciami naukowymi;

e studentdw, ktérzy w celu rozwijania swoich umiejetnosci podjeli studia na drugim kierunku studiow
prowadzonych w Uniwersytecie;

e studentdw, ktérzy uzyskali zgode na wyjazd na stypendium zagraniczne;

s studentow posiadajacych cele zawodowe - wyrainie okre$lone w sylwetce absolwenta kierunku
studiow - wymagajace specjalistycznej wiedzy

¢ studentéw odbywajacych staz zawodowy zgodny z kierunkiem studiow;

¢ studentéw prowadzacych badania w interdyscyplinarnych zespotach badawczych;

¢ studentéw prowadzacych dziatalno$¢ w organizacjach naukowych lub spotecznych;

s studentéw uczestniczacych w reprezentacjach sportowych minimum na poziomie krajowym.
W programie studiéw uwzglednione sa praktyki zawodowe. Podstawg prawng jest Uchwata Nr

73/2020 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 28 maja 2020 Bar |

97arzadzenie Nr 116/2021 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia
8 pazdziernika 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu ksztatcenia zdalnego w Uniwersytecie
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie.

10 8§ 16 i § 17 Regulamin Studidw w_Uniwersvtecie Kardynata Stefana Wyszyriskiezo W Warszawie.
Zatacznik do Uchwaty Nr 30/2023 Senatu UKSW z dnia 27 kwietnia 2023 r.

1 ychwata Nr 73/2020 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 28
maja 2020 r. w sprawie wprowadzenia zmian w_programie studiéw pierwszego stopnia o profilu
ogdlnoakademickim na kierunku archeologia prowadzonym na Wydziale Nauk Historycznych w
Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 19



oraz Uchwata Nr 74/2020 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie z dnia

28 maja 2020 r.*? Na Uniwersytecie dokumenty zwigzane z praktykami to: Zarzadzenie nr 8/2022

Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyiiskiego w Warszawie z dnia 21 lutego 2022 r. w

sprawie Regulaminu praktyk studenckich w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w

Warszawie oraz Zarzadzenie nr 48/2023 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego

zmieniajace Zarzadzenie nr 8/2022 w sprawie Regulaminu praktyk studenckich w Uniwersytecie

Kardynata Stefana Wyszyniskiego. Czas trwania praktyk jest zaliczany do stazu, o ktérym mowa w

artykule 37e Ustawy o Ochronie Zabytkéw i Opiece nad Zabytkami®®.

Regulamin praktyk zawodowych na kierunku archeologia reguluje zafgcznik nr 1 do Zarzadzenia
Dziekana WNHS nr 3/2022 z dnia 20.03.2022 r. Regulamin praktyk studenckich oraz zwigzane z nim
zataczniki na kierunku archeologia znajduje sie w zakladce Praktyki na stronie Internetowej Instytutu
Archeologii*®. Praktyki stanowig integralng czes$¢ procesu ksztatcenia oraz stuig konfrontacji wiedzy i
umiejetnosci nabytych na studiach w dziataniach praktycznych. Sg podstawowym elementem
szkolenia archeologdw, bez tej praktyki nie sa w stanie prawidtowo prowadzi¢ badania archeologiczne.
Praktyki w formie ¢wiczer terenowych obejmuja studia 1 i Il stopnia. Dla studiéw | stopnia sg to praktyki
wykopaliskowe, szkolenie z niedestrukcyjnych metod archeologicznych oraz obstugi aparatury
geodezyjno-pomiarowej i fotograficznej w archeologii oraz objazd naukowy. Dla studidw |l stopnia s3
to praktyki wykopaliskowe i objazd naukowy.

Praktyki dla studiow | stopnia na kierunku archeologia obowigzujg w wymiarze nie mniejszym niz 8
tygodni i prace gabinetowe (w tacznym wymiarze 432 godziny), a dla studiéw Il stopnia w wymiarze 4
tygodnie i prace gabinetowe (w tgcznym wymiarze 216 godzin). Szczegbétowy wymiar czasowy
poszczegdlnych praktyk, ich rodzaj i terminy ich realizacji w danym roku akademickim s3 okreslane w
programie i planie studidéw na kierunku archeologia. Praktyki odbywaja: studenci studiéw | stopnia po
1. i po 2. roku studiéw; studenci studiéw Il stopnia po 1. roku studiéw.

Dyrektor Instytutu Archeologii UKSW wraz z Petnomocnikiem Dziekana ds. praktyk (oraz w latach

2020-2024 wraz z Kierownikiem Kierunku Archeologia) w celu realizacji praktyk dla kierunku

12 ychwata Nr 74/2020 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszvnskiego w Warszawie z dnia 28
maia 2020 r. w sprawie wprowadzenia zmian w_programie studiéw_drugiego stopnia o profilu
ogdélnoakademickim na kierunku archeologia prowadzonym na Wydziale Nauk Historycznych w
Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Warszawie.

13 Wedtug w/w Ustawy , Badaniami archeologicznymi kieruje osoba, ktdra ukoniczyta studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, w zakresie archeologii i przez co najmniej 12 miesigcy brata
udziat w badaniach archeologicznych. Doswiadczenie zawodowe moze by¢ nabyte poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.”

¥ https://archeologia.wnhs.uksw.edu.pl/uwaga-nowy-regulamin-praktyk-na-kierunku-archeologia/
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archeologia wyznaczaja opiekunéw poszczegdlnych praktyk i powierzaja im opiekg nad studentami,
organizacje praktyk oraz realizacje przebiegu praktyk zgodnie z programem praktyk i programem
studiow. Opiekun praktyk, bedacy pracownikiem UKSW, wykonuje swoje zadania w ramach
obowiazkéw nauczyciela akademickiego. Do jego zadan nalezg: wspéipraca z Petnomocnikiem
Dziekana ds. Praktyk (a w latach 2020-2024 takze z wspdtpraca z Kierownikiem Kierunku Archeologia),
realizacja programu dydaktycznego zgodnie z ramowym programem praktyki terenowej, planem
studiéw oraz programem szczeg6towym, przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego, zapewnienie
praktykantom zgodnych z przepisami BHP warunkéw odbywania praktyki oraz zakwaterowania,
wystawienie opinii o przebiegu praktyki na karcie praktykanta.

Studenci odbywajg praktyki na stanowiskach archeologicznych, na ktdre skieruje ich Petnomocnik
Dziekana ds. praktyk. Najczesciej sg to praktyki realizowane w ramach badai wiasnych Instytutu
Archeologii UKSW. Jeéli nie bedzie to mozliwe to Petnomocnik Dziekana ds. praktyk zapewnia
dodatkowe miejsca odbywania praktyki w instytucjach archeologicznych, z ktérymi UKSW zwigzany
jest umowami o wsp6tpracy naukowo-dydaktycznej i porozumieniami w sprawie organizacji praktyk
studenckich na konkretnych badaniach wykopaliskowych. W dalszej kolejnosci studenci moga byc
kierowani na badania, z ktorymi UKSW zwigzany jest jedynie porozumieniem w sprawie organizacji
praktyk studenckich. Studenci odbywajacy praktyki w instytucjach zewngtrznych zobowigzani sg do
wypetniania dokumentéw zwigzanych z realizacjg ¢wiczen terenowych, z kolei przedstawiciel instytucji
zewnetrznej zobowiagzany jest do opieki nad studentem oraz potwierdzenia, ze ramowy program
praktyki terenowej zostat zrealizowany (zatacznik 6 i 7).

Zgode na archeologiczne praktyki zagraniczne, inne niz prowadzone w ramach wifasnych badan
wykopaliskowych Instytutu Archeologii UKSW, ale prowadzone przez instytucje, z ktorymi UKSW
zwigzany jest stosownymi umowami o wspéipracy naukowo-dydaktycznej i porozumieniami w sprawie
organizacji praktyk studenckich lub porozumieniami w sprawie organizacji praktyk studenckich, wydaje
na wniosek studenta zaopiniowany przez promotora pracy licencjackiej lub magisterskiej Petnomocnik
Dziekana ds. praktyk w porozumieniu z Dyrektorem Instytutu Archeologii UKSW.

Prawa i obowigzki studenta regulujg zapisy zawarte w zafgcznikach do programu praktyk
zawodowych na kierunku archeologia: O$wiadczeniu ogélnym (zalacznik nr 1), Oswiadczeniu
zdrowotnym (zatacznik nr 2), Zakresie obowigzkéw praktykanta (zatacznik nr 3), Oswiadczeniu o
obowiazku ubezpieczenia NNW (zatacznik nr 4), Oswiadczeniu dotyczacym regulaminéw (zatacznik nr
5). Student zobligowany jest przed przystapieniem do odbywania praktyki do zapoznania sig,
podpisania i przekazania Opiekunowi praktyk wymaganych zatgcznikow.

Nadzér i kontrole nad organizacja archeologicznych praktyk wykopaliskowych ze strony UKSW

sprawuje Petnomocnik Dziekana ds. praktyk oraz Biuro Karier UKSW. Po odbyciu praktyki student
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sktada w dziekanacie oryginaly karty praktyk, poniewaz dokumenty te sg przechowywane w teczkach

osobowych studentéw. Zaliczenie na ocene praktyk stanowi warunek zaliczenia roku akademickiego.

Ocene do systemu USOS wpisuje petnomocnik dziekana ds. Praktyk. Praktyki zostajg zaliczone na

podstawie karty praktykanta, dziennika praktyk oraz wymaganych zatacznikow. Dodatkowym

elementem oceny praktyk studenckich s anonimowe ankiety — kwestionariusz oceny praktyk,

wypetniony przez wybranych uczestnikéw, przekazywany jest do Sekretariatu Instytutu Archeologii.

W §6 Programu Praktyk Zawodowych dla kierunku Archeologia okreslone sa ramowe zatozenia

poszczegdlnych form praktyk:

*

Ramowy program praktyki terenowej — ¢wiczen wykopaliskowych dla studiow | i Il stopnia:
zapoznanie praktykanta z celem badan i problematyka badawczg stanowiska;

zapoznanie praktykanta z systemem organizacji badan terenowych i warunkami bezpieczenstwa na
stanowisku archeologicznym;

zapoznanie praktykanta z systemem dokumentacji jednostek stratygraficznych (warstw i obiektow)
oraz systemem inwentaryzacji znalezisk masowych i wydzielonych;

praktyczna nauka postugiwania si¢ instrumentami pomiarowymi (niwelator, tachimetr) w celu
wykonywania pomiaréw;

praktyczna nauka eksploracji (przy zastosowaniu rozmaitych narzedzi) i dokumentacji opisowej oraz
rysunkowej obiektdw i warstw;

praktyczna nauka sporzgdzania dokumentacji fotograficznej obiektow i warstw;

praktyczna nauka inwentaryzacji znalezisk;

praktyczna nauka rozwigzywania doraznych probleméw technicznych i organizacyjnych (np.
organizacja zaplecza badan, zarzadzanie ziemig wydobyta podczas eksploracji stanowiska
archeologicznego, zabezpieczanie odstonietych powierzchni przed zniszczeniem, wyznaczanie tras
komunikacyjnych na stanowisku, eksploracja gtebokich wykopéw, utrzymywanie optymalnych
warunkéw wilgotnosci eksplorowanych powierzchni, prowadzenie badan w niesprzyjajgcych
warunkach atmosferycznych, etc);

w miare mozliwosci, zwlaszcza w przypadku studentdéw wyzszych lat, wdrazanie praktykantéw do
samodzielnosci w podejmowaniu decyzji badawczych na stanowisku archeologicznym;

w miare mozliwosci, zwlaszcza w przypadku studentéw wyzszych lat, wdrazanie praktykantow do
samodzielnoéci w organizowaniu badan, rozwigzywaniu probleméw technicznych i kierowaniu
zespotami ludzkimi na stanowisku archeologicznym.

Ramowy program praktyki terenowej — ¢wiczen z metod niedestrukcyjnych oraz obstugi aparatury
geodezyjno-pomiarowej i fotograficznej dla studiéw | stopnia:

zapoznanie studenta z metodami niedestrukcyjnymi w archeologii;
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e zapoznanie studenta z celem badan powierzchniowych oraz problematyka badawczg;
e zapoznanie studenta z programem badawczo-konserwatorskim Archeologicznego Zdjecia Polski
(AZP);
e zapoznanie studenta z organizacjg i realizacja badan powierzchniowych oraz warunkami
bezpieczeristwa podczas badat;
e zapoznanie studenta z umiejetnoscig rozpoznawania, lokalizowania oraz identyfikowania zabytkow
archeologicznych;
e zapoznanie studenta z umiejetnoscia lokalizowania oraz identyfikowania stanowisk
archeologicznych;
o praktyczna nauka klasyfikacji funkcjonalno-kulturowo-chronologicznej stanowiska
archeologicznego;
e zapoznanie studenta z umiejetnoscia rozpoznawania i okreélania jednostek fizyczno-
geograficznych, warunkéw geologicznych oraz dostepnosci terenu;
o praktyczna nauka tworzenia dokumentacji badan powierzchniowych (karta ewidencyjna
nieruchomego zabytku archeologicznego - wypelnianie Karty Ewidencji Stanowiska
Archeologicznego, dokumentacja fotograficzna, dokumentacja rysunkowa: szkic, planigrafia);
o praktyczna nauka inwentaryzacji znalezisk archeologicznych;
¢ zapoznanie studenta z opracowaniem wynikow badan powierzchniowych;
e praktyczna nauka obstugi aparatury geodezyjno-pomiarowej;

¢ umozliwienie studentom nabycia umiejetnosci fotografowania i filmowania.

OCENA EFEKTOW UCZENIA SIE PRAKTYKANTA (wypetnia opiekun w Instytucji):

Archeologia | stopien — ¢wiczenia wykopaliskowe

.. i i Weryfikacja
Efekty uczenia sie podlegaj?;:z t:::jme (zgodne z programem symbol ————
P efektow
Ma podstawowa wiedze na temat surowcéw i materiatow Ocena osoby
wykorzystywanych przez dawne spotecznosci oraz sposobow AR1_W13 | nadzorujacej
ich obrébki i zastosowania. praktykanta
Odpowiedni
Ma podstawowa wiedze na temat terenowych metod zapis zoceng w
. .. . - . AR1_W14 L
pozyskiwania Zrodet archeologicznych i ich dokumentowania. - dzienniku
praktyk
; . o Ocena osoby
Zna pods'.c.awowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ARL_W15 | nadzorujace]
ergonomii.
praktykanta
Potrafi rozpozna¢ rézne rodzaje wytworow kultury badanych Ocena osohy
archeologicznie oraz przeprowadzic¢ ich krytyczng analize i AR1_UO6 nadzorujgcej
interpretacje z zastosowaniem typowych metod, w celu praktykanta

Profil ogéinoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.p! 23



okreslenia ich znaczen, oddziatywania spotecznego i miejsca w
procesie historyczno-kulturowym.

Potrafi wyrdznic i zadokumentowaé opisowo, rysunkowo i
fotograficznie w terenie jednostki stratygrafii stanowiska
archeologicznego oraz przeprowadzi¢ ich eksploracje,

Ocena osoby

postugujac sie réznymi narzedziami a takze ustali¢ ich miejscew | AR1_U13 | nadzorujacej
sekwencji stratygraficznej, jak rowniez zadokumentowac, praktykanta
zainwentaryzowac i poddac doraZnej konserwacji ruchome
znaleziska archeologiczne.
Potrafi postugiwac sie pomiarowymi instrumentami Ocena osoby
o dezp.n m’f @p Y AR1 U14 | nadzorujacej
g yinymi. praktykanta
Potrafi interpretowac wyniki specjalistycznych badan zrédet Ocena osoby
archeologicznych, wyniki badan geofizycznych, prospekciji AR1_U15 | nadzorujacej
aerofotograficznej i laserowego skanowania terenu. praktykanta
Potrafi wspotdziatad i pracowac w grupie, przyjmujac w niej Ccena osany
.- P P Erupie, przyjmuia ] AR1_K02 | nadzorujacej
roézne role.
praktykanta
g Lo . . N Ocena osoby
k
gop ¥ ' praktykanta
Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z
wykonywaniem zawodu archeologa i zarzadcy dziedzictwa
e . . e . Ocena osoby
kulturowego, jest swiadom odpowiedzialnosci za decyzje o
< . . , AR1_KO4 nadzorujgcej
podejmowane w trakcie prac badawczych oraz koniecznosci
. .. praktykanta
respektowania regulacji prawnych dotyczacych prac
wykopaliskowych.
Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa Ocena osoby
kulturowego ludzkosci oraz za dostarczanie spoteczeristwu jego AR1_KO5 nadzorujacej
popularnej interpretacji opartej na rzetelnej wiedzy naukowe;j. praktykanta
Archeologia |l stopien — ¢wiczenia wykopaliskowe
. . . Weryfikacja
Efekty uczenia sie podlegaj?:: t::::)eme (zgodne z programem symbol A —
P efektow
. . L s Odpowiedni
Ma pogtebiong wiedze na temat surowcow i materiatéw \
- . zapis z oceng w
wykorzystywanych przez dawne spotecznosci oraz sposobow AR2_W14 dzienniku
ich obrobki i zastosowania.
praktyk
Ma pogtebiong wiedze na temat terenowych metod Ocena osoby
pozyskiwania Zrédet archeologicznych i ich dokumentowania AR2_W15 | nadzorujacej
oraz planowania badan. praktykanta
. , S Ocena osoby
Zna podsanowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz AR2 W16 | nadzorujacej
ergonomii.
praktykanta
Potrafi wyr6zni¢ i zadokumentowac opisowo, rysunkowo i
fotograficznie w terenie jednostki stratygrafii stanowiska Ocena osoby
archeologicznego oraz przeprowadzi¢ ich eksploracje, AR2_U14 | nadzorujgcej
postugujac sie roznymi narzedziami a takze ustali¢ ich miejsce w praktykanta

sekwencji stratygraficznej, jak rowniez zadokumentowac,
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[ zainwentaryzowa¢ i podda¢ doraznej konserwacji ruchome
znaleziska archeologiczne.

Ocena oscby
AR2_U15 nadzorujacej
praktykanta

Ocena osoby
AR2_K02 | nadzorujagcej
praktykanta

Ocena osoby
AR2_K03 nadzorujacej

Potrafi postugiwac sie pomiarowymi instrumentami
geodezyjnymi.

Potrafi wspotdziata¢ i pracowac w grupie, przyjmujgc w niej
rézne role.

Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji
okreslonego przez siebie i innych zadania.

praktykanta
Prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z Ocena osoby
wykonywaniem zawodu archeologa i zarzadcy dziedzictwa AR2_K04 | nadzorujacej
kulturowego. praktykanta
Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za zachowanie dziedzictwa Ocena osoby
kulturowego ludzkosci oraz za dostarczanie spoteczenstwu jego AR2_KO05 nadzorujgcej
popularnej interpretacji opartej na rzetelnej wiedzy naukowej. praktykanta

Kazdy z wymienionych efektéw uczenia si¢ jest oceniany wedtug skali: 5 — wysoki poziom
przygotowania 4 —odpowiada oczekiwaniom 3 —dostateczny 2 - powatine zastrzezenia 1 - nie

dotyczy

WZOR KARTY TYGODNIOWEJ DZIENNIKA PRAKTYK

KARTA TYGODNIOWA
Tydzien 0wt e [+ [ YRUR OO SUTRRTUOPUOARURIRURPRR g8

Godziny Liczba
Dzien pracy godzin Opis wykonywanych zaje¢
od-do pracy

Podpis opiekuna i pieczgtka Instytucji

W okresie od 2018 do 2024 roku w ramach praktyk studenckich studenci wzieli udziat w badaniach
realizowanych przez Instytut Archeologii w ramach badar wiasnych na wybranych grodziskach na
obszarze wojewddztwa warmirisko-mazurskiego, zamku krzyzackiego w Przezmarku, cmentarzyska
nowoiytnego w Dabréwkach, nowozytnego/wspdiczesnego zatozenia parkowego Gucin Gaj w
Warszawie, stanowisk pradziejowych i nowozytnych potozonych na terenie przede wszystkim ziem
polskich, stanowisk péznoantycznych na obszarze Chorwacji i na osadzie z epoki brazu w Erimi-Pitharka

na Cyprze.
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Umowy sezonowe i porozumienia:

e w 2023 roku — umowa i porozumienia z Instytutem Archeologii, Uniwersytetu Gdariskiego (4
studentow wzieto udziat w badaniach stanowiska w Barczewku),

e w 2023 roku — umowa i porozumienia z Instytutem Archeologii i Etnologii, Oddziat Szczecin (5
studentow wzieto udziat w badaniach stanowiska w Pyrzycach)

e w 2023 roku — IA podpisat umowe i porozumienia z Pracowniag Archeologiczno-Konserwatorska
Natfarri Andrzej Jaskuta (3 studentéw wzieto udziat w badaniach stanowiska w tazienkach
Warszawskich),

e w 2024 roku — IA podpisal umowe i porozumienie z Wydzialem Archeologii Uniwersytetu

Warszawskiego (1 studentka wzieta udziat w badaniach stanowiska Kuksaray 2 w Uzbekistanie).
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sig,
zaliczanie poszczegbinych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Zasady kwalifikacji na studia na UKSW co roku okreslane sa w komunikatach wiadz Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Warszawie. Na biezacy rok akademicki zostaly one przedstawione

w uchwale Nr 35/2024 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 23

maja 2024 r. zmieniajaca Uchwate Nr 103/2023 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego

w Warszawie w sprawie warunkéw, trybu, terminu rozpoczecia i zakodczenia oraz sposobu

przeprowadzenia rekrutacii_na_studia pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i studia

drugiego stopnia w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie na rok akademicki

2024/2025 oraz w uchwale Nr 103/2023 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w

Warszawie z dnia 29 czerwca 2023 r. w sprawie warunkdéw, trybu, terminu rozpoczecia i zakonczenia

oraz sposobu przeprowadzenia rekrutacii na studia pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i

studia drugiego stopnia w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszyriskiego w_Warszawie na rok

akademicki 2024/2025.

Zasady kwalifikacji na studia 1 stopnia z tzw. nowg matura

Kandydat na studia stacjonarne z archeologii powinien wykazac sig zdanymi na nowej maturze
przedmiotami: jezykiem polskim (podstawowym lub rozszerzonym), jgzykiem obcym nowozytnym (do
wyboru, podstawowym lub rozszerzonym), oraz przedmiotem do wyboru: historia, WOS, historia
sztuki, matematyka, jezyk taciniski i kultura antyczna, geografia. Maksymalna liczbg punktéw mozliwych
do zdobycia w postepowaniu kwalifikacyjnym otrzymuija laureaci i finaliéci olimpiad®®.

Wynik postepowania kwalifikacyjnego (W) obliczany jest zgodnie ze wzorem:
W= p1W1 + p2W2 + p3W3

gdzie:
W1 - liczba punktéw odpowiadajaca procentowemu wynikowi z egzaminu maturalnego z jezyka
polskiego (cze$¢ pisemna),
W2 - liczba punktéw odpowiadajgca procentowemu wynikowi z egzaminu maturalnego z jezyka
obcego nowozytnego (czes$¢ pisemna),
W3 - liczba punktéw odpowiadajgca procentowemu wynikowi z egzaminu maturalnego z przedmiotu

do wyboru (czeé¢ pisemna),

15 lista konkurséw, ktore sa brane pod uwage w trakcie rekrutacji znajduje sig w Obwieszczeniu Nr
6/2024 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie z dnia 7 czerwca 2024 r.
w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaly Nr 100/2020 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana
WyszvAskiego w Warszawie z dnia 25 czerwca 2020 r. w sprawie zasad przyimowania na studia
laureatow i zwvciezcow konkurséw miedzynarodowych oraz ogéinopolskich oraz organizowanych
przez uczelnie na rok akademicki 2024/2025.
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pl — przelicznik dla poziomu z jezyka polskiego,

p2 — przelicznik dla poziomu z jezyka obcego,

p3 — przelicznik dla poziomu z przedmiotu do wyboru.

Jeéli kandydat na swiadectwie maturalnym ma odnotowany z jednego przedmiotu wynik zaréwno
na poziomie rozszerzonym jak i podstawowym, to w postepowaniu kwalifikacyjnym uwzgledniany jest

wynik z poziomu, ktéry po przemnozeniu przez odpowiedni przelicznik daje wyzsza wartosc (link do

strony z danymi rekrutacji dla studiéw | stopnia).

Zasady kwalifikacji dla kandydatéw ze starg matura

Sposéb przeliczania starej matury na punkty:

Przedmioty wymagane Rodzaj egzaminu Przelicznik

czesC pisemna p1=0,20
jezyk polski

cze$C ustna p2=0,20

czesc ustna albo p3=0,20
jezyk obcy nowozytny

ocena koncoworoczna p3=0,10
przedmiot do wyboru z

czes¢ pisemna albo p4 = 0,40
zestawu historia, WQS,

ocena koficoworoczna pd =0,10
matematyka

Matura po 1991 roku

Matura do 1991 roku

ocena 6 =100 %

ocena 5=90%

ocena 5 =100 %

ocenad=70%

ocenad=70%

ocena3=50%

ocena3=40%

ocena2=30%

Wynik koricowy postepowania kwalifikacyjnego (W) obliczany jest zgodnie ze wzorem:

W = p1W1 + p2W2 + p3W3 + p4W4

gdzie:

W1 - liczba punktéw z egzaminu dojrzatosci z jezyka polskiego (w czesci pisemnej) po przeliczeniu

zgodnie z powyiszg tabels,

W2 - liczba punktéw z egzaminu dojrzatosci z jezyka polskiego (w czesci ustnej) po przeliczeniu zgodnie

z powyzszg tabelg,
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W3 - liczba punktéw z egzaminu dojrzatosci z jezyka obcego nowozytnego (w czeéci ustnej), badZ
punktéw za ocene kofcoworoczng jesli kandydat nie zdawat jezyka obcego nowozytnego (w czgsci
ustnej) na maturze po przeliczeniu zgodnie z powyZszg tabelg,
W4 - liczba punktéw z egzaminu dojrzatosci z przedmiotu wskazanego przez kandydata (w czgsci
pisemnej), okreslonego jako przedmiot do wyboru, badZ punktéw za oceng koricoworoczng z tego
przedmiotu je$li kandydat nie zdawat go na maturze, po przeliczeniu zgodnie z powyzszg tabelg,
pl - przelicznik dla czesci pisemnej z jezyka polskiego,
p2 — przelicznik dla czesci ustnej z jezyka polskiego,
p3 — przelicznik dla czeéci ustnej z jezyka obcego nowozytnego, badi opcjonalnie dla oceny
koncoworocznej,
p4 — przelicznik dla czesci pisemnej z przedmiotu wskazanego przez kandydata, okreslonego jako
przedmiot do wyboru, badz opcjonalnie dla oceny koricoworocznej z tego przedmiotu.

Zasady kwalifikacji z maturg miedzynarodowg

Maturzysci, ktérzy zdawali Mature Miedzynarodowa i uzyskali na dyplomie IB przynajmniej 37
punktéw, otrzymuja maksymalng punktacje na kierunku/kierunkach, na ktory/ktérych dokonali
rejestracji.

Maturzysci, ktorzy zdawali Mature Europejska i uzyskali na dyplomie EB oceng ogbIng przynajmniej
88 punktéw na 100, otrzymujg maksymalng punktacje na kierunku/kierunkach, na ktéry/ktérych
dokonali rejestracji.

Zasady kwalifikacji dla kandydatéw z maturg zagraniczng
W przypadku matur zagranicznych, kaidy przypadek (kraj) rozpatrywany jest indywidualnie.
Szczegotowe informacje dotyczace zasad rekrutacji dla poszczegélnych krajow zawarte s3 na stronie

internetowei z materiatami_dla cudzoziemcéw, gdzie prezentowany jest aktualnie obowigzujacy

komunikat wtadz uczelni.

Zasady kwalifikacji na studia It stopnia

Postepowanie kwalifikacyjne na studia drugiego stopnia moze obejmowac: konkurs Srednich
arytmetycznych ocen z toku studiow, egzamin wstepny w formie rozmowy kwalifikacyjnej lub

egzaminu pisemnego, weryfikacje znajomosci jezyka polskiego, oceng przedstawionej przez kandydata

dokumentacji z punktu widzenia kryteriow okreslonych we wspomnianej powyzej, aktualnej uchwale

dotyczace] warunkow rekrutacji oraz weryfikacje znajomosci jezyka angielskiego, o ile nie jest ona

elementem postepowania uzupetniajacego.
0d roku akademickiego 2024/25 kandydaci nieposiadajacy dyplomu ukonczenia studiéw | stopnia
na tym samym kierunku studiéw, na ktory sie rekrutuja, kwalifikowani beda na podstawie egzaminu

wstepnego w formie rozmowy kwalifikacyjnej, podczas ktérej sprawdzana jest ogolna wiedza
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kandydata na poziomie studidow | stopnia w obszarze dyscypliny, do ktorej przyporzgdkowany jest
kierunek studiéw, na ktéry aplikuje kandydat oraz oceniana bedzie motywacja do podjecia studiéw.

Na system weryfikacji osiggania zatozonych efektéw uczenia sig oraz postepow studentow w procesie

uczenia sie skiadajg sie regulacje zawarte w Regulaminie Studiéw UKSW oraz opisie procedur jakosci
ksztatcenia UKSW€. Metody oceniania stopnia osiggania zatozonych efektéw uczenia sie s okreslone
w programie studiéw 1 i Il stopnia studidéw kierunku Archeologia. Metody sprawdzania efektéw uczenia
sie i kryteria oceniania (wraz z oceng koricowa) podane sy przez prowadzacego zajecia w karcie
przedmiotu w systemie USOS i przedstawione studentom na poczatku semestru. Formga stosowang
potwierdzenia efektéw uczenia sie s3: egzamin lub zaliczenie z ocena. Mogg obywac sie w formie ustnej
lub pisemnej, okreslonej przez prowadzacego i podane sy w karcie przedmiotu. W przypadku formy
pisemnej dopuszcza sie do wyboru przez prowadzacego: test, esej, pisemng prace zaliczeniowa.
Ponadto w karcie przedmiotu podane s3 przedmiotowe efekty uczenia sig, tematyka zajgc oraz
zalecana literatura fachowa. Wszystkie przedmioty wymagane programem studidw kierunku
Archeologia koricza sie oceng, wpisywang do systemu USOS. Zgodnie z Regulaminem Studiow UKSW
stosuje sie nastepujacy skale ocen: bardzo dobra, dobra plus, dobra, dostateczna plus, dostateczna,
niedostateczna. Regulamin Studiéw UKSW okre$la zasady postepowania w przypadku zastrzezen lub
watpliwosci studenta wobec przeprowadzonego egzaminu/zaliczenia czy usuwanej oceny.

Potwierdzeniem osiggnigcia zatozonych celéw uczenia sie jest protokot zaliczenia przedmiotu w
systemie USOS, archiwizowane przez prowadzjacego zajecia prace pisemne oraz dokumenty
potwierdzajace odbycie praktyk zawodowych.

Ogdlne zasady procesu dyplomowania na UKSW zawarte sa w Regulaminie Studiow UKSW oraz w

.Ksiedze jakosci ksztatcenia - procedury”. Seminarium licencjackie obowigzuje studentéw na 5. i 6.

semestrze studiow | stopnia. Seminarium magisterskie jest na semestrach 1-4 studiéw Il stopnia.
Tematyka pracy dyplomowej omawiana jest w pierwszej kolejnosci z promotorem. Gdy uda sig
wypracowac tytut pracy dyplomowej, jest on zatwierdzany przez promotora i przekazywany do
Przewodniczacego Rady Dyscypliny, ktéry weryfikuje z pomocg pracownikéw dziekanatu, czy dana
tematyka nie byta juz wczesniej przedmiotem opracowania, ktére zakonczytoby si¢ gotowg praca.
Jezeli weryfikacja oryginalnosci tytulu pracy przebiegnie pozytywnie, uzyskuje on akceptacje
Przewodniczgcego Rady Dyscypliny i formularz z tytutem pracy przekazywany jest do Prodziekana ds.
studenckich, ktory takie go akceptuje i wyznacza zarazem cztonkéw komisji egzaminacyjnej. Prace

dyplomowg student zobowigzany jest ztozy¢ najpézniej do korica semestru letniego ostatniego roku

16 7arzadzenie Nr 54/2022 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyiskiego w Warszawie z dnia
29 czerwca 2022 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia i jego
doskonalenia na Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie.
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studidw na danym stopniu. Praca dyplomowa skladana jest w formie elektronicznej oraz
archiwizowana w systemie APD UKSW. Student wprowadza do APD streszczenie, stowa kluczowe oraz
tytut pracy (takie w przekfadzie na jezyk angielski), o$wiadczenie o samodzielnosci pisania pracy,
przesyta prace do APD i przekazuje do zatwierdzenia opiekunowi. Nastgpnie opiekun pracy
dyplomowe;j sklada oswiadczenie i akceptuje raport ISA (zatwierdza i wysyla pocztg elektroniczng do
dziekanatu) oraz zatwierdza prace w APD. Koficowym etapem jest uzupetnienie tresci recenzji przez
opiekuna i recenzenta oraz ocena pracy i zatwierdzenie elektroniczne. Wszystkie informacje na ten
temat i wzory dokumentéw do pobrania znajdujq sie na stronie Instytutu Archeologii, w zakiadkach
Procedura zatwierdzania prac dyplomowych” oraz ,Dokumenty — egzamin dyplomowy”.

Egzamin dyplomowy, zaréwno na | jak i II stopniu studiéw odbywa sig przed trzyosobowa komisja,
powotang przez Dziekana Wydziatu Nauk Historycznych. W jej skiad wchodza: przewodniczacy,
opiekun pracy dyplomowej i recenzent. Egzamin dyplomowy powinien odby¢ sig¢ w terminie nie
krotszym niz 7 dni i nie diuzszym niz 3 miesigce od dnia zloZzenia pracy dyplomowej. Egzamin
dyplomowy skiada sie z dwoch czesci — prezentacji pracy dyplomowej przed Komisja oraz egzaminu
ustnego i ma charakter zamknigty. Jego zasady podane sq na stronie Instytutu Archeologii UKSW (dla |
stopnia i Il stopnia). Ukonczenie studidw nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem co
najmniej dostatecznym. Student po ukoriczeniu studiéw uzyskuje dyplom ukoriczenia studiow z
tytutem zawodowym licencjata lub magistra na kierunku archeologia.

Tematy prac dyplomowych sg zgodne z kierunkiem studiéw i odpowiadaja dorobkowi haukowemu
opiekundw. Przy wyborze i ustalaniu tematu pracy dyplomowej brane pod uwage s3 réwniez
indywidualne propozycje i zainteresowania studenta. Praca dyplomowa stanowi potwierdzenie
umiejetnosci poszukiwania zrédet, wykorzystania wiasciwej literatury naukowej oraz postugiwania sig
metodyka archeologii, z wykorzystaniem fachowej terminologii.

Poziom zjawiska porzucania studiéw przez studentéw jest na srednim poziomie i na pierwszym roku
studiéw | stopnia wynosit odpowiednio 10 0s6b (43% grupy) w roku akademickim 2021/2023, 4 osoby
(15% grupy) w roku akademickim 2022/2023 i 8 osdb (38% grupy) w roku akademickim 2023/2024.
Bardzo duza liczba absolwentéw | stopnia rekrutuje sie na Il stopien studidw. Warto tez odnotowac, ze

przychodza do nas absolwenci | stopnia z innych uczelni.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Instytut Archeologii wraz Instytutem Historii i Instytutem Historii Sztuki funkcjonuje w ramach
Wydziatu Nauk Historycznych. Sklada sie z trzech zaktadéw i zatrudnia 13 etatowych pracownikéw
dydaktyczno-naukowych. Jego struktura przedstawia si¢ nastgpujaco:

Katedra Archeologii Starozytnych Cywilizacji Basenu Morza Srédziemnego i Swiata
Woczesnochrzescijariskiego

Kierownik: dr hab. Radostaw Gawroriski, prof. ucz.

dr. hab. Louis Daniel Nebelsick, prof. ucz.

dr Katarzyna Zeman-Wisniewska

dr Magdalena Zurek

Katedra Archeologii Pradziejéw i Sredniowiecza Europy

Kierownik: prof. dr hab. Przemystaw Urbarczyk

dr. hab. Bozena Jézeféw-Czerwinska, prof. ucz.

dr Joanna Wawrzeniuk

dr Kamil Rabiega

Katedra Archeologii Niedestrukcyjnej i Zarzadzania Dziedzictwem Kulturowym
Kierownik: dr. hab. Fabian Welc, prof. cz.

dr Rafat Solecki

dr Jacek Wysocki

dr Michat Szubski

dr Matgorzata Zaremba

Ponadto pracownikiem Instytutu Archeologii, zatrudnionym na stanowisku badawczym, jest takze
dr Christina Tsouparopoulou, ktéra realizuje tu swdj projekt naukowy. W okresie 2018-2024 w
Instytucie Archeologii pracowali jeszcze prof. dr hab. Stefan Karol Koztowski (przeszedt na emeryture),
prof. dr hab. Martin Gojda (przeszedt na emeryture), prof. dr hab. Zbigniew Kobylinski (przeszedt na
emeryture), dr Janusz Budziszewski (przeszedt na emeryturg), dr Paulina Komar (zmiana miejsca
zaitrudnienia), dr Bernhard Schneider (praca w projekcie dr Christiny Tsouparopoulou), dr Kamil
Niedziétka (praca w projekcie prof. dr. hab. Przemystawa Urbariczyka), mgr Daniel Skoczylas (praca w
projekcie prof. dr. hab. Zbigniewa Kobylifiskiego).

W roku akademickim 2024/2025 zajecia dydaktyczne na kierunku Archeologia (studia stacjonarne)
prowadzi 16 0sob, z ktdrych 13 to pracownicy badawczo-dydaktyczni Instytutu Archeologii (1 profesor

tytularny, 4 doktoréw habilitowanych, 8 doktoréw), 2 to pracownicy badawczo-dydaktyczni innych

Profil ogélinoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 32



Instytutéw UKSW (1 doktor habilitowany i 1 doktor), a 1 to osoba zatrudniona na umowy cywilno-
prawne (1 doktor).

Dorobek naukowy pracownikéw Instytutu Archeologii prowadzacych zajecia na kierunku
Archeologia w okresie 2018-2024 stanowi co najmniej 216 publikacji, w tym: 14 monografii autorskich,
17 monografii pod redakcja, 77 artykutéw naukowych i 108 rozdziatéw w pracach zbiorowych. Wéréd
artykutéw 2 zostaty opublikowane w czasopismach za 200 pkt. (Archaeometry, Geoderma). Pracownicy
sg takze autorami recenzji wydawniczych ksigzek i artykuiéw skierowanych do czasopism. We
wskazanym okresie byli takze recenzentami w przewodach doktorskich. Wygtosili ponad 70 referatow
na konferencjach naukowych (w tym co najmniej 55 na konferencjach miedzynarodowych -> wigcej w
opisie Kryterium 7).

Obecni pracownicy Instytutu Archeologii zajmujg badz zajmowali waine stanowiska w instytucjach
polskich i miedzynarodowych zwigzanych z archeologig:

e Polski Instytut Studiéw Zaawansowanych PAN — dyrektor — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,
e Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Olsztynie — wojewédzki konserwator zabytkow — dr Jacek

Wysocki,

e Muzeum Patacu Kréla Jana Ill w Wilanowie — kustosz — dr Rafat Solecki.
S3 cztonkami Rad Naukowych:
e ALLEA (All European Academics) — prof. dr hab. Przemystaw Urbariczyk,
e European Strategic Forum for Research Infrastructures — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,
e MNiSW (NPRH i Polska Mapa Drogowa Infrastruktur Badawczych) — prof. dr hab. Przemystaw

Urbanczyk,

e ERC (Synergy Grants Review Panel) — prof. dr hab. Przemystaw Urbariczyk,

e Institut fur die Wissenschaften vom Menschen (Wieden) — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,
e Centrum Badan nad Kultura, Jezykiem i Umystem UW — prof. dr hab. Przemystaw Urbarczyk,

e Biatowieski Park Narodowy — dr Joanna Wawrzeniuk.

Petnili lub petnig role ekspertéw i doradcéw naukowych w réznych instytucjach naukowych i

biznesowych w Polce i zagranica:

e PGE Toruii S.A. —dr Joanna Wawrzeniuk,

e Narodowa Akademia Nauk Biatorusi— dr Joanna Wawrzeniuk,

e Rada Ochrony Dziedzictwa Archeologicznego — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk, dr Rafat

Solecki,

e Spoteczna Rada Ochrony Dziedzictwa Kulturowego przy Prezydencie m.st. Warszawy — dr Rafat

Solecki.
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Sg cztonkami polskich i miedzynarodowych stowarzyszen:

International Council on Monuments and Sites (ICOMOS) — dr Jacek Wysocki,

European Association of Archaeologists (EAA) — dr Joanna Wawrzeniuk, dr Michat Szubski, dr Rafat
Solecki,

Stowarzyszenie Naukowe Archeologéw Polskich — prof. dr hab. Przemystaw Urbariczyk, dr Rafat
Solecki,

Sg w redakcjach czasopism:

Archaeologia Islandica (Islandia) — prof. dr hab. Przemystaw Urbariczyk,

Journal of the North Atlantic (USA) — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,

Medieval Worlds (Austria) — prof. dr hab. Przemystaw Urbarnczyk,

Sprawozdania Archeologiczne — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,

Studia Lednickie — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,

Studia Quaternaria — prof. ucz. dr hab. Fabian Welc,

Z Otchtani Wiekéw — dr Rafat Solecki.

Byli recenzentami w czasopismach:

Antiquity — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk, dr Rafat Solecki,

Archaeologia Historica Polona — prof. dr hab. Przemystaw Urbaiiczyk, dr Rafat Solecki,
Archaeologia Polona — dr Michat Szubski,

Etnografia. Praktyki, Teorie, Doéwiadczenia — prof. ucz. dr hab. Bozena Jozefow-Czerwiriska,
Horyzonty Wychowania — prof. ucz, dr hab. Bozena Jézefow-Czerwiriska,

Lud = dr Joanna Wawrzeniuk,

Multidisciplinary Journal of School Education — prof. ucz. dr hab. Bozena J6zeféw-Czerwiriska,
Slavia Antiqua — prof. dr hab. Przemystaw Urbarniczyk,

Sprawozdania Archeologiczne — dr Michat Szubski,

Studia Mazowieckie — prof. ucz. dr hab. Bozena Jézeféw-Czerwiriska,

Studia Quaternaria — prof. ucz. dr hab. Radostaw Gawronski,

Swiatowit — prof. ucz. dr hab. Radostaw Gawronski,

Wiadomosci Numizmatyczne — prof. dr hab. Przemystaw Urbariczyk,

lub recenzentami monografii:

dla Paristwowego Instytutu Wydawniczego — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,

dla Wydawnictwa Uniwersytetu Wroctawskiego — prof. dr hab. Przemystaw Urbariczyk,
dla Istituto Storico Slovacco di Roma — prof. dr hab. Przemystaw Urbariczyk,

dla Muzeum Archeologiczno-Historyczne w Elblagu — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,

dla Muzeum Wojska Polskiego — prof. dr hab. Przemystaw Urbariczyk,
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e dla Muzeum Poczatkéw Polski, Lednica — prof. dr hab. Przemystaw Urbarczyk,
o dla Niemieckiego Instytutu Historycznego w Warszawie — prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk,
¢ dla Wydawnictwa Instytutu Archeologii i Etnologii Polskiej Akademii Nauk — dr Rafat Solecki,

¢ dla Wydawnictwa Tygiel — dr Joanna Wawrzeniuk.

Instytut Archeologii wydaje takze wlasng serig¢ Archaeologica Hereditas, ktérej redaktorem

naczelnym jest dr Magdalena Zurek. W serii tej wydawane sg monografiie pracownikow Instytutu
Archeologii, ale takze prace zbiorowe pod redakcja, w ktorych prezentowano artykuly naukowcow z
Polski i Europy. Od 2012 roku ukazaly sie 22 tomy tej serii a w przygotowaniu sg 2 kolejne.

W okresie ostatnich pieciu lat trzech pracownikéw uzyskato awans naukowy (jeden — stopien
doktora habilitowanego i dwdch — stopien doktora).

Zajecia dydaktyczne prowadzone s3 w oparciu o autorskie programy wykfadéw oraz ¢wiczen, ktore
dostosowywane sg do aktualnych potrzeb programu studiéw i efektéw uczenia sie. Prowadzacy zajecia
na kierunku archeologia ciagle udoskonalajg swoje umiejetnosci dydaktyczne, uczestniczac w réznego
rodzaju szkoleniach, ktére byly organizowane na Wydziale Nauk Historycznych oraz w Uniwersytecie.
Nalezy tu w pierwszej kolejnosci wymieni¢ kursy z czasu pandemii Covid-19: ,Pierwsze kroki w e-
learningu. Tworzenie i obstuga kursu na uniwersyteckiej platformie e-learningowej MOODLE”,
,Webinar: Ms Teams - poziom zaawansowany”, "Nauka, Rozwdj i Kompetencje-metody ksztatcenia na
odlegto$¢” (organizowane przez Santander Bank Polska S.A.”). Czas pandemii, oprécz wyzwan
zwigzanych z nowymi formami nauczania, wymagat innego podejscia do studentdéw i ich problemow.
Z tego wzgledu nauczyciele mogli wzigé udziat w szkoleniu: ,Stres i kryzysy psychiczne — czyli jak radzic
sobie ze stresem i jak rozmawia¢ z osobami doswiadczajacymi kryzyséw psychicznych?", ktory
oferowat Osrodek Projektowy Instytutu Psychologii UKSW. Uniwersytet realizowat rowniez kursy w
ramach Dziatania 3.4 Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego, Osi Hl Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014—2020. W ramach tego
projektu oferowane byty kursy obejmujace nauke innowacyjnych umiejetnosci dydaktycznych (w tym
m.in. projektowanie innowacji, uczenie przez dziatanie), prowadzenia dydaktyki w jezyku angielskim,
podnoszenie umiejetnosci informatycznych, w tym postugiwanie sie profesjonalnymi bazami danych
(SPSS, SAS) oraz kluczowych umiejetnosci dydaktycznych (wystgpienia publiczne, emisja gtosu).
Uniwersytet realizowat takze projekt ,UKSW bez barier — Uczelnia dla kazdego” (Nr POWR.03.05.00-
00-A060/19) w ramach ktdrego miedzy innymi odbywaty sie warsztaty radzenia sobie ze stresem,
rozwigzywania sytuacji konfliktowych oraz szkolenie "Podnoszenie wiedzy i $wiadomosci na temat
niepetnosprawnosci”. Uczelnia w 2024 roku przeprowadzita takze dla wszystkich pracownikow

szkolenie podnoszace wiedze na temat mobbingu i dyskryminaciji.
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Najwazniejszymi kryteriami przy obsadzie zaje¢ na kierunku archeologia s3: uzyskane stopnie i
tytuly naukowe pracownikdw, dorobek naukowy oraz doswiadczenie dydaktyczne. Podczas
4 planowania obsady zaje¢ uwzglednia sie powyzsze wymogi w powigzaniu z tematyky przedmiotéw
ujetych w harmonogramie. Przedmioty, ktére zostaly zaplanowane na dany rok akademicki,
wprowadza sie do systemu USOS, a wyktadowcy otrzymujg indywidualne karty obcigien
dydaktycznych. Pracownicy badawczo-dydaktyczni spetniaja wymagania zawarte w przepisach prawa.

Instytut Archeologii prowadzi $wiadomg polityke kadrowg w zakresie zatrudniania pracownikow
prowadzacych zajecia dydaktyczne, zgodnie z regulacjami Statutu UKSW oraz Regulaminu Pracy
UKSWY. Nauczyciele muszg posiada¢ dorobek naukowy, odpowiednie predyspozycje i uzdolnienia do
pracy, a takie reprezentowa¢ wysoki poziom etyczny. Ich zatrudnianie odbywa sie zgodnie z
obowigzujgcym prawem panstwowym?®, Przy zatrudnianiu nowych pracownikéw komisja konkursowa
poddaje analizie dorobek naukowy i dydaktyczny kandydatéw. Rekrutacja kandydatéw odbywa sie w
procedurze konkursowej®. W przypadku nowego zatrudnienia bierze si¢ pod uwage potrzeby
dydaktyczne zwigzane z prowadzonym kierunkiem studiow. Regularnie dokonywana jest okresowa
ocena nauczycieli akademickich zgodnie z przepisami i zasadami obowigzujagcymi w UKSW?°. W
prowadzonej polityce kadrowej uwzgledniane s takze wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych.
Hospitacji podlegajg wszyscy prowadzacy oraz wszystkie rodzaje zajec. Za harmonogram hospitacji do
roku akademickiego 2023/2024 odpowiadali Kierownicy Kierunkéw, a od roku akademickiego
2024/2025 Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia. Zarzadzenie Dziekana okresla elementy
podlegajace ocenie, kryteria uzyskania oceny pozytywnej, wzér protokotu hospitacji i procedure ich
przeprowadzania®’. Przy ocenie pracownikéw uwzgledniane sa réwniez wyniki corocznej ewaluaciji

dokonywanej przez studentéw w ramach ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych w USOS*. W ankiecie

17 Zarzadzenie Nr 38/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia
16 wrzesnia 2019 r. w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie.

18 Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz.U. 2018 poz. 1668 z p6in.
Zm.

1 Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora Nr 4/2020 Rektora UKSW z dnia 7 stycznia 2020 w sprawie
szczegdtowych warunkow wszczecia procedur konkursowych na stanowiska badawczo-dydaktyczne,
dydaktyczne i badawcze w UKSW.

20 7arzadzenie Nr 64/2019 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia
23 grudnia 2019 roku w sprawie szczegdtowego zakresu oceny okresowej nauczycieli akademickich z
poZnieiszymi zmianami.

21 7arzadzenie nr2/2020 Dziekana Wydziatu Nauk Historycznych w sprawie zasad przeprowadzania
hospitacji zajeé dydaktycznych na WNHS.

22 Decyzia Nr 54/2022 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 30
maia 2022 r. w sprawie ogélnouczelnianego wzoru Ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych.
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oceny Studentéw uwzgledniane s3: sposéb organizacji zaje¢, terminowos¢ ich prowadzenia,

komunikatywno$¢ i postawa prowadzacego czy sposob weryfikowania efektéw uczenia sig.
Wspieranie i motywowanie kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji

dydaktycznych powigzane jest z nastepujgcymi dziataniami:

¢ umozliwianie podnoszenia kompetencji dydaktycznych poprzez organizowanie wielorakich szkolen,

e wspieranie inicjatyw organizacyjnych — konferencji, sympozjéw i seminariéw, ktére owocujg
nawigzywaniem nowych kontaktéw naukowych w srodowisku polskim i zagranicznym,

¢ odbywanie comiesiecznych posiedzen RW, podczas ktérych omawiane s3 biezace sprawy dotyczace

dydaktyki i prowadzonych badar naukowych.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Wydziat Nauk Historycznych UKSW w Warszawie i bedacy jego czescig Instytut Archeologii,
mieszcza sie na Kampusie im. ks. prof. R. Rumianka przy ul. Wéycickiego 1/3 na Miocinach. Na
kampusie znajduje sie osiem wydziatéw: Biologii i Nauk o Srodowisku, Filozofii Chrzescijariskiej, Nauk
Historycznych, Nauk Pedagogicznych, Matematyczno-Przyrodniczego, Szkoty Nauk Scistych,
Medycznego. Collegium Medicum, Spoteczno-Ekonomicznego, Prawa i Administracji oraz Studiéw nad
Rodzing. Miesci sie tu takze nowoczesne Centrum Laboratoryjne Nauk Przyrodniczych z ponad 50
laboratoriami m.in. antropologii pradziejowej, bezkregowcéw i roslin, fizycznym czy chemicznym.
Praktyczne zajecia odbywajg tu gtownie studenci kierunkéw medycznych, przyrodniczych i scistych, ale
takze studenci kierunku Archeologia w ramach zaje¢ z antropologii fizycznej. Na kampusie przy ul.
Woycickiego znajduja sie réwniez Hala Sportowa UKSW, Niepubliczne Przedszkole UKSW, Studium
Jezykéw Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Archiwum UKSW. W budynku 21 (Auditorium
Maximum) miesci sie nowoczesna Aula im. Roberta Schumana, w ktérej organizowane s3
najwazniejsze wydarzenia uniwersyteckie.

Siedziba Wydziatu Nauk Historycznych UKSW znajduje sie w budynku nr 23. Obstuga kierunku
Archeologia odbywa sie w pokoju 224 (Il pietro), ktéry wchodzi w sktad Dziekanatu WNHS. Baza
dydaktyczna i naukowa zarzadzana jest poprzez uczelniany System Rezerwacji Sal (SRS zintegrowany z
Uniwersyteckim Systemem Obstugi Studiow — USOS). Zajecia dydaktyczne na kierunku Archeologia
odbywaja sie przede wszystkim w budynku 23. Budynek ten jest wtasnosciag UKSW a wybudowany
zostat w 2009 roku. Jest to budynek 5-kondygnacyjny z parkingiem podziemnym, wyposazony w
klimatyzacje i wentylacje, systemy oddymiania i kontroli dostepu, system CCTV, systemy zarzgdzania
budynkiem, automatyczne zaluzje fasadowe sterowane pogodynka oraz 3 windy. Znajduje si¢ w nim
29 sal dydaktycznych oraz 9 auli, 2 pracownie komputerowe, portiernia, 3 szatnie, stoléwka,
pomieszczenia biurowe, pomieszczenia zaplecza techniczno-socjalnego, garaz podziemny, biblioteka z
czytelnia o pow. 197,50 m2. Sale i aule wyktadowe, o tgcznej pow. 2 344,98 m?, wyposaione sg w
rzutniki, ekrany, tablice, monitory multimedialne i nagtosnienie. W budynku funkcjonujg automaty do
sprzedazy przekasek oraz napojéw cieptych i zimnych, bankomat oraz urzgdzenia drukujgco-kopiujace,
takze dostepne dla studentéw.

W budynkach Kampusu zostaly wydzielone przestrzenie wypoczynkowe dla studentéw, gdzie
znajduja sie fotele, telewizor, stoliki do pracy, pufy, lampy, serwis kawowo-herbaciany, itp. Ponadto w
budynkach 21 i 23 funkcjonuja miejsca gastronomiczne oferujgce m.in. gorgce positki. Instytut
Archeologii dysponuje piecioma pokojami:

e 317 (bud. 23) — pokdj nauczycielski,
e (014 (bud. 23) — magazyn,
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e 209 (bud. 23) — gabinet dyrektora Instytutu Archeologii,
e 406 (bud. 23) — pracownia naukowa,
e 1243 (bud. 12} — pracownia naukowa.
W budynku 12 i 23 znajduja sie Laboratoria Komputerowe, gdzie prowadzone s zajgcia m.in. z obstugi
programoéw komputerowych ze srodowisk GIS i CAD.

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyriskiego i wszystkie jego jednostki posiadaja zunifikowany
layout stron internetowych. Studenci mogg znalezé na stronach internetowych Uniwersytetu
informacje dotyczace na poczatek procesu rekrutacji — znajdujg si¢ na stronie internetowe] Biura

Rekrutacji UKSW (https://uksw.edu.pl/kandydaci/kontakt/). Informacje dotyczace regulaminu

studiéw, zakladanych efektdéw uczenia sie, programéw studidw, wymagan dotyczacych realizacji
programu studiéw, harmonogramu rejestracji na zajecia, planéw zaje¢ w biezacym roku akademickim
oraz ewentualnych zmian w terminach lub miejscach odbywania sie zaje¢, zasad dyplomowania, zasad
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw, terminow egzamindw w sesji
egzaminacyjnej, terminéw egzaminéw dyplomowych, wysokosci optat, wzoréw podarn — znajduja sig
na stronie internetowej WNHS w odpowiednich zaktadkach dotyczacych kierunkéw studiow

(https://wnhs.uksw.edu.pl/).

Biezace informacje dotyczace procesu ksztalcenia, s3 umieszczane na stronie internetowej Instytut

Archeologii UKSW (https://archeologia.wnhs.uksw.edu.pl/). Znajdujg si¢ tam takze, w odpowiednich

zakiadkach, informacje dotyczace prowadzonych badan naukowych, kadry dydaktycznej IA, wydarzen,
konferencji naukowych itp. Na stronie internetowej Instytutu Archeologii znajduja sie takze informacje
na temat: terminéw i miejsc dyzuréw pracownikow, termindw dostepnosci dziekanatu dla studentdw,
zasad uczestnictwa w programie Erasmus+ i MOST, két naukowych, konferencji, projektow
badawczych, publikac;ji.

W sytuacjach naglych, wymagajacych pilnego poinformowania studentow, informacje
przekazywane sa droga elektroniczng przez tzw. U-mail (wszyscy studenci otrzymuja informacje na
swoje konta poczty elektronicznej).

Studenci majg mozliwosé bezptatnego korzystania z internetu Wi-fi, licencji na oprogramowanie M5
Office365 oraz wypozyczenia laptopa lub tabletu®.

Gléwnym celem systemu informacyjno-bibliotecznego UKSW jest aktywne uczestniczenie w
komunikacji naukowej Uniwersytetu i zapewnienie cztonkom spotecznosci akademickiej dostgpu do
zbioréw bibliotecznych oraz zasobéw informacji naukowej, niezbednych do realizacji proceséw

dydaktycznych i obstugi badan naukowych. Dziatanie systemu to réwniez przechowywanie i

2 regulamin wypozyczen i wnioski: https://cws.uksw.edu.pl/2023/09/26/wypozyczenie-sprzetu-it/
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udostepnianie bibliotecznych zasobéw naukowych, w tym takze zasobow elektronicznych, poprzez
dostep zdalny Ilub lokalny na komputerach zlokalizowanych w kampusach Uczelni.
W tym celu cato$é systemu zorientowana jest na gromadzenie informacji, ktorych tresci zwigzane s3 z
kierunkami ksztatcenia (w tym archeologii) i dyscyplinami reprezentowanymi na UKSW, ktore
uwzgledniaja specyfike jego poszczegdlnych jednostek, a takie potrzeby dydaktyczne i kulturalne
Uniwersytetu®,

Biblioteka tacznie dysponuje pow. 1970 m? powierzchni uzytkowe;j i oferuje ponad 100 miejsc dla
czytelnikéw. W budynkach w obu kampusach, w ktérych miesci si¢ Biblioteka, dostepna jest
bezprzewodowa sie¢ komputerowa (eduroam i UKSW Goscie/Guest) oraz gniazdka
sieciowe. Biblioteka oferuje uzytkownikom 15 stanowisk komputerowych z dostepem do
elektronicznych baz danych (w tym Wirtualnej Biblioteki Nauki, Cyfrowej Wypozyczalni Publikacji
Naukowych Academica i Archiwum Prac Dyplomowych) oraz Internetu.

W Bibliotece (czytelnie i wypozyczalnie) znajduje sie 6 stanowisk przygotowanych dla oséb z
dysfunkcjg wzroku (czytacz ekranu NVDA, klawiatura brajlowska, powigkszone mysze komputerowe
Big Track), 3 stanowiska przygotowane dla oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg (stabilny stét
z elektroniczna regulacja wysokoéci oraz ergonomicznym fotelem), 1 urzadzenie do $ledzenia wzroku
Tobii Eye Tracker PCEye 5 oraz 3 samoobstugowe, bezptatne skanery A3. Wszystkie wypozyczalnie i
czytelnie wyposazone s3 w stanowiska do obstugi oséb z niepeinosprawnoscig ruchowy. W
pomieszczeniach Biblioteki znajduje sig réwniez 12 lup powiekszajacych. Zgodnie z rekomendacjg PKA
ze stycznia 2023 r. we wszystkich czytelniach doposazono stanowiska pracy o dodatkowe oswietlenie
indywidualne.

Biblioteka na obu kampusach jest czynna w roku akademickim szes¢ dni w tygodniu: poniedziatek -
pigtek w godz. 8.00 — 18.00, w sobote 9.00 - 15.00.

Biblioteka UKSW gromadzi zasoby o charakterze uniwersalnym, ze szczegélnym uwzglednieniem
dyscyplin i kierunkéw prowadzonych w Uczelni (w tym archeologii). Zbiory nieustannie s3
aktualizowane i poszerzane (m.in. o piSmiennictwo podstawowe i uzupetniajgce wymienione w
sylabusach dla poszczegdlnych kierunkéw) na podstawie biezgcych zakupéw, dardéw, wymiany
krajowej i zagranicznej. Wéréd zgromadzonych typéw dokumentéw znajduja sie: ksigzki (monografie,
prace zbiorowe, encyklopedie, stowniki), czasopisma, zbiory specjalne: prace dyplomowe (doktorskie,

magisterskie, licencjackie), stare druki, rekopisy, muzykalia, mapy, filmy, audiobooki, inne dokumenty.

24 Regulamin systemu biblioteczno-informacyjnego Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w

Warszawie (obowigzuje od 1 czerwca 2021r.) -
https://monitor.uksw.edu.pl/docs/download/049a02fe4e814ef3281c80d95288¢272
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Stan ksiegozbioru Biblioteki na dzieri 31.12.2023 r. wynosit 579 491 wol. (w tym 418 694 wol. ksigzek i
160 797 wol. czasopism)®.

Zbiory systemu biblioteczno-informacyjnego  sa  zintegrowane w  systemie ALMA
i udostepnione w katalogu Biblioteki UKSW — multiwyszukiwarka Primo?®, zapewniajacej szybki dostep
do informacji o zbiorach tradycyjnych i elektronicznych. Najnowszy system zostat wdrozony na
poczatku grudnia 2022 roku przy wspotpracy z Biblioteka Narodowa w ramach realizacji Narodowego
Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025.

Jeden centralny katalog dla wszystkich rodzajéw zbioréw umozliwia studentom, doktorantom,
stuchaczom i pracownikom UKSW dokladne przegladanie zasobdw i ich aktualniej dostgpnosci, co
poprawia efektywnos¢ z ich korzystania. W katalogu Biblioteki UKSW znajduje sig aktualnie ponad 91%
zbioréw - pozostate zasoby s3 sukcesywnie katalogowane. Wiegcej szczegétowych informacji o
infrastrukturze, zasobach i dziataniach Biblioteki UKSW znajduje sie w zatgczniku 5b_Biblioteka.

Studentom cudzoziemcom dodatkowego wsparcia udziela Welcome Center. Welcome Center to
miejsce, w ktérym zagraniczni studenci i goscie otrzymujg wszelkie niezbgdne informacije i wsparcie w
wielu sprawach zwigzanych z zyciem w Polsce i studiowaniem na UKSW. Uzyskaja tam pomoc w
legalizacji pobytu, kwestiach zdrowotnych i innych sprawach, ktére sg potrzebne w zyciu codziennym.

Instytut Archeologii dysponuje ponadto wtasnym sprzetem niezbednym do prowadzenia badan
archeologicznych. Oprécz typowych narzedzi terenowych nalezy wymieni¢ instrumenty do
prowadzenia badan nieinwazyjnych (Kappametr MS2/MS3 firmy Bartington, gradientometr Grad601
firmy Bartington), instrumenty pomiarowe {Tachimetr Leica FlexLine TS06 plus, tachimetr Topcon OS-
103, tachimetr South, GPS TK Topcon HiPer SR, 10 x GPS Garmin 64ST), aparaty fotograficzne (Pentax
K-S2 z obiektywami, Canon 6D z obiektywem), tablety graficzne (Huion GT-220), licencje programow
komputerowych (Agisoft Metashape, GlobalMapper), wykrywacze metali (firmy Garret i Minelab),
mikroskopy (optyczny Delta Optical z oswietlaczem LED i zestawem obiektywdw, optyczny-
polaryzacyjny Delta Optical POL-200T, cyfrowy Delta Optical Smart i Kamera cyfrowa DLTCam Pro do
mikroskopu optycznego).

Instytuty dziatajgce na UKSW, w tym Instytut Archeologii, mogy takze korzystaC z oferty

Multidyscyplinarnego Centrum Badawczego (MCB) UKSW. Centrum to powstato, aby podejmowac

dziatania badawcze i rozwojowe w wybranych obszarach nauki. W ramach Centrum dziatajg osrodki:

Data Science, Technologii Materialowych, Geomatyki. W ramach wspétpracy z MCB, Instytut

25 Sprawozdanie Biblioteki UKSW za 2022 r., red. J. Biatkowska, s. 9 — https://biblioteka.uksw.edu.pl/o-
bibliotece/sprawozdania/

26 https://katalog.biblioteka.uksw.edu.pl lub https://omnis-
uksw.primo.exlibrisgroup.com/discovery/search?vid=480MNIS _UKSW:PRIMO
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Archeologii korzysta miedzy innymi z mozliwosci skanowania i drukowania 3D, fotogrametrii tworzonej
z wykorzystaniem UAV, fotografii multispektralnej i termowizyjnej z wykorzystaniem UAV, analiz
materiatoznawczych z wykorzystaniem m.in. spektrometru plazmowego ICPE i chromatografu

gazowego GC-MS, a takze analizy budowy zabytkéw z wykorzystaniem tomografu Nikon XTH 225ST2X.
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Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje udziat przedstawicieli sSrodowiska
spoteczno-gospodarczego i pracodawcéw w doskonaleniu programéw studiéw, organizacji praktyk
studenckich, a takie konferencji naukowych. Jedna z form wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym jest dziatalno$¢ Wydziatowej Rady Biznesu, powolanej na mocy Zarzadzenia Nr 5/ 2022
Dziekana Wydziatu Nauk Historycznych UKSW w sprawie powotania Wydzialowej Rady Biznesu na
Wydziale Nauk Historycznych z dnia 17 pazdziernika 2022 r. Obok przedstawicieli uczelni w jej skfad
wchodza reprezentujacy otoczenie spoteczno-gospodarcze: Andrzej Gotembnik — Incedo 3D, Piotr
Szpanowski — Zastgpca Dyrektora Departamentu Dziedzictwa Kulturowego w Ministerstwie Kultury i
Dziedzictwa Narodowego.

Pracownicy Instytutu Archeologii wspétpracuja z instytucjami z kraju i zagranicy, jak np.: Narodowy
Instytut Dziedzictwa, Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Warszawie, Biuro Stotecznego
Konserwatora Zabytkéw w Warszawie, Panstwowe Muzeum Archeologiczne w Warszawie, Muzeum
Patacu Kréla Jana Il w Wilanowie, Stowarzyszenie Naukowe Archeologéw Polskich, Instytut
Archeologii i Etnologii Polskiej Akademii Nauk oraz firmami archeologicznymi Incedo 3D, Andrzej
Gotembnik i Natfarri, Andrzej Jaskuta.

Zdobyte we wspdtpracy z w/w instytucjami i stowarzyszeniami doswiadczenia maja wptyw na
konstrukcje programu studiéw, podobnie jak ich opiniowanie przez Wydziatowa Radg Biznesu. Dzigki
temu lepiej odpowiadaja na zapotrzebowanie pracodawcéw, pozwalajgc naszym absolwentom
odnalez¢ sie na zmieniajagcym sie rynku pracy. Programy studiéw na kierunku Archeologia | i Il stopnia
byty zmieniane w roku akademickim 2019/ 2020, uzyskujgc zatwierdzenie Senatu UKSW 28 maja 2020
r. {-> wiecej w opisie Kryterium 1). W roku akademickim 2023/2024, zostat powotany zespof, ktérego
zadaniem byt przeglad programu studiow |l stopnia pod katem jego dostosowania do potrzeb rynku
pracy, oczekiwan studentéw i pracodawcéw. W wyniku przeprowadzonych konsultacji rozpoczgto
przygotowania utworzenia w ramach Il stopnia studiéw kierunku Archeologia dwdch specjalizacii:
archeologia nieinwazyjna oraz bioarcheologia (we wspotpracy z Centrum Ekologii i Ekofilozofii UKSW).

W zwiazku z matg liczbg absolwentow nie jest tworzony raport Ekonomicznych Losow Absolwentow
(ELA). Biuro Karier UKSW przygotowuje wewnetrzne raporty z monitoringu zawodowych losow
absolwentow, ale przy matej liczbie odpowiedzi informacje zwigzane z kierunkiem Archeologia nie s3
éciste. Absolwenci kierunku Archeologia na UKSW zatrudnieni sg obecnie w Wydziale Archeologii
Wojewddzkiego Urzedu Ochrony Zabytkéw w Warszawie, Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa

Narodowego, Gtéwna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad,
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

W celu umozliwienia studentom opanowania i doskonalenia znajomosci jezykéw obcych w Studium
Jezykéw Obcych UKSW oferowane s3 nastgpujace grupy jezykowe w wymiarze zaje¢ dydaktycznych
120 godzin (30 godzin/semestr):

e jezyk angielski — poziomy B1-C1,

e jezyk niemiecki — poziomy A1-B2,

o jezyk francuski — poziomy B1-B2,

e jezyk rosyjski — poziomy Al, B1-B2,

o jezyk wtoski — poziomy Al, B1-B2,

e jezyk hiszparnski — poziomy Al, B1-B2,

e jezyk polski dla studentéw obcokrajowcéw — poziomy B2-C1.

Zaréwno program ksztalcenia w jezykach obcych jak i weryfikacja osigganych przez studentow
kompetencji jezykowych oraz ich ocena leza w gestii Studium Jezykéw Obcych UKSW.

Zgodnie z tresciami zawartymi w Misji i Strategii UKSW w Warszawie 2014-2020 oraz w Strategii
Rozwoju UKSW w Warszawie 2022-2025 zesp6t Instytutu Archeologii dazy do ,stopniowego
umiedzynarodowienia badan i ksztalcenia”. W odniesieniu do procesu ksztatcenia — Instytut
Archeologii stale zwieksza oferte wykiadéw i zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim w celu
zwiekszenia kompetencji jezykowych swoich studentéw oraz rozwoju oferty dla studentow
zagranicznych. Dla studentéw kierunku Archeologia wyktady monograficzne w jezyku angielskim sa
obowigzkowe w wymiarze:

e studia | stopnia — rok — 90 godz. zaje¢ obowigzkowych i 30 godz. obieralnych,
e studia Il stopnia — rok — 60 godz. zaje¢ obowiazkowych i 30 godz. obieralnych.

Studenci maja co roku do wyboru od 2 do 4 wyktadéw w jezyku angielskim z oferty dydaktycznej 1A,
ale moga takze korzysta¢ z oferty Instytutu Historii Sztuki, a takze z wyktadéw oferowanych przez
profesoréw wizytujacych z zagranicy lub przyjezdzajacych w ramach programu Erasmus. W ostatnich
latach byty to zajecia kursowe i monografy:

2019/2020

e prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Greek colonisation of the Mediterranean and Pontus,
¢ prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, New trends in presenting cultural history in museums,
e prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Prehistoric religions and rituals,

¢ prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, The Bronze Age in Europe,

e prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Early iron Age in Europe,

e prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Prehistoric peoples of Europe in the last millennium BC,
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prof. dr hab. Martin Gojda, Cultural biography of landscapes,

prof. dr hab. Martin Gojda, Non-destructive methods in cultural heritage studies,
prof. dr hab. Martin Gojda, Archaeology of Bohemia,

prof. dr hab. Martin Gojda, Archaeology of the Vikings,

prof. dr hab. Martin Gojda, Remote sensing in cultural heritage management.

2020/2021

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Borders of archaeology,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, New trends in presenting cultural history in museums,
prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Prehistoric religions and rituals,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, The Bronze Age in Europe,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Early Iron Age in Europe,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Prehistoric peoples of Europe in the last millennium BC,
prof. dr hab. Martin Gojda, Cultural biography of landscapes,

prof. dr hab. Martin Gojda, Non-destructive methods in cultural heritage studies,

prof. dr hab. Martin Gojda, Remote sensing in cultural heritage management.

2021/2022

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Renaissance and Reformation in Northcentral Europe as reflected
in archaeology, architecture and art. Borders of Archaeology,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, New trends in presenting cultural history in museums,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Prehistoric religions and rituals,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, The Bronze Age in Europe,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Early Iron Age in Europe,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Prehistoric peoples of Europe in the last millennium BC,

dr Katarzyna Zeman-Wisniewska, Ancient Cyprus,

prof. Athanasios Semoglou (Uniwersytet Arystotelesa w Salonikach), The Byzantine and Post-
Byzantine Iconography: programmes, theology, and political ideology (Bizantyriska i post-
bizantyniska ikonografia: programy, teologia i polityczna ideologia), 60 godzin dla studentow

ostatnich lat | i Il stopnia biorgcych udziat w projekcie Power 1.

2022/2023

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Renaissance and Reformation in Northcentral Europe as reflected
in archaeology, architecture and art. Borders of Archaeology,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, New trends in presenting cultural history in museums,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Prehistoric religions and rituals,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, The Bronze Age in Europe,
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prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Early Iron Age in Europe,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Prahistoria Swiata: La Téne and roman influence period in Barbaric
Europe,

dr Katarzyna Zeman, Ancient Goddesses,

dr Bridgit Clarke, Maritime Archaeology of the Eastern Mediterranean (konwersatorium), 15 godz.,
prof. Mostafa Attallah Mohamed Khalifa (Uniwersytet Kairski), Egyptian Archaeology and Art from
Pre-Dynastic to New Kingdom Period (Starozytna Egipska Archeologia i Sztuka od okresu Pre-
dynastycznego do Nowego Krolestwa), 30 godzin dla studentdw ostatnich lat I i It stopnia bioragcych
udziat w projekcie Power 1,

prof. Khaled Gharib (Uniwersytet Kairski), Underwater Archaeology and Art in Greaco-Roman Egypt
(Podwodna archeologia i sztuka w grecko-rzymskim Egipcie), 30 godzin dla studentéw ostatnich lat

['i Il stopnia biorgcych udziat w projekcie Power 1.

2023/2024

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Renaissance and Reformation in Northcentral Europe as reflected
in archaeology, architecture and art. Borders of Archaeology,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, New trends in presenting cultural history in museums,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Prehistoric religions and rituals,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, The Bronze Age in Europe,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, Early Iron Age in Europe,

prof. ucz. dr hab. Louis Nebelsick, La Téne and roman influence period in Barbaric Europe.

Zagranicznym pracownikiem Instytutu Archeologii, zatrudnionym na stanowisku naukowo-

dydaktycznym, ktéry swoje zajecia prowadzit w catym ocenianym okresie, jest prof. ucz. dr hab. Louis

Nebelsick. Do korica roku akademickiego 2020/2021 zatrudniony w Instytucie byt takze prof. dr hab.

Martin Gojda. Od 2022 roku na stanowisku badawczym zatrudniona jest dr Christina Tsouparopoulou,

ktéra w Instytucie Archeologii UKSW realizuje swoéj projekt NCN OPUS 21 Mesopotamian material

religion: Shifting landscapes of human-divine networks in ancient Mesopotamia. W projekcie tym, w

2023 roku, zatrudniony byt takze dr Bernhard Schneider.

W ramach dazenia do rozwoju kadry akademickiej i studentéw dr Katarzyna Zeman-Wisniewska

zorganizowata serie wyktadéw on-line pt. ,,Zagrozenia dla dziedzictwa kulturowego/ Threats to cultural

heritage”. Wyktady byly otwarte, przeprowadzone w jezyku polskim i angielskim przez wybitnych

specjalistow (lista ponizej):

23.02.2021, mgr Mariusz Wiéniewski (Ministerstwo Kultury, Dziedzictw Narodowego i Sportu),

Poszukiwanie utraconych dobr kultury.
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e 11.03.2021, dr Donna Yates, (Uniwersytet w Masstricht, Holandia), Antiquities Trafficking and Art
Crime.

e 19.05.2021, mgr Marek Lemiesz (Polski Komitet Biekitnej Tarczy), Archeologia dramatu. Polacy na
ratunek dziedzictwu kulturowemu zagroionemu wspéfczesnymi konfliktami zbrojnymi. Irak i
Afganistan 2003-2015.

e 02.06.2021, dr Alexandra lon (Francisc | Rainer Institute of Anthropology, Bukareszt), Human
remains collections as ‘modern ruins’,

Inne wyktady goscinne on-line:

e 16.12.2020, prof. Laerke Recht (Uniwersytetu w Graz, Austria), Speed and status. Horses and
donkeys in the ancient Near East.

s 03.03.2021, dr Lorenzo Mazzotta (Uniwersytet w Pizie, Wtochy), Late Bronze Age Cyprus and the
creation of the modern Cypriot identity.

Narzedziem do realizacji celu umiedzynarodowienia jest takie program Erasmus+. Sprzyja on
rozwojowi kompetencji jezykowych, spotecznych i naukowych. Realizujac postulat mobilnosci,
studenci, ale tez wyktadowcy Instytutu Archeologii majg mozliwo$¢ korzystania z9 uméw o wspétpracy
podpisanych z uczelniami partnerskimi w ramach programu Erasmus+ (Niemcy, Czechy, Chorwacja,
Hiszpania, Wiochy, Wegry, do niedawna réwniez WIik. Brytania).

Od roku akademickiego 2018/2019 do roku akademickiego 2023/2024 wtgcznie, w ramach
programu Erasmus+ wyjechato facznie dwie studentki obydwu stopni kierunku archeologia. Studia na
kierunku Archeologia podjety cztery osoby z zagranicy —z Wlk. Brytanii i Chorwaciji.

Studentom cudzoziemcom dodatkowego wsparcia udziela Welcome Center. Welcome Center to

miejsce, w ktérym zagraniczni studenci i goscie otrzymuja wszelkie niezbgdne informacje i wsparcie w

wielu sprawach zwigzanych z zyciem w Polsce i studiowaniem na UKSW. Uzyskajg tam pomoc w

legalizacji pobytu, kwestiach zdrowotnych i innych sprawach, ktére sa potrzebne w zyciu codziennym.
Pracownicy Instytutu Archeologii biorg udziat w miedzynarodowych konferencjach organizowanych

w UKSW, w Polsce i zagranica:

prof. dr hab. Przemystaw Urbanczyk:

e 2022, P. Urbarnczyk. Burial practice in transition — sepulchral evidence of Christianization in the early
Piast state. Power in numbers. The role of the rural population in Christianization and state
formation, Prague, Czechy.

e 2022, P. Urbanczyk. New methodology in archaeological forest studies. Golden years for the Dark
Ages. The Transformation of early Medieval Studies since ca 1980. Wieden, Austria.

e 2019, P. Urbanczyk. Interreligious dialogue in the earliest Polish art. Images in religious persuasion:

a cross-cultural perspective. Bochum, Niemcy.
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2019, P. Urbanczyk. The immaterial power of silver. Hacksilberschaetze im Oder-Neisse Gebiet.
Goerlitz, Niemcy.
2019, P. Urbaniczyk. Uudziat w dyskusji dot. sposobdw zwiekszania udziatu dyscyplin Arts and

Humanities w programach transdyscyplinarnych. Konferencja Projektu SHAPE-ID. Dublin, Irlandia.

prof. ucz. dr hab. Fabian Welc

2024. K. Boti¢, L. Marks, F. Welc, J. Nitychoruk, A. Rogdz-Matyszczak, M. Szymanek, M. Czajkowska,
I. Cabata. A multi-proxy approach to the reconstruction of human-environment interaction in the 5th
millennium calBC: case study site in the Danube River valley (northern Croatia). 7th Regional
Scientific Meeting on Quaternary Geology. Karst research and the 100th anniversary of the birth of
Mirko Malez. 14-16. 11. 2024. Zagreb, Chorwacja.

2024. B. Nowacki, A. Konestra, F. Welc. Imports of Northern Italian coarse ware on the eastern
Adriatic — a first survey of the evidence. XIV Congresso AIECM3 Congresso internazionale per lo
studio delle ceramiche mediterranee, medievali e moderne. Ravenna, Wiochy.

2023. F. Welc, A. Konestra. Landscapes of Roman Arba - A Case Study of Late Antique
Transformations Within the Kvarner Archipelago (Croatia). Archaeology and History of the Balkans
in Late Antiquity (3rd-8th century AD). Unversitet in Lile, Francja.

2023. A. Konestra, B. Nowacki, F. Welc. Late antique connectivity and trade patterns of the Kvarner
region — evidence from the settfement in Podsilo Bay on the island of Rab. 3th International
Conference. Studies in Art History and Archaeology of the North Adriatic from Antiquity to the
Middle Ages. University in Rjeka, Chorwacja.

2023. A. Konestra, F. Welc. Landscapes of Roman Arba — A Case Study of Late Antique
Transformations Within the Kvarner Archipelago (Croatia). International Research Network
HAEMUS. Archaeology and History of the Balkans in Late Antiquity (3rd-8th century AD). Online
Guest Lecture Series. No. 18. Monday, 6 November 2023, Francja, on-line.

2022. F. Welc, A. Konestra. Detecting late antique/early Medieval architectural transformations in
Roman settlement sites on the eastern Adriatic using innovative geophysical ADC method. Living in
late antique Mediterranean. 4th CISEM International Congress. Cuenca, Hiszpania.

2022. A. Konestra, F. Welc, E. Cirelli, G. Bendi¢. Late phases of housing and craft activity in Roman
villas on the NE Adriatic — case studies from Histria and the Kvarner region (northern Liburnia,
province Dalmatia). Living in late antique Mediterranean. 4th CISEM International Congress. Cuenca
Hiszpania.

2022. B. Nowacki, J. Trzcinski, A. Konestra, F. Welc, P. Waligéra. An archaeometric approach to the
Late Roman coarse ware from the rural settlement at Podsilo bay (Lopar Penisula, Rab Island,

Croatia). 43rd international Symposium on Archaeometry. Lisbon, Portugalia.
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2021. F. Welc, A. Konestra, P. Androi¢ Gracanin, B. Nowacki. Using GIS in the diachronic study of
late Roman settlement transformations: preliminary data and possible relations to environment
change in the north-eastern Adriatic. 28th Geographic Information Systems Conference, on-line.
2021. A. Konestra, G., Lipovac Vrkljan, F. Welc. From pottery production to productive landscapes:
a glimpse into the rural economy of ancient Liburnia (eastern Adriatic, Croatia). Round Table TETRA.
La longue durée des relations peuplement-environnement en milieu cotier et insulaire de la
Méditerranée septentrionale (de la Préhistoire au Moyen age). Besangon, Université de Franche
Comté, on-line.

2020. A. Konestra, F. Welc, P. Androi¢ Gracanin, B. Nowacki, A. Dugonji¢, K. Rabiega, A. Kukela,
Roman rural settlements on the island of Rab (NE Adriatic): organisation, economy and relationship
with the landscape. Teoretical Roman Archeology Conference. RAC/TRAC. Split, Chorwacja.

2020. F. Welc, A. Konestra, G. Lipovac Vrkljan, P. Androi¢ Gracanin, T. Brajkovi¢. Environmental
impact on the development of Roman settlement on the eastern Adriatic region in the light of new

geoarcheological data. Teoretical Roman Archeology Conference. RAC/TRAC. Split, Chorwacja.

dr Katarzyna Zeman-Wiéniewska

Organizacja sesji podczas kongreséw migdzynarodowych:

2021. z L. Recht i A. Georgiou, “Social transformations in ancient Cyprus”, session 383, European
Association of Archaeologists 27th Annual Meeting, Kiel, Niemcy, on-line.
2018. z L. Recht, ,The third dimension. Animal representations in the past”, session 567,

European Association of Archaeologists 24th Annual Meeting, Barcelona, Hiszpania.

Udziat czynny w konferencjach i kongresach:

2024. K. Zeman-Wisniewska, L. Recht, M. Wisniewski. Erimi-Pitharka Archaeological Project:
application of digital technologies. European Association of Archaeologists (EAA} 30th Annual
Meeting, Rzym, Wiochy.

2024. L. Recht, M. Yamasaki, B. Clark, K. Zeman-Wisniewska. Late Cypriot ‘Bathtubs’: A case study
from Erimi-Pitharka. European Association of Archaeologists (EAA) 30th Annual Meeting, Rzym,
Wiochy.

2024. L. Recht, K. Zeman-Wiéniewska. Excavations at Late Bronze Age Erimi-Pitharka: Preliminary
results. 40th Cyprus American Archaeological Research Institute (CAARI) Archaeological Workshop,
Nikozja, Cypr.

2023. L. Recht, K. Zeman-Wiéniewska, L. Mazzotta. Production, storage and abandonment
practices at Late Bronze Age Erimi-Pitharka, Cyprus. European Association of Archaeologists (EAA)

29th Annual Meeting, Belfast, Wik. Brytania.
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2023. L. Recht, K. Zeman-Wisniewska, L. Mazzotta. Excavations at Late Bronze Age Erimi-Pitharka.
Out by the Mediterranean Colloquium, Karl-Franzens-Universitat Graz, Graz, Austria.

2022. L. Recht, K. Zeman-Wisniewska. New excavations at Erimi-Pitharka. Aphrodite Rising: 25+

years of Cypriot Studies at Trinity College Dublin, Irlandia.

2021. K. Zeman-Wisniewska. Doves and pigeons in the Bronze Age Cyprus — tracing changing

human-bird relations. European Association of Archaeologists 27th Annual Meeting, Kiel, Niemcy.

2021. K. Zeman-Wiéniewska. Of Bulls and Birds. Mycenean and Cypriot animal and social symbolism
on the move. 12th ICAANE (virtual).

2018. K. Zeman-Wiéniewska. Bird-shaped vessels of Bronze Age Cyprus as three-dimensional

objects. European Association of Archaeologists 24th Annual Meeting, Barcelona, Hiszpania.
dr Joanna Wawrzeniuk
e 2024. ). Wawrzeniuk. Slavic Amulets — Examples from Early Medieval Poland. International

Conference on Amulets. Porto, Portugalia — on-line.

2024.). Wawrzeniuk, T. Klir, A. Vieira, V. Janovska. Organizacja sesji nr 1054 Landscape Archaeology
in multifocus interpretations. 30th Annual Meeting of the European Association of Archaeologist
Rome, Wtochy.

2024. ). Wawrzeniuk, B. Jézefow-Czerwinska. Sacred Water in Podlasie eastern Poland- phenomena

from the pre-Christian period? 30th Annual Meeting of the European Association of Archaeologist
Rome, Wiochy.

2023. J. Wawrzeniuk. Holy mountains in a sacred landscape in multifocus evidence — a case study of

Podlasie (Poland). 29th EAA Annual Meeting. Weawing Narratives. Belefast, Irlandia Pétnocna, on-

line.

2021. J. Wawrzeniuk. Tradycja i zmiana w obchodzeniu przewodéw i radunicy na Podlasiu, XI
MexdyHapodHas Hay4HOA KoHgepeHyua: «Tpaduyuu u COBPemMeHHOe COCMOAHUE Kynbmypesi u
uckyceme», THY «lieHTp uccnepoBaHuii 6enopyccKOi  KynbTypbl, A3blKa W MTEpaTypbl
HauuoHanbHOM akageMuu Hayk benapycu» Pecnybnuka Benapycs, r. MUHCK, Biatorus.

2021. J. Wawrzeniuk. Here Is The Barrow And What Next .... 27th EAA Annual Meeting. Kiel, Niemcy

—online.

2020. J. Wawrzeniuk. Barrows and mounds as an intangible culture heritage. 26th European

Association of Archaeologist Annual Meeting in Budapest, Wegry.

2019. J. Wawrzeniuk, Nowe technologie jako potencjat do poznania dziedzictwa kulturowego na
przyktadzie badari w Puszczy Biafowieskiej, MixHapoaHaa HaBykoBas Kav¢epaHupia «bpact:
rictopbis i cyvacHacup (ga 1000-ropass ropaga)». Bpscuki A3spxayHbl yHisepcitTaT ima A.C.

Mywkina. Bpacr, Biatorus.
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2018. K. Niedziotka, M. Jakubczak, M. Szubski, P. Urbariczyk, J. Wawrzeniuk. Mobile GIS in primeval
woodland landscape. Case study of the Biafowieia Forest surface survey. CAA International,
Tybinga, Niemcy.

2018. M. Jakubczak, J. Wawrzeniuk, J.Budziszewski, D. Krasnodebski, K. Niedziétka, M. Rutyna, M.
Szubski, R. Szlazak, P. Urbarczyk. Challenges and opportunities — Research in the Biafowieza
Primeval Forest, 24rd Annual Meeting of the European Association of Archaeologist. Barcelona,
Hiszpania.

2018. R. Szlazak, J. Wawrzeniuk. Material traces of the war in the BialowieZa Primeval Forest
identified with the help of the airborne laser scanning, 24rd Annual Meeting of the European
Association of Archaeologist, Barcelona, Hiszpania.

2018. J. Wawrzeniuk. Fire in the customs of All Souls’ day of the Eastern Slavs in comparative

context, 24rd Annual Meeting of the European Association of Archaeologist. Barcelona, Hiszpania.

dr Rafat Solecki

2022. R. Solecki. Reconstruction of early phase of Royal Baths Park (Warsaw, Poland) on the basis
of cartographic, iconographic and archaeological sources. European Association of Archaeologists
28th Annual Meeting, Budapeszt, Wegry.

2022. R. Solecki, F. Welc, K. Rabiega. How verification leads to discovery — four new Early iron Age
hillforts in Dylewo Hills Landscape Park (North-East Poland). European Association of Archaeologists
28th Annual Meeting, Budapeszt, Wegry.

2020. R. Solecki. New look at Early Iron Age fortified settlements at the borderland of Pomeranian
and West Baltic Barrow cultures (North Poland). 26th European Association of Archaeologists
Virtual Annual Meeting.

2020. R. Solecki, A. Gotembnik, |. Zyta, A. Jaskuta. Archaeology in the virtual reconstruction of XVill
century Chinese Bridge in Royal tazienki Museum Park in Warsaw, Poland. 26th European
Association of Archaeologists Virtual Annual Meeting.

2018. R. Solecki, M. Rutyna, K. Rabiega. The non-invasive prospection of forested area on the
example of settlement complex at Struzyna (North Eastern Poland). European Association of

Archaeologists 24th Annual Meeting, Barcelona, Hiszpania.

dr Michat Szubski

2024. M. Szubski. The Potarch Production In The Bielska Plaine (Northern-Eastern Poland). A Case
Study Ofthe Biatowieza Primevalforest And Beyond. European Association of Archaeologists 30th

Annual Meeting, Rzym, Wtochy.
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2024. M. Szubski. Raw Materials Circulation During The EBA In The Sandomierz Upland. Data Of the
“PAR” Program In The New Technological Reality. European Association of Archaeologists 30th

Annual Meeting, Rzym, Wiochy.

2020. M. Szubski. Toward bringing back barrow landscape. Predictive models of mound and space
conception of the Bielska Plain, north-east Poland. 26th European Association of Archaeologists
Virtual Annual Meeting.

2019. M. Szubski. How to dig a huge flint nodule? Methods of chocolate flint exploitations by

chalcolithic societies in Central Poland. European Association of Archaeologists 25th Annual

Meeting, Bern, Szwajcaria.

2019. M. Szubski. Barrow landscape of the Bielska Plain, northern-eastern Poland. Woodlands
where sepulcher places are preserved. European Association of Archaeologists 25th Annual
Meeting, Bern, Szwajcaria.

2018. M. Szubski, J. Budziszewski, W. Gruzdz, M. Jakubczak. ,Ostroga” in Ruda Koscielna (Central

Poland) — the tiniest point of banded flint exploitation. 18 UISPP Congress, Paryz, Francja.

2018. M. Szubski. Mound landscape continuum. Mapping barrows (and more) in the Biafowieza

Forest in large and small scale. 18 UISPP Congress, Paryz, Francja.

2018. M. Szubski. Moundscape in the Primival Forest. From past societies barrows to modern
charcoal piles in the Biafowieza Forest, Poland. European Association of Archaeologists 24th Annual
Meeting, Barcelona, Hiszpania.

2018. M. Szubski et al. Challenges and opportunities — Research in the Biatowieza Primeval Forest.

European Association of Archaeologists 24th Annual Meeting, Barcelona, Hiszpania.

dr Kamil Rabiega

e 2024.A.Konestra, T. Brajkovié, F. Welc, K. Rabiega. A blurred divide: intermingling of rural and urban
features in ancient Rider (Danilo, Sibenik). Urban vs. Rural: Space, Evolution, and Transformation.
Zadar, Chorwacja.

e 2022. A. Konestra, F. Welc, P. Androi¢ Gracanin, B. Nowacki, A. Dugoniji¢, K. Rabiega, A. Kukela.
Roman rural settlements on the island of Rab (NE Adriatic): organisation, economy and relationship
with the landscape. Teoretical Roman Archeology Conference. RAC/TRAC. Split, Chorwacja.

e 2020. A. Konestra, F. Welc, P. Androi¢ Gra¢anin, K. Rabiega, B. Nowacki, A. Kukela. Evidence of iron
working on the island of Rab — PodSilo bay and Fruga. 7th International Scientific Conference on
Mediaeval Archaeology "Secrets of iron — from raw material to an iron object”. Zagreb, Chorwacja.

e 2019. K. Rabiega. Early medieval axe-shaped bars from Scandinavia and Central Europe. The issue
of chronological and territorial relations. 12th Annual Aarhus Student Symposium on Viking and

Medieval Scandinavian Subjects. Aarhus, Dania.
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e 2018. K. Rabiega. Weaving craft in 19th century Poland as a contribution to dialogue among cultures
and common heritage. Heritage for Planet Earth 2018. Firenze, Wtochy.

e 2018. K. Rabiega, P. SzkitadZ, K. Zdeb. Modern digital technologies in the archaeological
documentation on the example of urban fortifications and residential buildings. Heritage for Planet
Earth 2018. Firenze, Wiochy.

dr Matgorzata Zaremba

e 2022. M. Zaremba, J. Trzcinski. Engineering and geological properties of ancient Egyptian mud bricks
from domestic and fortified structures in the Tell el-Retaba archaeological site. Nile's Earth Kick-Off
Conference. Kair, Egipt.

e 2022. M. Zaremba, J. Trzcinski, F. Welc, A. Potudnikiewicz, M. Rogulska, G. Kapron. Multiproxy
microanalysis as a useful tool for reconstruction of the faience manufacturing in ancient Egypt a
case study of ptolemaic decorated bow! from Athribis (Tell Atrib). 43rd International Symposium on
Archaeometry, Lisbon, Portugalia.

e 2022. M. Zaremba, A. Bobrowska, J. Trzcifiski, T. Szczepaniski, F. Welc. Influence of deterioration on
the preservation of mud brick architecture based on the monuments from the Tell el-Retaba
archaeological site. 43rd International Symposium on Archaeometry, Lisbon, Portugalia.

dr Magdalena Zurek

e 2022. M. Zurek, K. Zdeb. Small ceramic vessels in the cheese-making process — from the Neolithic to
the modern era. 28th EAA Annual Meeting. Budapest, Wegry.

e 2021.M. Zurek. Burials from Boreczno— an episode of the January Offensive in the past East Prussia.
Il Archaeology of Conflicts. Hradec Kralove, Czechy.

Pracownicy Instytutu Archeologii realizuja takie wspotprace miedzynarodowg z osrodkami
zagranicznymi:

¢ Instytut Archeologii UKSW jest instytucjonalnym partnerem interdyscyplinarnego Centrum
Badawczego im. prof. Stefana Krukowskiego w Kutaisi w Gruzji. Oficjalne otwarcie Centrum
nastapito w pazdzierniku 2022 r. i wtedy tez przeprowadzono pierwsze rozpoznanie (dr Rafat
Solecki) potencjalnych stanowisk archeologicznych, ktére w przysziosci moga by¢ tematem badan
archeologicznych.

e Badania archeologiczne w rejonie Komo (Wtochy). Jest to projekt realizowany przez IA UKSW (prof.
ucz. dr hab. Louis Nebelsick) we wspétpracy z Uniwersytetem Ludwika i Maksymiliana w
Monachium oraz badaczami wioskimi.

e Badania archeologiczne na stanowisku Erimi-Pitharka, w dolinie rzeki Kouris, na Cyprze to czgsc
wieloletniego projektu terenowego, w ktdre Instytut Archeologii UKSW (dr Katarzyna Zeman-

Wiéniewska) zaangazowalo sie oficjalnie od 2022 r. Projekt ten odbywa si¢ w ramach wspétpracy
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miedzynarodowej z prof. Laerke Recht {(dotychczas umowa z Instytutem Klasycznym Uniwersytetu
w Graz, nowa umowa z Muzeum Moesgaard w przygotowaniu), a w sktad zespotu wchodza réwniez
eksperci z Cypru, Grecji i USA. Raporty z sezon6w 2022-2023 zostaly opublikowane w czasopismie
Internet Archaeology (https://doi.org/10.11141/ia.67.6). Raport za sezon 2024 znajduje si¢ obecnie
w recenzji, podobnie jak kilka innych publikacji pokonferencyjnych (min. z kongreséw i konferenciji
EAA, ASOR, POCA, CAARI). Wstepne wyniki badan prezentowane byty réwniez w postaci wyktadow
otwartych i goscinnych w Austrii, Irlandii, na Cyprze, a wkrotce w ramach Polskiej Akademii
Umiejetnosci.

e ,Topografia Archeologiczna wyspy Rab” w Chorwaciji, to realizowany od 2017 r. projekt naukowy
kierowany przez prof. ucz. dr. hab. Fabiana Welca z Instytutu Archeologii UKSW oraz prof. Ane
Konestre z Instytutu Archeologii w Zagrzebiu. W 2018 r. zostata podpisana bilateralna umowa o
wspdtpracy. W badaniach tych od wielu juz lat biora udziat studenci IA UKSW.

Ponadto UKSW ma podpisane umowy o wspotpracy z kilkudziesigcioma uczelniami za granica.

Koordynacja i obstuga administracyjna wspotpracy migdzynarodowej UKSW nalezy do zadan Dziatu

Wspotpracy Miedzynarodowe;j (https://dwm.uksw.edu.pl/).
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sig, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Uniwersytet Kardynata Stefana Wyszyniskiego w Warszawie zapewnia systematyczne wsparcie
studentom. Proces udzielania wsparcia studentom obejmuje réine obszary i realizowany jest w
formach dostosowanych do potrzeb i oczekiwan studentéw.

Rozpoczecie studiow

W Uczelni prowadzone s3 spotkania organizacyjno-informacyjne dla nowoprzyjetych studentow,
ktore odbywaja sie w tygodniu poprzedzajacym rozpoczecie roku akademickiego a termin spotkania
okreélony jest w harmonogramie roku akademickiego. W trakcie spotkania studenci majg mozliwos¢
zapozna¢ sie z organizacja wydziatu oraz uczestniczy¢ w szkoleniu z praw i obowigzkoéw studenta
prowadzonym przez przedstawicieli Samorzadu Studentéw. W trakcie spotkania organizacyjnego
przedstawiana jest studentom oferta jednostek wspierajacych studenta takich jak Centrum Wsparcia
Studenta, Dzial Pomocy Materialnej, Biuro ds. 0séb z niepetnosprawnoscig, Biuro Karier. W trakcie
tygodnia organizacyjnego Centrum Wsparcia Studenta realizowato spacery po kampusie, ktére miaty
na celu zapoznanie nowych studentéw z infrastrukturg akademicka. Na poczatku roku akademickiego
nowo przyjeci studenci maja obowiazek wziecia udziatu w szkoleniu BHP oraz z systemu bibliotecznego,
ktore realizowane jest w formie zdalnej za pomoca platformy Moodle. Studenci pierwszego roku
studiow | stopnia i jednolitych magisterskich maja obowiazek udziatu w przedmiocie , Kultura i techniki
studiowania”, ktéry ma na celu przyblizenie kultury akademickiej i savoir-vivre studenckiego. Podczas
uczestnictwa w zajeciach studenci zostajg zaznajomieni nie tylko ze specyfika S$rodowiska
akademickiego, jego struktury oraz istoty studiowania jako samodzielnego poszukiwania informacji ale
takze poruszane s3 tematy zwigzane z organizacja pracy umystowej, efektywnymi technikami nauki
oraz podstawowymi prawami i obowigzkami studentéw.

Realizacja procesu ksztatcenia

Na pierwszych zajeciach studenci zapoznawani sg z sylabusami oraz zasadami zaliczenia
przedmiotu. Kazda osoba prowadzaca zajecia ma obowiazek wyznaczy¢ termin dyzuréw, w trakcie
ktorych dostepna jest dla studentéw i udziela wsparcia zwigzanego z zakresem realizowanego
przedmiotu. Taki dyzur powinien odbywac sig nie rzadziej niz raz w tygodniu. Dodatkowo studentom
udostepnia sie przygotowane pomoce takie jak stworzony przez Centrum Wsparcia Studenta Poradnik
dla studenta.

Studenci sg informowani o zmianach w planach i terminach zaje¢, a takze o innych kwestiach
zwigzanych z dydaktyka i biezgca dziatalnoscig Uczelni drogg elektroniczng poprzez U-mail, komunikaty
na stronie internetowej, portalu Facebook, a takze w aplikacji Mobilny USOS. Zgodnie z § 8 Regulaminu
studidw dla kazdego rocznika dziekan powotuje opiekuna roku, ktéry czuwa nad realizacjg procesu

dydaktycznego, zaspokajaniem potrzeb naukowych, socjainych, kulturalnych i duchowych studentow
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oraz moze w tych sprawach zgtasza¢ wnioski i propozycje Rektorowi i dziekanowi, kierownikowi
kierunku, a takze organom Samorzadu Studentéw.

Na UKSW istniejg mechanizmy wsparcia studenta w szczegolnej sytuacji losowej, osobistej, itp. Ta
grupa studentéw zgodnie z regulaminem studiéw moze ubiega¢ sie¢ o przyznanie: urlopu
(dtugoterminowego, krétkoterminowego) od zaje¢, Indywidualnej Organizacji Studiéw (10S). Zgodnie
z regulaminem studiéw student moze starac sie o indywidualng organizacje studidw, jezeli uzyskat
zaliczenie pierwszego roku (studia | stopnia i jednolite magisterskie) lub semestru (studia Il stopnia),
uzyskat na wczeéniejszym etapie studiéw Srednig nie nizsza niz 4,0 oraz spetnit jeden z ponizszych
warunkow:

a) charakteryzuje sie wybitnymi osiagnieciami naukowymi;

b) w celu rozwijania swoich umiejetnosci podjat studia na drugim kierunku studiow 12 prowadzonych
w Uniwersytecie;

c) uzyskat zgode na wyjazd na stypendium zagraniczne;

d) posiada cele zawodowe - wyrainie okreslone w sylwetce absolwenta kierunku studiow -
wymagajace specjalistycznej wiedzy

e) odbywa staz zawodowy zgodny z kierunkiem studiow;

f) prowadzi badania w interdyscyplinarnych zespotach badawczych;

g) prowadzi dziatalnoé¢ w organizacjach naukowych lub spotecznych;

h) uczestniczy w reprezentacjach sportowych minimum na poziomie krajowym.

I0S umozliwia indywidualny dobdér metod i form ksztatcenia przy jednoczesnym zaangazowaniu
opiekuna naukowego, kt6ry czuwa nad poprawnoscig przebiegu procesu ksztatcenia. 10S przyznaje
Dziekan na wniosek studenta.

Na Uniwersytecie istnieje mozliwo$¢ realizacji ksztalcenia metoda tutoringu zgodnie z

Zarzadzeniem Rektora 93/2022. Celem tutoringu akademickiego jest pomoc studentom w osiggnieciu

ich osobistych celéw rozwojowych, z dostosowaniem do ich potrzeb poziomu umiejetnosci
akademickich, specjalizacji oraz zainteresowan. Metoda tutoringu przeznaczona jest dla studentéw
potrzebujacych wsparcia ze wzgledu na posiadane dysfunkcje lub studentéw wyrdzniajacych sig w
nauce. Metoda tutoringu moga by¢ takze realizowane zajecia w przypadku matych grup studenckich
na matoliczebnych kierunkach studiow.

Studenci mogg korzystac z ksiegozbioréw zlokalizowanych w bibliotece giéwnej, na kampusie przy
ul Dewaijtis oraz w bibliotekach wydziatowych na kampusie przy ul. Wéycickiego. Biblioteka zapewnia
dostep do czasopism, ksigzek oraz innych dokumentow zaréwno w formie drukowanej jak i
elektronicznej. Istnieje mozliwo$¢ wypozyczenia publikacji lub skorzystania z czytelni znajdujgcych sig

na obydwu kampusach. W czytelniach znajduja sie stanowiska komputerowe z dostepem do internetu

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 56



i do kitkudziesieciu elektronicznych baz danych. Biblioteka giéowna posiada stanowisko komputerowe
przystosowane do potrzeb os6b z niepetnosprawnoscia ze specjalnym oprogramowaniem oraz pozycje
w formie audiobookéw oraz pisanych w jezyku Braille’a. Biblioteka UKSW uczestniczy w systemie
BiblioWawa, ktéry umozliwia wypozyczenia publikacji zinnych uniwersyteckich bibliotek w Warszawie.

Kazdy student UKSW ma mozliwos¢ zainstalowania za darmo oprogramowania Microsoft Office. W
pakiecie ma dostep do najnowszych wersji aplikacji: Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook,
Skype dla firm, Publisher, Access oraz 1 TB osobistego miejsca na wirtualnym dysku OneDrive. Instalacji
moze dokona¢ na 5 komputerach PC lub Mac, 5 tabletach i 5 smartfonach. Moze takZe korzystac z
aplikacji i udostepnianych dokumentdw poprzez przegladarke internetowq logujac si¢ w domenie
UKSW.

Wiekszo$¢ obiektéw UKSW zapewnia dostep do szybkiej sieci bezprzewodowej. Dostgpne s3 dwie
odrebne sieci - jedna dla studentéw i pracownikéw EDUROAM, ktéra umotliwia korzystanie z interentu
nie tylko na Uniwersytecie, lecz réwniez w wigkszosci uczelni wyzszych w Polsce oraz w ponad 80
krajach na éwiecie, druga dla gosci Uniwersytetu. Studenci moga takie korzystaC z urzadzen
wielofunkcyjnych zlokalizowanych w budynkach w miejscach ogélnodostepnych za pomocg systemu
Centralnego Wydruku.

Uczelnia zapewnia pomieszczenie przeznaczone na pokéj dla matki z dzieckiem, a w niektérych
tazienkach takze przewijaki dla dzieci. Dodatkowo na korytarzach w budynkach uczelni umiejscowiono
kaciki do pracy dostepne dla studentéw, ktére dzieki wysokiej zabudowie umozliwiaja oddzielenie sig
od zgietku i wspétprace studentéw w mniejszych grupach.

Wsparcie studenta

Studenci znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej, zyciowej, studenci z niepetnosprawnosciami
moga korzystaé z réznych form pomocy materialnej oferowanej przez Uniwersytet Kardynata Stefana
Wyszyriskiego w Warszawie, w tym: stypendium socjalnego, stypendium specjalnego oraz zapomogi.
Informacje dotyczace $wiadczern pomocy materialnej dla studentéw dostgpne sg na stronie
internetowe]j Uczelni oraz Biura Pomocy Materialne]. Biuro Pomocy Materialnej zajmuje sig takze
przyznawaniem miejsc w domach studenckich.

Gtéwnym mechanizmem zachecajacym studentow do osiggania wyrézniajacych sig wynikow w
nauce, réwniez osiggnie¢ naukowych, artystycznych i sportowych jest stypendium rektora, ktore jest
$wiadczeniem ustawowym. Dodatkowo studenci z wybitnymi osiagnieciami moga starac sig o
Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, a takze zgodnie z regulaminem studi6éw, studenci
wyrézniajacy sie wynikami w nauce lub sporcie, wzorowym wypetnianiem swoich obowiazkow,
osiagnieciami w pracy w studenckim ruchu naukowym lub osiggnigciami na rzecz spotecznosci

akademickiej, moga otrzyma¢ nagrode rzeczowg lub pieniezng albo wyréznienie w postaci odznaki
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honorowej, dyplomu uznania lub listu pochwalnego. Nagroda ta przyznawana jest raz w roku przez
rektora. Studenci studiéw niestacjonarnych, ktorzy osiagneli najlepszy wynik naukowy moga ubiegaé
sie o zwolnienie lub obnizenie opfaty za studia.

Studenci, ktérzy nie posiadajg odpowiedniego sprzetu komputerowego do realizacji ksztatcenia
moga skorzystac z komputerdw przeznaczonych dla studentéw w miejscach udostepnionych na uczelni

lub wypozyczy¢ komputer zgodnie z decyzjg Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia.

W UKSW dziata jednostka ogélnouczelniana Centrum Wsparcia Studenta, ktérej zadaniem oprdcz
koordynowania spraw i biur ogélnouniwersyteckich zwigzanych z obstugg studenta nalezy takze
udzielania indywidulanych konsultacji we wszystkich sprawach studenckich wspdtpraca
z Samorzadem Studentéw, wspieranie inicjatyw studenckich oraz projektowanie nowych rozwigzan
i projektéw odpowiadajacych na potrzeby studenta. W 2023 roku CWS odpowiedzialne byio za
przygotowanie projektu nowego Regulaminu Studidw, wprowadzenie mozliwosci wypozyczenia
sprzetu komputerowego dla studentéw, zakup kacikow wypoczynkowych dla studentow
usytuowanych na korytarzach we wszystkich budynkach dydaktycznych. Ponadto przez pracownikéw
CWS zostaly zrealizowane nastepujgce projekty: VI edycja Legii Akademickiej, szkolenia z rozliczania
inicjatyw studenckich, warsztaty pisania wnioskéw o granty dla kot naukowych, ,Spacer po kampusie
— Poznaj swojg uczelnie” podczas dni organizacyjnych dla studentéw l|-go roku, poradnik dla
studentow, , Przestrzer Rozwoju”, ,Dni Otwartych Drzwi” — jak wypetni¢ wniosek stypendialny, projekt
Santander ,Vouchery edukacyjne dla spofecznosci akademickiej 2023”, prowadzenie szkolenia pn.
»Moiliwosci jakie daje Uniwersytet”. Ponadto pracownicy CWS uczestniczyli w spotkaniach zespotu
przygotowujacego raport samooceny z PKA na ocenianych kierunkach. W roku 2024 pracownicy CWS
docieraja do studentéw z niezbedng wiedza organizujgc szkolenia oraz uczestniczgc na zaproszenie
innych jednostek uczelnianych oraz Samorzadu Studentéw w wydarzeniach, podczas ktorych szkolg
studentdw z praw i obowigzkdw, zarzgdzania zespotem oraz z komunikacji.

Studenci moga korzysta¢ z kacikéw wypoczynkowych (kacikéw ciche pracy) umoizliwiajgcych
komfortowe przygotowanie sie do zaje¢ oraz realizacje prac w grupie. Dodatkowo dla studentéw
udostepniona jest siedziba samorzadu studenckiego, w tym sala konferencyjna, stacjonarne
komputery do pracy oraz przestrzen wypoczynkowa, na ktora sktadajq sie kanapy, stét do wspoéinych

aktywnosci i gry planszowe. Ponadto w paZdzierniku 2024 roku zostata otworzona Strefa Komfortu

stuzaca jako przestrzen wyciszenia i komfortu.

Studenci mogg korzystaé z bezptatnych, profesjonalnych konsultacji z psychologiem i logopeda,
ktére adresowane sg do studentow doswiadczajacych trudnosci zwigzanych z funkcjonowaniem w
érodowisku akademickim oraz do studentéw przezywajgcych indywidualne problemy emocjonalno-

psychiczne. Porady odbywajg sie w formie synchronicznego kontaktu on-line lub stacjonarnie. Na
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konsultacje zapisa¢ sie mozna poprzez wypetnienie formularza rejestracyjnego dostepnego na stronie
internetowej Biura ds. Oséb z Niepetnosprawnoscia. Informacje dotyczace pomocy psychologicznej sg
tatwo dostepne na stronie internetowej. Dodatkowo, Biuro Oséb z Niepetnosprawnoscia UKSW
udostepnia dyzury psychologa, dr hab. Dariusza Patera, w okresie wakacyjnym, aby zapewnic wsparcie
psychologiczne studentom zarejestrowanym w BON UKSW. Harmonogram dostepnosci psychologa
zostat podany w informacjach.

Organizacje i kota naukowe

Studenci moga zrzesza¢ sie¢ w kotach naukowych. Nad dziatalnoscig i sprawozdawczoscig kot czuwa
Centrum Wsparcia Studenta. Studenci w ramach dziafalnoéci w organizacjach studenckich tworza
wydarzenia kulturalne, edukacyjne, promocyjne oraz o charakterze spotecznym. Zasady
funkcjonowania i finansowania organizacji studenckich zawarte s3 w Regulaminie. Kota naukowe moga
ubiega¢ sie o dofinansowanie inicjatyw studenckich w trzech transzach konkursowych: 10 stycznia, 10
marca i 31 paidziernika, ktére sg oceniane przez komisje sktadajaca sie z reprezentantow kazdego
wydziatu oraz inicjatywy nagte moga by¢ dofinansowane w ramach transzy konkursowej, ktora jest w
dyspozycji Prorektora ds. studenckich i ksztatcenia.

Na UKSW dziatajg trzy organizacje studenckie: Akademicki Zwigzek Sportowy, Erasmus Student
Network oraz Niezalezne Zrzeszenie Studentdw. Organizacje te maja zapewniony co roku staty budzet
na wydatki zwigzane z dziatalnoscig statutows.

W ofercie z wychowania fizycznego znajduja sie zajecia: pitka nozna, pitka siatkowa, pitka
koszykowa, TBC, aerobik, taniec towarzyski, pilates, gimnastyka korekcyjna, nordic walking oraz
konwersatorium z Historii Kultury Fizycznej dla osdb, ktére ze wzgledu na stan zdrowia nie moga podjac
zadnej z zaproponowanych aktywnosci.

Na UKSW bardzo preznie dziata Samorzad Studentdéw, a jego struktury sg obecne niemal na kazdej
ptaszczyinie funkcjonowania uczelni. W zakres zadarn realizowanych przez prezydium parlamentu i
studentéw parlamentarzystow (Anite Klimek i Jakuba Szymaszka) sa:
¢ organizacja wyboréw do Rady Wydziatu po jednym przedstawicielu studentow reprezentujagcym

studiowany kierunek studiéow prowadzony na Wydziale,

e organizacja wyboréw do odpowiednich komisji wydziatowych w liczbie zgodnej z zarzadzeniem

Rektora,
¢ wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych ogétu studentéw Wydziatu w ich imieniu,

e uzgadnianie kandydatur do petnienia funkcji kierowniczych na wydziale dotyczacych bezposrednio
spraw studentéw,
e opiniowanie programu studiéw na wydziale,

e udziat w dniach organizacyjnych wydziatu,
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e biezagca pomoc studencka w skfadaniu podan takich jak: przywrécenie terminu, 10S, egzamin
komisyjny.

Ponadto Samorzad Studentéw zabiega o poszanowanie praw i interesow studentéw, weryfikuje

wymagang przepisami reprezentacje studentéw w organach kolegialnych Uczelni, dba o rozwdj

studenckiej dziatalnosci kulturalnej i naukowej, wspomaga kota naukowe i organizacje akademickie,

dysponuje $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalno$¢ studencky oraz bierze udziat w

przyznawaniu stypendiéw i miejsc w akademikach.

Przy Instytucie Archeologii dziata Koto Naukowe Studentéw Archeologii (KNSA), utworzone w 2008
roku. Aktywno$¢ kofa zorientowana jest na poszerzanie wiedzy i umiejetnosci studentdw,
popularyzacje wiedzy o archeologii, promowanie idei wspotpracy i porozumienia oraz rozwijanie
kontaktéw miedzy studentami polskich i europejskich osrodkow akademickich, promowanie Instytutu
Archeologii Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyrskiego w Warszawie oraz wdrazanie studentow do
pracy naukowej i badawczej. Zrzeszeni w Kole studenci biora udziat m.in. w festynach archeologicznych
i projektach zwigzanych z archeologia eksperymentalna, organizowali studenckie konferencje
naukowe (m.in. Seminarium Mtodych Badaczy Pradziejéw w Biskupinie) oraz opracowujg materiaty
archeologiczne pozyskane w ramach badan Instytutu. Studenci organizowali rowniez wyjazdy
naukowe, ktére dofinansowywane byly przez Uczelnie, m. in. do Rzymu, Paryza, Londynu czy Szwecji.
W roku akademickim 2023/2024 przewodniczacym KNSA byta Aleksandra Wotk. Od 2022 roku
opiekunem Kota jest dr Kamil Rabiega. W roku akademickim 2023/2024 w ramach witasnej inicjatywy
studenci opracowywali materialy z badan powierzchniowych, a wyniki zaprezentowali na konferencji
naukowej: New perspectives in the lithic studies, 17th SKAM Lithic Workshop, Krzemionki, 24-26
kwietnia 2024. Z kolei w lipcu 2024 roku studentki promowaly dziatalnos¢ naukowsg Instytutu
Archeologii i badania cmentarzyska w Dabréwkach, woj. podlaskie na spotkaniu z lokalng spotecznoscia
dzieki organizacji softyski miejscowosci.

Wsparcie os6b z niepetnosprawnosdcia

Na Uniwersytecie dziata Biuro ds. Osob z Niepetnosprawnoscig. Petni ono istotng role w
zapewnianiu petnego udziatu studentéw z niepetnosprawnosciami w procesie ksztatcenia i badaniach
naukowych. Dziatania BON s3 realizowane w ramach projektu "UKSW bez barier — Uczelnia dla
kazdego" Nr POWR.03.05.00-00-A060/19. Celem projektu jest zwigkszenie dostgpnosci uczelni dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz podniesienie $wiadomosci spolecznosci akademickiej na ten
temat. Projekt dostarcza r6znorodnych form wsparcia, takich jak:
¢ Indywidualna organizacja studiow: Umozliwia dostosowanie planu studiéw do potrzeb i mozliwosci

studenta.
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» Bezpfatne poradnictwo psychologiczne: Zapewniajgce wsparcie emocjonalne i radzenie sobie z
trudnosciami.

e Pomoc ttumacza jezyka migowego: Dla studentdw niestyszacych lub niedostyszacych.

o Miejsca parkingowe dla studentéw z dysfunkeja ruchu: Utatwiajgce dostep do uczelni.

» Warsztaty i szkolenia: Rozwijajgce umiejetnosci spoteczne i zawodowe.

Biuro od 2020 roku dziata na rzecz studentéw z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci oraz
przewleklymi chorobami. W ramach dziatan BON organizowane sg liczne inicjatywy, takie jak
ogolnopolska konferencja naukowa na temat niepetnosprawnosci, "Dzieri Adaptacyjny” oraz projekt
"Absolwent bez barier". Te inicjatywy majg na celu edukacje, Swiadomos¢ spoteczng i dostarczenie
praktycznego wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnosciami. BON angazuje sig rowniez w
tworzenie publikacji naukowych, takich jak ksigzka "Studenci z réznymi niepetnosprawnosciami.
Raport nt. wsparcia instytucjonalnego. Co warto zmieni¢?" pod redakcjg naukowa prof. Jacka
Bleszyniskiego i dr hab. Anny Fidelus. Ta publikacja dostarcza praktycznych wskazowek dla
pracownikéw uczelni i studentéw w kontekscie poprawy wsparcia instytucjonalnego.

Uniwersytet jest zaangazowany w zapewnienie jak najwigkszej dostgpnosci studentom. W naszych
budynkach znajduja sie windy utatwiajgce poruszanie sie osobom z ograniczong mobilnoscig. Ponadto,
posiadamy specjalistyczne stanowiska komputerowe z oprogramowaniem wspomagajacym osoby z
réznymi rodzajami niepetnosprawnosci. W niektdrych miejscach, takich jak audytoria, zainstalowane
s3 petle indukcyjne, ktére pomagaja osobom z problemami stuchu. Pomieszczenia w budynkach oraz
w windzie oznaczone s napisami w jezyku Braille’a.

Na stronie internetowej zamieszczona jest deklaracia dostepnosci, gdzie opisana jest infrastruktura

pod katem dostepu dla oséb z niepetnosprawnoscig.

Do zespotu BON nalezg rdzni specjalisci, w tym pedagodzy, koordynatorzy, asystenci ds. technologii
wspierajacych, pracownicy ds. prawnych i inwestycyjnych. Biuro oferuje wsparcie i ustugi dla
studentéw i doktorantéw UKSW z niepetnosprawnoscig oraz tych z przewlektg chorobg. Formy
wsparcia obejmuja stypendia, indywidualng organizacje studiéw, poradnictwo psychologiczne,
ttumacza jezyka migowego, miejsca parkingowe dla studentdw z dysfunkcjg ruchu, warsztaty i
szkolenia. Ponadto, Biuro Oséb z Niepetnosprawnoscig organizuje rézne wydarzenia, takie jak "Dzieri
Adaptacyjny dla Studentéw z Niepetnosprawnoscig", podczas ktérego studenci mogg poznac rozne
aspekty wsparcia dostgpnego na uczelni. Pracownicy Biura, w tym prof. ucz. dr hab. Anna Fidelus i mgr
Michat Stariczuk, petnig kluczowe role w zapewnianiu wsparcia i organizacji dziatan.

Za wyroézniajacg sie w dziatalno$¢ na rzecz dostepnosci i wsparcia studentow Wydziat Nauk
Historycznych UKSW zostat w 2024 roku wyrézniony w ogéinopolskim konkursie organizowanym przez

Fundacje Alpha certyfikatem oraz tytutem , Wydziatu przyjaznego dla Kazdego”. Celem konkursu byto
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wylonienie instytucji akademickich wdrazajacych dziatania umozliwiajace pefne uczestnictwo kazdemu
czlowiekowi — niezaleznie od pitci, wieku, pochodzenia czy innych trudnosci — we wszystkich
dziedzinach zycia na réwnych zasadach.

Wymiana akademicka i wspéipraca miedzynarodowa

Studenci mogg bra¢ udziat w wymianie akademickiej krajowej w ramach programu MOST i
miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+. Student moze wzig¢ udziat w rekrutacji do programu
na semestr lub rok akademicki. Program Erasmus+ koordynowany jest przez Dziat Wspétpracy
Miedzynarodowej. Na kazdym wydziale powotany jest koordynator programu Erasmus+, ktéry
odpowiedzialny jest za kwestie formalne i wsparcie oséb realizujgcych wymiane zaréwno
przyjezdzajacych jak i wyjezdzajacych. Studenci zagraniczni dodatkowo mogg skorzystaé ze wsparcia
tzw. buddy, czyli studenta z Polski, ktory jest dla niego wsparciem informacyjnym. Informacje na temat
realizacji programu Erasmus+ znajduja sie takze w rozdziale Kryterium 8.

Dodatkowe inicjatywy dedykowane studentom

Na Uniwersytecie oprécz aktywnosci realizowanych przez kota naukowe przez jednostki
og6lnouczelniane organizowanych jest wiele inicjatyw rozwojowych dla studentéw. W maju 2023 r.
odbyta sie inicjatywa pod nazwa ,Przestrzen rozwoju” realizowana przez Centrum Wsparcia Studenta
Biuro Karier i Akademicki Inkubator Przedsiebiorczosci, w trakcie ktorej studenci mogli zainspirowad
sie dziataniami kolegow i kolezanek z organizacji studenckich, wolontariatem oraz wzigc udziat w
rozwojowych szkoleniach. Na UKSW regularnie organizowane sg przez Centrum Wsparcia Studenta
oraz Samorzad Studentow spotkania z Kotami Naukowymi. Ponadto odbywajg sie szkolenia i warsztaty
wspierajace studentéw takiej jak: umiejetnoé¢ radzenia sobie ze stresem, pisanie wnioskéw o
dofinansowanie, wypetnianie wnioskéw stypendialnych.

W ramach wspotpracy z Fundacja Santander Universidades realizowane byly bezptatne szkolenia
dla spotecznosci akademickiej: ,Nauka, Rozwdj i Kompetencje”, Akademicki Pakiet Wiedzy” i
,Akademicki Pakiet Wiedzy 2022”. Co roku studenci mogg wzia¢ takze udziat w konkursie na nagrode
Santander Universidades.

Uczelnia promuje takze konkursy na najlepsze prace dyplomowe organizowane przez podmioty
zewnetrzne, m.in. m. st. Warszawa.

Dziatania udoskonalajace i dobre praktyki realizowane w ramach kryterium 8:

1. Aplikacja mobilna USOS — umozliwia szybki dostep do informacji oraz komunikatéw dla studentéw,
wspierajac proces dydaktyczny oraz komunikacje z uczelnia.

2. Dostepnos¢ bezptatnego pakietu Microsoft Office — studenci mogg korzysta¢ z darmowego
oprogramowania Office oraz OneDrive na wielu urzadzeniach, co utatwia organizacje pracy i dostep

do zasobéw uczelnianych.
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3. Indywidualna Organizacja Studiéw (10S) — pozwala studentom na dostosowanie programu studiéw
do ich indywidualnych potrzeb, co jest istotne szczegdlInie dla studentow z wybitnymi osiggnigciami
naukowymi lub os6b w trudnych sytuacjach zyciowych.

4. Tutoring — program stanowi spersonalizowane wsparcie dydaktyczne i mentorskie, dedykowane
studentom wymagajacym indywidualnej pomocy w rozwoju naukowym i akademickim badz
charakteryzujgcym sie wyrdzniajagcymi wynikami w nauce.

5. Przedmiot ,Kultura i techniki studiowania” dla studentéw | roku — przedmiot ten wprowadza
studentéw w $rodowisko akademickie, uczgc ich technik studiowania, zasad kultury akademickiej i
efektywnych metod pracy.

6. System opiekunéw roku — dziekani powotujg opiekunéw rocznikow odpowiedziainych za
wspieranie studentéw w realizacji procesu dydaktycznego.

7. Edukacyjne kaciki pracy — uczelnia zapewnia przestrzenie dla studentow do cichej pracy oraz
miejsca dedykowane dla pracy zespotowej ( w tym ,Strefe Komfortu” czy siedzibg Samorzgdu
Studentéw). Dodatkowo uczelnia zapewnia dostep do ustugi Centralnego Wydruku na obu
kampusach.

8. Wsparcie dla o0s6b z niepetnosprawnosciami — UKSW prowadzi Biuro ds. Osob z
Niepetnosprawnoscia (BON), ktére oferuje m.in. pomoc tlumacza jezyka migowego, pomoc
psychologiczng czy logopedyczng oraz dorazne wsparcie dostosowane do potrzeb tej grupy
studentéw. Ponadto infrastruktura uczelni jest dostosowana do potrzeb os6b z
niepetnosprawnoscia.

9. Welcome Centre — w ramach wymiany akademickiej, nowi studenci miedzynarodowi mogg liczy¢
na wsparcie pracownikéw administracji oraz pomoc ze strony polskich studentow petnigcych role
przewodnikéw, co utatwia adaptacje i integracje.

10.Inicjatywy rozwojowe tj. ,Przestrzen rozwoju”, ,Tydzien Jakosci Ksztatcenia czy wspéipraca
szkoleniowa z Santander Universidades — wydarzenia i inicjatywy organizowane przez Centrum
Wsparcia Studenta oraz Biuro Innowacji Dydaktycznych, Szkoleri i Jakosci Ksztatcenia wspieraja
rozwéj zawodowy oraz umiejetnosci interpersonalne studentéw poprzez szkolenia i warsztaty.
Dodatkowo studenci UKSW moga korzysta¢ ze szkoleri rozwojowych oferowanych przez Santander

Universidades.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Podstawowym zrédfem informacji o kierunku archeologia dla studentéw i wyktadowcow, a takze
przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego jest strona internetowa Instytutu Archeologii

UKSW (https://archeologia.wnhs.uksw.edu.pl/). Informacje dotyczace procesu rekrutacji znajdujg sig

na stronie internetowej Biura Rekrutacji UKSW (https://uksw.edu.pl/kandydaci/znajdz-swoj-

kierunek/archeologia/). Informacje dotyczace regulaminu studiéw, zaktadanych efektow uczenia sig,

programéw studidw, wymagar dotyczacych realizacji programu studiéw, harmonogramu rejestracji na
zajecia, planéw zaje¢ w biezacym roku akademickim oraz ewentualnych zmian w terminach lub
miejscach odbywania sie zaje¢, terminéw egzaminéw w sesji egzaminacyjnej, termindw egzaminow
dyplomowych, informacji o praktykach zawodowych, formularze zwigzane z organizacjy
indywidualnego toku studiéw — znajduja sie na stronie internetowej Instytutu Archeologii w
odpowiednich zakfadkach dotyczacych kierunku studiéw

(https://archeologia.wnhs.uksw.edu.pl/studenci/). Biezgce informacje dotyczace procesu ksztatcenia

s3 umieszczane na stronie Facebook WNHS oraz Instytut Archeologii UKSW. Informacje dotyczace
prowadzonych badah naukowych, kadry dydaktycznej IA, wydarzen, konferencji naukowych itp.

znajduja sie na stronie IA w zakfadce Nauka (https://archeologia.wnhs.uksw.edu.pl/category/nauka/).

W sytuacjach nagtych, wymagajgcych pilnego poinformowania studentéw, informacje przekazywane
sg droga elektroniczng przez tzw. U-mail (wszyscy studenci otrzymuja informacjg na swoje konta
poczty elektronicznej).

Aktualizacjg BiP zajmuje sie Biuro Organizacyjne. Aktualizacjg strony Uczelni zajmuje sig Biuro
Komunikacji i Promocji przy wspéipracy z jednostkami uczelni. Jednoczesnie Biuro Komunikacji i
Promocji udziela wsparcia w zakresie pozycjonowania stron. Za aktualnos¢ informacji dotyczacych
poszczegblnych sekcji na stronie odpowiadaja jednostki dostarczajace informacje. Za aktualizacjg stron
wydzialowych oraz prowadzenie fanpage’éw odpowiadajg wydzialy, delegujagc do tego zadania
koordynatorow, ktérzy przygotowujg materialy we wspétpracy z wydziatowymi petnomocnikami ds.
promocji.

Strona WNHS skfada sie z nastepujacych elementéw:

e czterech gléwnych dziatéw stalych (O nas, Kierunki studiéw, Instytuty, Kontakt),
e dwoch dziatéw zmiennych (Aktualnosci, Wydarzenia),

e zestawu odsylaczy wewnatrzuczelnianych.

Na stronie internetowej WNHS znajduja sie takze informacje na temat: kalendarza akademickiego,
kalendarium wydarzen WNHS, termindéw i miejsc dyzuréw wiadz WNHS, termindw dostgpnosci
dziekanatu dla studentéw, zasad uczestnictwa w programie Erasmus+ i MOST, két naukowych,

Wydziatowej Rady Studentéw, obstugi studentéw z zagranicy. Na stronie znajduja si¢ takze odnosniki
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przekierowujace do najwazniejszych stron ogdlnouczelnianych (m.in. strony UKSW, USOS, Biblioteki
UKSW, APD, JSA, Poczty UKSW, Biura ds. Badai Naukowych, Dziat Ksztaicenia, Dziat Wspdipracy
Miedzynarodowej). Szczegétowe informacje dotyczace poszczegdlnych przedmiotow (karta opisu
przedmiotu), stopnia realizacji programu ksztatcenia, termindéw i miejsc dyzurow i konsultacji
pracownikéw oraz ocen s3 dostepne dla studentéw w systemie USOSweb po zalogowaniu na
indywidualne konto.

Do kazdego z elementéw w pkt. 1-2 jest przypisana osoba odpowiedzialna (koordynator). Osoba
odpowiedzialng za strong Instytutu Archeologii jest dr Matgorzata Zaremba a za fanpage Facebook sa
odpowiedzialne dr Matgorzata Zaremba i dr Magdalena Zurek. Za aktualizacje Monitora WNHS
odpowiada kierownik Dziekanatu. Wszystkie istotne dla studentéw informacje umieszczane na stronie

sygnalizowane sg réwnoczes$nie na fanpage’u FB.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztafcenia obejmuje szereg regulacji o charakterze
ogblnouczelnianym, jak rowniez wydzialowym, obejmujgcych wszystkie obszary zwigzane z procesem
ksztatcenia. Akty prawne odnosza sie do kwestii konstytuujacych wewnetrzny system zapewniania
jakosci oraz okreélajagcych kompetencje organéw uczelni i jednostki”’; tworzenia programéw
ksztatcenia na studiach, studiach podyplomowych i innych formach doksztatcajacych?® oraz zasad
rekrutacji (Biuro Rekrutacji — publikacja aktualnych materiatéw)®. Regulacje dotyczace toku studiéw
udostepnia Dziat Ksztatcenia — w zaktadkach: Dokumentacja przebiegu studiéw oraz Uznawanie
osiggnie¢. Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia reguluje takze kwestie dotyczace
oceny zajeé¢ dydaktycznych®,

Wyniki ankiet studenckich dostepne s3 indywidulanie dla pracownikéw oraz zbiorczo dla witadz
dziekanskich. Przyktadem dziatan realizowanych w zakresie oceny réznych aspektéw studiowania sg
np. badania ,Ocen swoja uczelnie”. Dotycza one takich elementdw jak: jako$¢ ksztatcenia, organizacja
procesu dydaktycznego, obstuga i wsparcie studentéw, infrastruktura, a takie satysfakcja ze studiow
na UKSW. Studenci moga tez oceni¢ kazda osobe prowadzaco zajecia za pomocg anonimowych ankiet
umieszczonych w USOSie i s3 informowani o wynikach przeprowadzonych ankiet dotyczgcych zajgc
dydaktycznych. Studenci w trakcie procesu studiowania mogg bra¢ udziat w ewaluacji funkcjonowania
Uczelni, poprzez udziat w cyklicznym badaniu przeprowadzanym przez Dziat Innowacji Dydaktycznych,
podczas ktérego studenci oceniajg jakosc¢ ksztalcenia, organizacje zajec, obstuge i wsparcie studentéw,
a takze infrastrukture. W raporcie z badania znajduja sie¢ ponadto wnioski oraz rekomendacje.
Wszystkie raporty z badann sg dostepne dla cztonkéw spotecznosci akademickiej na stronie:

https://iakosc.uksw.edu.pl/badania-i-ankiety/

Cyklicznym wydarzeniem jest Tydzier Jakosci Ksztatcenia organizowany przez Centrum Wsparcia
Dydaktyki (CWD), ktdrej celem jest upowszechnianie inicjatyw podnoszacych jakos$¢ dydaktyki na
naszym Uniwersytecie. Obejmuje wydarzenia, takie jak: warsztaty, wykiady, panele dyskusyjne —

stwarzajgcych przestrzen dialogu i wymiany doswiadczen.

27 Obwieszczenie Nr 11/2024 Rektora Uniwersytetu Kardvnata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie z
dnia 3 paidziernika 2024 r. w sprawie sktadu senackich komisji na kadencje 2024-2028 w sprawie
sktadu senackich komisji na kadencje 2024-2028.

28 ychwata Nr 88/2022 Senatu Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie z dnia 23
czerwca 2022 r. w sprawie ustalenia wytycznych dotyczacych projektowania programéw studidw,
studiéw podyplomowych i innych form ksztatcenia.

2 wiecej -> opis Kryterium 3.

30 pecyzia Nr 54/2022 Rektora Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego w Warszawie z dnia 30
maja 2022 r. w sprawie ogdlnouczelnianego wzoru Ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych.
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Na Wydziale Nauk Historycznych podstawowymi organami odpowiedzialnymi za zapewnianie i
doskonalenie jakosci ksztatcenia w jednostce s3: Wydzialowa Komisja ds. Dydaktycznych i Wydziatowa
Komisja ds. Jakoéci Ksztatcenia oraz w latach 2019-2024 takze kierownik kierunku. Zadania
Wydziatowej Komisji Dydaktycznej to: konsultowanie projektéw programdw ksztaicenia, programéw
studiéw i planéw studiéw oraz identyfikowanie metod doskonalenia procesu ksztatcenia, metod
dotyczacych organizacji i warunkéw prowadzenia zaje¢ dydaktycznych oraz sposobow weryfikacji
efektow uczenia sie osigganych przez studentéw. Do zadan Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia
nalezy: okresowy przeglad oraz ocenianie organizacji procesu dydaktycznego pod wzgledem zgodnosci
programu studiéw z opisem zaktadanych efektow uczenia si¢ oraz metodami dydaktycznymi, z
uwzglednieniem opisu zakladanych efektdw uczenia sie, a takze analiza zgodnosci zaktadanych
efektow uczenia sie opisanych w programach studiéw (przypisanych poszczeg6lnym
przedmiotom/grupom zaje¢) na danym kierunku studidw z kierunkowymi efektami uczenia sig
zatwierdzonymi przez Senat UKSW; regularne kontrolowanie prawidtowego przyporzadkowania liczby
punktéw ECTS; monitorowanie stosowanych kryteriow, przepisow i procedur oceny studentéw;
ocenianie elementéw organizacji procesu dydaktycznego, stuzacych zapewnieniu odpowiednich
warunkéw ksztatcenia i warunkéw materialnych studenta; ocena stopnia realizacji zaktadanych
efektéw uczenia sie na okre$lonym kierunku studidéw, poziomie i profilu ksztatcenia; sporzgdzenie
kazdego roku karty samooceny za poprzedni rok akademicki wedtug wzoru zaopiniowanego przez
Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia; przygotowywanie szczegotowych rekomendacji
dotyczacych jakosci ksztatcenia dla wydziatu; przeprowadzanie analizy wynikdw ankiet studenckich
oceny zaje¢ dydaktycznych, raportow Osrodka Badania Jakosci Ksztatcenia i Ewaluacji UKSW na temat
oceny jakoéci ksztatcenia oraz Biura Karier na temat loséw absolwentow. Kierownik kierunku
odpowiadal za organizacje ksztatcenia w ramach danego kierunku studiéw: opracowywat i
przedstawial dziekanowi propozycje przydziatu zaje¢ dydaktycznych pracownikom majacym
odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie; opracowywat propozycje zmian programu studiow;
sprawowat nadzér merytoryczny i organizacyjny nad zajeciami prowadzonymi na danym kierunku;
podejmowat decyzje w sprawach studentéw niemajace charakteru decyzji administracyjnych;
odpowiadat za zapewnienie jakosci ksztatcenia; przygotowywat dokumenty niezbgdne do otrzymania
akredytacji, oceny Polskiej Komisji Akredytacyjnej; opracowywat projekty aktéw prawnych w zakresie
ksztatcenia opiniowanych przez Rade Wydziatu. Od 2024 roku czes¢ kompetencji kierownika kierunku
przejat Prodziekan ds. Ksztafcenia.

Jakoé¢ ksztafcenia jest monitorowana a dobre praktyki upowszechniane poprzez dziatania
prowadzone na Uczelni. Przyktadem jest Tydzien Jakosci Ksztatcenia (TJK). Jest to cykliczne wydarzenie

organizowane przez Biuro Innowacji Dydaktycznych, Szkoler i Jakosci Ksztalcenia bgdace kluczowg
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inicjatywg projakoéciowa Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyriskiego w Warszawie, majgcg na celu
promowanie oraz upowszechnianie inicjatyw zwigzanych z jakoscig dydaktyki. Celem TIK jest
aranzowanie przestrzeni dialogu, wymiany doswiadczen oraz inspiracji na progu kazdego nowego roku
akademickiego, sprzyjajagc rozwijaniu kultury jakosci w uczelni. Wydarzenie ma charakter
ogdinouczelniany i skupia sie na wspieraniu catej wspdlnoty akademickiej poprzez wspoétdzielenie
wiedzy, osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych oraz wspdlne poszukiwanie rozwigzan aktualnych
wyzwan.

Do tej pory odbyto sie piec edycji Tygodnia Jakosci Ksztatcenia. W wydarzeniu uczestniczg wszyscy
zainteresowani — pracownicy naukowo-dydaktyczni, administracyjni, studenci oraz doktoranci.
Podczas tegorocznej edycji TIK zorganizowano ponad 40 szkolen, wyktadéw, seminariéw i paneli
dyskusyjnych, w ktérych wzieto udziat okoto 600 osob, w tym takZe studenci i pracownicy WNHS.
Pierwsze seminarium dotyczace jakosci ksztatcenia zgromadzito wiadze dziekanskie oraz cztonkéw
Komisji Jako$ci Ksztatcenia, ktadac podwaliny pod pdiniejsze debaty i sesje. Przykladowe szkolenia i
warsztaty piatej edycji TIK obejmowaty:

1) Kolory osobowosci w zespole — szkolenie na temat znaczenia typéw osobowosci i ich wplywu na
efektywno$c pracy zespotowe;j.

2) Czy wyglad w pracy ma znaczenie? — szkolenie na temat regulacji prawa pracy dotyczacych dress
code’u.

3) Prosty jezyk w komunikacji — warsztat o uproszczonym stylu jezyka urzedowego i naukowego.

4) Nauka w erze mediéw spotecznosciowych — warsztat dotyczacy $wiadomego wykorzystywania
medidw spotecznosciowych w nauce.

5) Jak zaplanowac kariere juz na studiach? — spotkanie po$wiecone budowaniu strategii kariery.

6) Miedzynarodowe programy mobilnosci — prezentacja mozliwosci udziatu w programach wymiany i
stazach.

7) Efektywne strategie nauki jezykéw obcych — warsztat rozwijajgcy umiejetnosci jezykowe i techniki
przetamywania barier komunikacyjnych.

Tydzien Jakosci Ksztalcenia to zatem wyjatkowa okazja, aby spotecznos¢ akademicka mogta
wspottworzy¢ kulture jakosci, ubogacajac sie wzajemnie wymiang mysli i doswiadczen, ktére inspirujg
do dalszego podnoszenia jakosci ksztatcenia i odpowiadania na wspoéiczesne wyzwania.

Biuro Innowacji Dydaktycznych, Szkolen i Jakosci Ksztatcenia przeprowadza szereg badan ankietowych
skierowanych do réinych grup spotecznosci akademickiej Uniwersytetu Kardynata Stefana
Wyszyhiskiego w Warszawie, aby systematycznie monitorowac poziom satysfakcji, identyfikowac

potrzeby oraz doskonali¢ procesy ksztatcenia. Do realizowanych badan nalezg:
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1. Ankieta badajaca poziom satysfakcji wsroéd nauczycieli akademickich — ocenia satysfakcje
dydaktykéw UKSW z warunkéw pracy, zasobdw i wsparcia, jakie otrzymujg, co pozwala na lepsze
dopasowanie strategii wsparcia dla kadry akademickiej.

2. Ankieta badajgca satysfakcje wsrod pracownikdw niebedacych nauczycielami akademickimi —
mierzy zadowolenie administracji i personelu pomocniczego, wskazujac na mozliwosci poprawy
warunkow i srodowiska pracy w tej grupie.

3. Ankieta dla kandydatéw na studia na UKSW — przeznaczona dla przyszlych studentéw, umoiliwia
zrozumienie motywacji, potrzeb i oczekiwan kandydatéw, wspierajac dziatania rekrutacyjne oraz
ksztattowanie oferty edukacyjne;j.

4. Ankieta dot. losow absolwentéw UKSW - $ledzi losy zawodowe i dalszy rozwdj absolwentow,
dostarczajgc cennych informacji zwrotnych o efektywnosci programéw nauczania oraz ich
dopasowaniu do rynku pracy.

5. Ankieta oceny studiéw podyplomowych — analizuje poziom zadowolenia uczestnikdéw studiéw
podyplomowych, aby dostosowywa¢ ich programy do potrzeb edukacyjnych i zawodowych tej
grupy.

6. Ankieta oceny zaje¢ dydaktycznych — pozwala studentom wyrazi¢ opinig na temat jakosci
prowadzonych zajeé, pracy wykladowcow oraz materialéw dydaktycznych, wplywajac na
doskonalenie procesu ksztatcenia.

7. Ankieta oceny jakosci przeprowadzania zaliczen i egzamindw — bada opinie studentéw na temat
warunkéw i organizacji zaliczen oraz egzamindw, wspierajac doskonalenie procedur oceny.

8. Ankieta ,Ocefi Uczelnie” — gromadzi ogdlne opinie studentéw, doktorantéw i pracownikéw na
temat réznych aspektéw funkcjonowania uczelni, pomagajac wyznaczac kierunki rozwoju UKSW.

9. Karta samooceny kierunku —dokument wykorzystywany przez kierunki studiow do samooceny pod
katem spetniania standardéw jakosci.

10.Karta samooceny wydziatu — stuzy do kompleksowej samooceny wydziatu, obejmujac m.in. oceng
ksztatcenia, badan oraz wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dzieki regularnym badaniom ankietowym Biuro Innowacji Dydaktycznych, Szkolen i Jakosci

Ksztatcenia uzyskuje cenne dane, ktére wspierajg zarzgdzanie jakoscia na UKSW. Whnioski plynace z

ankiet sg dokfadnie analizowane, a nastepnie wprowadzane sg dziatania naprawcze oraz usprawnienia,

ktore maja na celu podniesienie jakosci ksztalcenia i zaspokojenie potrzeb spotecznosci akademickiej.
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Czeéc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiéow na ocenianym
szczegotowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony
1. wykwalifikowany zespét  naukowo-
dydaktyczny;
2. dobra jako$¢ infrastruktury;
3. mozliwo$¢ udzialu studentow w
dziataniach naukowych (czasopismo,
konferencje, projekty) organizowanych
@ przez pracownikéw Instytutu Archeologii
E i Koto Naukowe Studentow Archeologii; Stabe strony
§ 4. indywidualne podejscie do studenta i| 1. zbyt duze obcigzenie pracownikow
g praca w matych zespotach; realizujgcych projekty naukowe sprawami
'z 5. program ksztatcenia nastawiony na administracyjnymi zwigzanymi z tymi
g. zapoznanie i praktyczne wykorzystanie projektami;
S przez studenta aktualnych metod
archeologicznych, z naciskiem
pofozonym na metody nieinwazyjne,
prace w Srodowisku GIS i dokumentacje
cyfrowa;
6. mozliwo$¢ doskonalenia jezykowego i
merytorycznego poprzez udzial w
licznych zajeciach w jezykach obcych;
Zagrozenia
Szanse 1. coraz nizszy poziom wyksztatcenia
1. lokalizacja uczelni w stolicy kraju; miodziezy przychodzacej na studia, co
E 2. dobre  skomunikowanie  ({transport) wymusza konieczno$¢ wyrownywania
‘:';. stolicy z reszta kraju i zagranicg poziomu wiedzy w grupach;
% (Erasmus+); 2. obnizanie wartosci nauk humanistycznych
N 3. nadal dobra koniunktura gospodarcza w w debacie publicznej i wprowadzanie
’Eé kraju, przekladajaca sie na liczne nowelizacji prawa szkodliwych dla
§~ inwestycje, a co za tym idzie na potrzebe dziedzictwa archeologicznego;

realizacji towarzyszagcych im badan

archeologicznych;

3. silna konkurencja ze strony Uniwersytetu
Warszawskiego, ktéry takze ksztalci na
kierunku Archeologia;
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(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)
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Profil ogéinoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.p!

71



Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiéow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku3!

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
. di Rok
PozionT Studiow studigw | D2ne sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
I 20 22 - -
n 10 13 - -
| stopnia
] 9 12 - -
v - - - -
1 7 22 - -
Il stopnia
] 7 9 - -
| - - - -
n - - - -
jednolite studia n N B ) B
magisterskie v - - - -
Vv - - - -
Vi - - . -
Razem: 53 78 - -

3 Nalezy podact liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiow
(z uwzglednieniem tylko tych pozioméw i form studidw, ktére sa prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba Liczba Liczba
studentdéw, absolwentéw | studentow, | absolwentéw
ktorzy w danym roku | ktorzy w danym roku
Poziom studiéw Rok , .| rozpoczeli cykl rozpoczeli
ukoriczenia | ko tatcenia cyki
konczacy sie ksztatcenia
w danym roku konczacy sie
w  danym
roku
2023 28 7 - -
1 stopnia 2022 29 6 - :
2021 25 0 - -
2023 14 4 - i
Il stopnia 2022 13 5 - -
2021 9 6 - -
jednolite studia : - X . =
magisterskie
Razem: 118 28 - -
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreélone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27 wrzeénia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.)*

Kierunek Archeologia, program studiéw | stopnia

Nazwa wskaznika Uczbalpunkiow

ECTS/Liczba godzin
Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na 6 semestrow
ocenianym kierunku na danym poziomie 180 ECTS
1635 godz. zajec
taczna liczha godzin zajeé z bezposrednim udzialem nauczycieli kierunkowych
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw® + okoto 450 godz. zajec
fakultatywnych

taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzona w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskac w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

124 ECTS z zajeé
kierunkowych

141 ECTS z zajec
kierunkowych

kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin > ECTS
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 59 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

S ‘2 s i 20 ECTS
(jezeli program studiéw przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiéow przewiduje

34 472 godz.

praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 60 godz

studiow magisterskich Iiczba_godzin zajec z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

1. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych 1. 0 godz.

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.| (wymagany wniosek)
2. taczna liczba godzin zajeé okres$lona w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zajec na studiach niestacjonarnych 2.-
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleg&.’;é.

32 Tabele nalezy wypei¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiow
podlegajacych ocenie.

33 prosze poda¢ taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program
studiow przewiduje praktyki).

3 prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Kierunek Archeologia, program studiéw |l stopnia

Nazwa wskaZnika

Liczba punktow

ECTS/Liczba godzin
Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na 4 semestry
ocenianym kierunku na danym poziomie 120 ECTS

taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia i studentéw®

915 godz. zajec
kierunkowych

+ okoto 120 godz. zajec
fakultatywnych

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajgé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

101 ECTS z zajec
kierunkowych

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

107 ECTS z zajec
kierunkowych

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin > ECTS
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 46 ECTS
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 9 ECTS
(jezeli program studiéw przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje 216 godz.

praktyki)*

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosé:

1. taczna liczba godzin zajeé okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
2. taczna liczba godzin zajeé okres$lona w programie studidow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegioéé.

1.0 godz.
{(wymagany wniosek)

2.-

35 prosze podac aczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program

studiéw przewiduje praktyki).

3% prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie
lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow®’

Kierunek Archeologia, program studiow | stopnia

Nazwa  zajeé/grupy

zajec

Forma/formy zajeé

taczna liczna godzin zajec

stacjonarne/niestacjonarne

Liczba
ECTS

punktéow

Modut 1: Wstep do
Archeologii

Wyktad i ¢wiczenia

45

Modut 2: Wstep do
geoarcheologii

Wyktad i ¢éwiczenia

60

Modut 3: Metodyka
pracy naukowe

Cwiczenia i
konwersatorium

60

Modut 4: Podstawy
dokumentacji i analizy
zabytkéw

Wyktad i ¢wiczenia

150

10

Modut 5: Metody
nieinwazyjne w
badaniach dziedzictwa
kulturowego

Wykiad,
konwersatoria i
¢wiczenia

120

12

Modut 6: Antropologia
fizyczna

Wykiad i ¢wiczenia

60

Modut 7: Antropologia
kulturowa —
wprowadzenie

Wykiad i
konwersatorium

60

Modut 8: Zarzgdzanie
dziedzictwem
kulturowym —
wprowadzenie

Wyktad i éwiczenia

120

Modut 9: Prahistoria
Swiata —
wprowadzenie

Wyktad i ¢wiczenia

240

19

Modut 10: Historia i
archeologia
antycznych cywilizacji
Basenu Morza
Srédziemnego —
wprowadzenie

Wyktad i ¢wiczenia

180

12

Modut 11: Archeologia
i sztuka
wczesnochrzescijariska

Wykiad i éwiczenia

20

Modut 12: Archeologia
i historia
sredniowiecza

Whykiad i éwiczenia

120

10

Razem:

1305

98

3 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiow i kazdej z form studiow

podlegajgcych ocenie.
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Kierunek Archeologia, program studiéw Il stopnia

Nazwa zajeé/grupy
zajec

Forma/formy zajeé

taczna liczna godzin zajet

stacjonarne/niestacjonarne

Liczba
ECTS

punktow

Modut 1:
Zarzadzanie
Dziedzictwem
Kulturowym -
rozwiniecie

Wyktad,
konwersatoria i
¢éwiczenia

150

11

Modut 2:
Organizacja badan
archeologicznych

Wykiad i éwiczenia

135

12

Modut 3: Badania
archeologiczno-
architektoniczne

Wyktad i ¢wiczenia

90

Modut 4: Dzieje
mysli
archeologicznej

Wyktad i
konwersatoria

90

Modut 5:
Stowianszczyzna

Wyktad

60

Modut 6: Historia i
archeologia
antycznych
cywilizacji Basenu
Morza
Srédziemnego -
rozwiniecie

Whyktad i
konwersatoria

60

Modut 7: Prahistoria
$wiata - rozwiniecie

Wyklad

90

Modut 8:
Archeologia czas6w
nowozytnych i
wspotczesnosci

Wyklad

90

Razem:

765

62
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Stopien/tytut,
imie i nazwisko
.Na;\zwa Forma/formy | taczna liczna godzin zajeé Liczba punktéw nauczYcu?Ia
zajeé/grupy . . . . akademickiego
. . zajec stacjonarne/niestacjonarne ECTS . .
zajec lub innej osoby
prowadzacej
zajecia®®
ALl - - \

% Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiow
podlegajacych ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy
inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studiéw uwzgledniajgcych przygotowanie do
wykonywania zawodu nauczyciela.

39

Podanie nazwiska osoby prowadzacej

nie dotyczy kierunku pedagogika przedszkolna

i wczesnoszkolna oraz kierunku pedagogika specjalna przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela pedagoga specjalnego.
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Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych®

Liczba
studentow

Nazwa Forma Forma Jezyk (w tym

. . . e e Semestr .. y
programu/zajeé/grupy zaje¢ | realizacji studiow wyktadowy niebedacych
obywatelami

polskimi)

Brozne Age in Europe wyktad zima stacjonarne | angielski 15

Prahistoria $wiata: La Tene
and roman influence period | wykfad zima stacjonarne | angielski 11
in Barbaric Europe

Prehistoric  religions and

; . . L
ituals wyktad zima stacjonarne | angielski 22
New Trends in Presenting . . S

. . ktad m Isk
Cultural History in Museums Wy zima stacjonarne | angielski 21
Renaissance and
Reformation in Northcentral
Europe as reflected in| wyktad lato stacjonarne | angielski -
archaeology, architecture
and art

Presenting cultural heritage:
Museums in their historical | wykfad lato stacjonarne | angielski -
and intellectual context

Early Iron Age in Europe wykfad lato stacjonarne | angielski -

“ Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kaizdej z form studiow
podlegajacych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiescic
jedynie takg informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatiow uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczyé do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1. Program studiéw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z p6zn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie
studiow (Dz. U. poz. 1861 z pdin. zm.).

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zajeé na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z pozioméw studiéw.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zaje¢
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunow prac
dyplomowych (jeéli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku lekarskiego takze
nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia z zakresu nauk klinicznych,
sporzadzong wg nastepujacego wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopiern naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajeé i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin nauki/sztuki oraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktérych dorobek sig¢ miesci (do 600
znakow) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegélnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat, wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiagnieé¢ artystycznych, patentdw i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagroéd krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegolnym uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszacych si¢ do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doéwiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakéw) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegéinym uwzglednieniem ostatnich
6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikéw/materiatow
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktorymi nauczyciel akademicki sprawowal opieke naukowa/artystyczna, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studiéw/specjalnosci/
zajeé/grupy zaje¢, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym
w uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).

Opis doswiadczenia zawodowego w powiazaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sig
zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

Profil ogéInoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 80



5. Charakterystyka wyposazenia sal wykfadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektow,
w ktérych odbywaja sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.
6. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiow; wykaz mozna przygotowac wedtug przykltadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)*

Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Nr Tytut pracy Rok naukowy, naukowy, Ocena | Ocenaegzaminu | Ocena na
albumu dyplomowej imie i imig i pracy dyplomowego dyplomie
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia {jeéli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Nr Tytut pracy Rok naukowy, naukowy, Ocena | Ocena egzaminu | Ocenana
albumu dyplomowej imig i imiei pracy dyplomowego dyplomie
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Nr Tytut pracy Rok naukowy, naukowy, Ocena | Ocena egzaminu | Ocena na
albumu dyplomowej imiei imig i pracy dyplomowego dyplomie
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Nr Tytut pracy Rok naukowy, naukowy, Ocena | Ocena egzaminu | Ocena na
albumu dyplomowej imiei imiei pracy dyplomowego dyplomie
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta

Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)

1 Nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich pozioméw i form studiéw na ocenianym kierunku
z ostatnich dwoch lat poprzedzajacych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy
taczna liczba absolwentdw z ostatnich dwdch lat przekracza 100 — nalezy uwzglednic prace dyplomowe
ze wszystkich pozioméw i form studiow na ocenianym kierunku z ostatniego roku poprzedzajacego
rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena.
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Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Nr Tytut pracy Rok naukowy, naukowy, Ocena | Ocena egzaminu | Ocena na
albumu dyplomowej imiei imig i pracy dyplomowego dyplomie
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Nr Tytut pracy Rok naukowy, naukowy, Ocena | Ocena egzaminu | Ocenana
albumu dyplomowej imigi imie i pracy dyplomowego dyplomie
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta

7. Akceptowalnymi formatami sg: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xIsx, .xmi.

8. Nazwy plikéw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakéw i nie moga zawierac nastepujacych znakéw: ~
"#%& *:<>? /\{ | }&%# (spacje wiodgce i korcowe w nazwach plikdw lub folderéw réwniez nie
sg dozwolone).

9. Pliki lub foldery nie moga by¢ skompresowane.

Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowaé do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe wskazane
przez zesp6t oceniajacy PKA, po zapoznaniu sig zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zesp6t oceniajacy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowane przez studentow, prace artystyczne z zajec¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajacych wizytacje).

Struktura ocen z egzamindw/zaliczern ze wskazanych przez zespdt oceniajacy zajec i sesji
egzaminacyjnych (z ostatnich dwéch semestrow poprzedzajgcych wizytacje).

Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespoét
oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomowa, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktérymi jednostka wspétpracuje w realizacji
programu studiéw, a w szczeg6lnosci tych, w ktérych studenci odbywaja praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

Wykaz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych (publikacji, patentéw, praw
ochronnych, realizowanych projektéw badawczych), ktérych autorami/twércami/realizatorami
lub wspétautorami/wspéttwdrcami/wspétrealizatorami sg studenci ocenianego kierunku, a takze
zestawienie ich osiggnie¢ w krajowych imiedzynarodowych programach stypendialnych,
krajowych i miedzynarodowych ikonkursach/wystawach/festiwalach/zawodach sportowych
z ostatnich 5 lat poprzedzajacych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie
elektronicznej).
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7. Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczeristwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzgcej ksztatcenie i studentéw oraz sposobach pomocy jej ofiarom.

8. Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalacych podjetych w odpowiedzi na
zalecenia tych instytucji (w formie elektronicznej).

Uniwersytet
Kardynata Stefana Wyszyriskiego
w Warszawie
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