10/CentlR/2018
Zalgcznik nr 3

KRYTERIA OCENY

Oferty przestane w odpowiedzi na otwarty nabér Partnera/-6w do projektu ,,Akademia wychowankow MOS i
MOW” w ramach Osi Priorytetowej 111, Dziatanie 3.1 PO WER, konkurs nr POWR.03.01.00-1P.08-00-3MU/18
beda poddane ocenie formalnej i merytorycznej. Oferty, ktore nie spelniaja kryteriow formalnych nie beda
poddawane ocenie merytorycznej. W sumie mozliwych do uzyskania jest 200 pk.

KRYTERIA FORMALNE SPOSOB WYRYFIKACJI TAKI/NIE
1 szl}(’azanoiﬂ\io 1\:5221;%3 wterminie Data  wptywu do  Centrum Inicjatyw
' Y & ’ Rozwojowych UKSW.
Czy oferta jest kpmpletna (zostata Przygotowanie oferty na formularzu
przygotowana na wilasciwym formularzu . .
2. | . . dotaczonym do ogloszenia. Wszystkie pola
i zostata poprawnie wypetniona)? ; .
zgloszenia zostaty wypetnione.
Wykaz wymaganych zatagcznikow:
Aktualny i poswiadczony za zgodno$¢ z
oryginatem odpis z rejestru lub
odpowiedniego wyciagu z ewidencji lub
inne dokumenty potwierdzajace status
prawny podmiotu zglaszajacego
i umocowanie osOb go reprezentujgcych;
2. Statut (jesli dotyczy);
3 | C2y do oferty zostaly zataczone | 3. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe
wymagane zalaczniki? (bilans, rachunek wynikéw lub rachunek
zyskOw 1 strat) za ostatni zamknigty rok
obrotowy.
4, Oswiadczenie — Zalgcznik nr 2.
5. Potwierdzenia posiadania przez kadrg
trenerska odpowiednich uprawnien (jesli
dotyczy).
Czy zalaczniki zostaly potwierdzone ,,za
zgodnqsq z oryginalem przez 050 by Potwierdzenie ,,za zgodno$¢ z oryginatem” na
4. | upowaznione do reprezentacji podmiotu Dy . . .
S kazdej stronie, kazdego zatacznika.
lub notarialnie?
Podpis na ostatniej stronie oferty oraz
Czy oferta sostala podpisana parafowanie k.az_dej strony przez upowazniong
5 1. .. osobg/ upowaznione 0soby zgodnie z odpisem
i parafowana przez upowaznione osoby? =
z wlasciwego.
LICZBA
MOZLIWYCH
. . DO
KRYTERIA MERYTORYCZNE SPOSOB PRZYZNAWANIA PUNKTOW UZYSKANIA
PUNKTOW
(min-max)
1. | Zgodno$¢ dzialania potencjalnego | Nalezy wskaza¢ 1 opisa¢ zgodno$¢ celow 0-50

partnera z celami partnerstwa

statutowych / dziatalnosci podmiotu z celami
partnerstwa, dzialaniami przewidzianymi do
realizacji przez partnera.

Bedzie mozna otrzymac 25 punktéw za zgodno$¢
celow statutowych / dzialalno$ci podmiotu z
celami partnerstwa lub konkursu oraz nastgpne 25
punktow  za  zgodno$¢ z  dziataniami
przewidzianymi do realizacji przez partnera.




Opis potencjalu kadrowego

Oceniane bedzie doswiadczenie i kwalifikacje
0sob, ktore beda zaangazowane w realizacje
projektu, a takze propozycje zakresu zadan, jakie
dana osoba moze realizowaé na rzecz projektu.

Bedzie mozna otrzyma¢ 2  punkty za
doswiadczenie i kwalifikacje osob, ktore beda
zaangazowane w realizacje projektu, przy czym
maksymalnie mozna mie¢ 10 punktow.

0-10

Opis potencjalu finansowego

Oceniane beda obroty partnera orz dodatkowe
zasoby finansowe wniesie do projektu w celu
zapewnienia ptynno$ci finansowej na wypadek
np. opoOznienia w rozliczaniu
projektu/przekazywaniu transzy (np. posiadanie
linii kredytowej, gwarancji bankowej).

Za wskazanie najwickszych obrotow wérod ofert
bedzie mozna uzyska¢ 10 punktéow, pozostale
oferty relatywnie/procentowo mniej (potencjat
finansowy). Za wskazanie kazdej formy
zabezpieczenia finansowego bedzie mozna
otrzyma¢ 2 punkty. Maksymalnie bedzie mozna
uzyska¢ 20 punktow.

0-20

Opis potencjalu technicznego

Oceniany bedzie potencjal techniczny, w tym
sprzetowy 1iwarunki lokalowe podmiotu oraz
sposob jego wykorzystania w ramach projektu.

Za kazdy wskazany zasob bedzie mozna uzyskac
1 punkt. Maksymalnie bedzie mozna uzyska¢ 10
punktow.

0-10

Opis potencjalu spolecznego

Oceniane bgda tylko zadania zrealizowane

w ostatnich trzech latach, w stosunku do daty

sktadania oferty, wpisujacych si¢ w cel

partnerstwa, spetniajacych przynajmniej jeden

Z ponizszych warunkow:

— Dziatanie zrealizowane na okreslonym
terytorium,  ktorego  dotyczy¢  bedzie
realizacja projektu (cata Polska).

— Dzialanie zrealizowane na rzecz grupy
docelowej, do ktorej kierowane bedzie
wsparcie przewidziane w ramach projektu;

— w obszarze ustug spotecznych / zdrowotnych
lub wspierajacych te ustugi

Za kazde dziatanie beda przyznane 2 punkty,
maksymalnie mozna uzyska¢ 20 punktow.

0-20

Opis doswiadczenia podmiotu
zglaszajacego w realizowaniu
projektow wspolinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej

Oceniane bedzie dos$wiadczenie w realizacji
dotychczasowych  projektow w  kontekscie
przydatnosci  zdobytego  doswiadczenia do
realizacji projektu.

Za kazdy projekt wspolfinansowanych ze
srodkow Unii Europejskiej beda przyznane 2
punkty. Maksymalnie mozna przedstawi¢ wykaz
pigciu projektow.

0-10

Opis koncepcji dzialan mozliwych do
zrealizowania

Oceniany bedzie opis koncepcji  dziatan
mozliwych do zrealizowania w konteks$cie
przydatnosci dla realizacji projektu.

0-50




W przypadku niezgodnosci opisu z modelem
wypracowanym na | etapie konkursu beneficjent
otrzyma 0 punktow.

Opis sposobu osiggniecia
wskaznikow i rezultatéw projektu

Oceniany bedzie sposob osiagnigcia wskaznikow
i rezultatow projektu w kontek$cie mozliwosci ich
spelnienia w trakcie realizacji projektu.

W przypadku niezgodnosci opisu z modelem
wypracowanym na | etapie konkursu beneficjent
otrzyma 0 punktow.

0-10

Planowany budzet dzialan

Oceniana bedzie szczegotowos$¢é 1 doktadnosé
budzetu, racjonalno$¢ kwot przyjetych do
obliczen, wysoko$¢ wkladu whasnego, itp.

Nalezy przedstawié¢ propozycje budzetu, wkladu
wlasnego wraz z uzasadnieniem wydatkoéw

0-20




