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UNIWERSYTET KARDYNAŁA STEFANA WYSZYŃSKIEGO  WARSZAWIE
WYDZIAŁ STUDIÓW NAD RODZINĄ

ul. Wóycickiego 1/3, 01-938 Warszawa - tel. (48 22) 561 88 56

Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego nr 1/COSU/2019
	WYKAZ DOŚWIADCZENIA ORAZ OŚWIADCZENIE O SPEŁNIENIA WARUNKÓW UCZESTNICTWA W POSTĘPOWANIU


W związku z zapytaniem ofertowym realizowanym zgodnie z zasadą konkurencyjności na autorskie opracowanie dzieł na potrzeby Projektu „Coaching sukcesji – wielowymiarowe wsparcie zarządzania procesami sukcesji w firmach rodzinnych”
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realizowanego w ramach Osi Priorytetowej IV Innowacje społeczne i współpraca ponadnarodowa, Działanie 4.3 Współpraca ponadnarodowa PO WER

OŚWIADCZAM, ŻE SPEŁNIAM WARUNKI UCZESTNICTWA W POSTĘPOWANIU OKREŚLONE PRZEZ ZAMAWIAJĄCEGO W PUNKCIE V ZAPTANIA OFERTOWEGO.
	________________________________________________________
	________________________________________________________

	(data, miejsce)
	Podpis Wykonawcy lub osoby (osób) upoważnionej do występowania w imieniu Wykonawcy




WYKAZ WARUNKÓW UCZESTNICTWA

W związku z uczestnictwem w postępowaniu przedstawiam informacje na temat spełnienia warunków uczestnictwa w postępowaniu oraz wykaz doświadczenia w następujących częściach zapytania (zaznaczyć „x“ w odpowiedniej kratce)

	Część I
	Część II

	□
	□


UWAGA: Zamawiający wymaga wyłącznie informacji w odniesieniu do części, w kórych składana jest oferta – wykazy w częściach w których oferta nie jest składana mogą zostać usunięte.

CZĘŚĆ I

autorskie opracowanie testowej wersji produktu, Metodyki Coachingu Sukcesji 

	Stopień naukowy
	(podać nazwę, miejsce i rok uzyskania)

	Doświadczenie szkoleniowe i/lub dydaktycze
	(podać informacje na temat doświadczenia szkolenowego i/lub dydaktycznego – okres/okresy zatrudnienia/wykonywania czynności, nazwę instytucji)

	Wykształcenie
	(podać dokładną nazwę, rok oraz miejsce uzyskania wykształcenia wyższego)

	Doświadczenie w coachingowej pracy z rodzinami (coachingu rodzinnym) (min. 100 godzin zrealizowanych sesji coachingowych z rodzinami w okresie ostatnich 5 lat)
	(podać miejsce, instytucje potwierdzającą doświadczenie oraz inne informacje potwierdzające posiadanie wymagane dowiadczenia, liczbę zrealizowanych godzin)

	Doświadczenie w doradztwie coachingowym dla firm rodzinnych (m.in. 40 godzin sesji coachingowych z firmami rodzinnymi w ciągu ostatnich 3 lat)
	(podać miejsce, instytucje potwierdzającą doświadczenie oraz inne informacje potwierdzające posiadanie wymagane dowiadczenia, liczbę zrealizowanych godzin)


CZĘŚĆ II

autorskie opracowanie testowej wersji produktu , Programu Szkolenia Coachów
	Stopień naukowy
	(podać nazwę, miejsce i rok uzyskania)

	Doświadczenie szkoleniowe i/lub dydaktycze
	(podać informacje na temat doświadczenia szkolenowego i/lub dydaktycznego – okres/okresy zatrudnienia/wykonywania czynności, nazwę instytucji)

	Wykształcenie
	(podać dokładną nazwę, rok oraz miejsce uzyskania wykształćenia wyższego)

	Doświadczenie dydaktyczne/szkoleniowe 10 lat i więcej
	(podać miejsce, instytucje potwierdzającą doświadczenie oraz inne informacje potwierdzające posiadanie wymagane dowiadczenia, liczbę zrealizowanych godzin)

	Doświadczenie w realizacji szkoleń/zajęć dydaktycznych dotyczących sukcesji w firmach rodzinnych (min. 60 godzin zrealizowanych zajęć w ciągu ostatnich 3 lat)
	(podać miejsce, instytucje potwierdzającą doświadczenie oraz inne informacje potwierdzające posiadanie wymagane dowiadczenia, liczbę zrealizowanych godzin)


	________________________________________________________
	________________________________________________________

	(data, miejsce)
	Podpis Wykonawcy lub osoby (osób) upoważnionej do występowania w imieniu Wykonawcy



�	 Pożądany czytelny podpis albo podpis i pieczątka z imieniem i nazwiskiem


�	 Pożądany czytelny podpis albo podpis i pieczątka z imieniem i nazwiskiem





„Coaching sukcesji – wielowymiarowe wsparcie zarządzania procesami sukcesji w firmach rodzinnych”
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